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SESION EXTRAORDINARIA
030-2026
Sesion extraordinaria numero 030-2026 celebrada por el Concejo Municipal del Distrito de
Tucurrique, al ser las dieciocho horas con treinta minutos del 20 de agosto del dos mil
veintiséis. Con la asistencia de los sefiores (as):
Presidenta Municipal. Ligia Trejos Sanchez
CONCEJALES PROPIETARIOS CONCEJALES SUPLENTES
Victorino Hernandez Fonseca Marlon Osvaldo Araya Vega
Vanessa Segura Solano
Guillermo Navarro Diaz
Magaly Fernandez Arguello Alejandra Zamora Anderson
Ausentes con justificacion. Se deja constancia de la ausencia justificada del concejal
propietario, sefior Gerardo Luna Moya, quien es sustituido para la presente sesién por el
concejal suplente, sefior Guillermo Navarro Diaz, en virtud de que el sefior Luna Moya presento
su renuncia al cargo de concejal el pasado martes 18 de agosto de 2026.
Ausentes sin justificacion. Se deja constancia de la no justificacion a la sesidén municipal del
Concejal Suplente Didier Pefiaranda Solano y del Sindico Suplente Giovanni Nufiez Camacho.
FUNCIONARIOS
Intendente Héctor Aguero Luna
Vice Intendenta Silvia Vega Irola
Secretaria Rocio Portuguez Araya
Visitantes: No hubo.
Oyentes: No hubo.
Articulo .
Orden del Dia
Oracion
Articulo 1. Orden del Dia

Articulo Il. Apertura de la sesion
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Articulo Ill. Comprobacion de quorum
Articulo IV. Capitulo unico
» Conocer, analizar y discutir el Proyecto de Presupuesto Ordinario correspondiente al
ejercicio econdémico 2027, asi como el Plan Operativo Anual (POA) correspondiente a
dicho ejercicio.
Articulo V. Clausura de la sesion
Articulo Il
Apertura de la sesion
Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Buenas tardes al ser las dieciocho
horas con treinta y nueve minutos damos inicio a la sesién extraordinaria 030-2026 de hoy
jueves 20 de agosto del 2026. Como de costumbre ponemos en manos del Creador esta sesion
para que nos ayuda a tomar las mejores decisiones.
Sr. Héctor Agliero Luna- Intendente Municipal En el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu
Santo. Amén. Gracias por el dia que nos has regalado. Hoy, en tus manos ponemos el
Presupuesto Ordinario 2027; en tus manos ponemos el Distrito de Tucurrique. Te pedimos por
todas las familias que estan siendo afectadas en estos tiempos de lluvias, en los distritos del
cantén de Jiménez, en nuestro distrito, por las familias de Limdén y de Turrialba. Te pedimos
que nos des sabiduria, que nos des entendimiento y que nos des una buena direccion al tomar
las decisiones. Todo esto te lo pedimos a Ti, que eres duerfio y Seror de todo el universo. Y
elevamos la oracion que tu Hijo nos ensefio: Padre nuestro, que estas en el cielo, santificado
sea tu nombre; venga a nosotros tu reino; hagase tu voluntad, en la tierra como en el cielo.
Danos hoy nuestro pan de cada dia; perdona nuestras ofensas, como también nosotros
perdonamos a los que nos ofenden; no nos dejes caer en la tentacion, y libranos del mal.
Amen. Y a Ti, Madre, te pedimos que intercedas por todos nosotros. En el nombre del Padre,
del Hijo y del Espiritu Santo. Amén.
Articulo Il
Comprobacion de quérum

Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Comprobando el quérum y siendo
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que el mismo esta completo demos por iniciada la sesidn municipal.
Articulo IV.
Capitulo Unico
Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Damos inicio con el Capitulo Unico,
que tiene como objetivo conocer, analizar y discutir el Proyecto de Presupuesto Ordinario
correspondiente al ejercicio econdémico 2027, asi como el Plan Operativo Anual (POA)
correspondiente a dicho ejercicio. Le damos la palabra al sefior Intendente Municipal.
Sr. Héctor Agliero Luna- Intendente Municipal Muchas gracias, sefora Presidenta. Buenas
noches a las sefioras y sefiores concejales. Agradecerle también a Esteban, que fielmente
viene a acompafarnos para presentarles oficialmente lo que sera el Presupuesto Ordinario
para el afo 2027 y su respectivo PAO. Antes de empezar con la presentacién, punto por punto,
del presupuesto, quisiera pedirle a la sefiora Presidenta que nos regale un receso de unos
quince minutos para poder repartirles una informacion necesaria.
> 18:42 Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal En atencion a la
solicitud planteada por el sefior Intendente Municipal, someto a consideraciéon del Concejo
Municipal la mocion de orden para realizar un receso de hasta quince minutos, con el propésito
de permitir la distribucion de la informacidén necesaria para continuar con la presentacion del
Proyecto de Presupuesto Ordinario correspondiente al ejercicio econémico 2027 y su
respectivo Plan Operativo Anual (PAO).
ACUERDO
Aprobar la mocion de orden presentada por la sefiora Presidenta Municipal a solicitud del sefor
Intendente y realizar un receso de hasta quince minutos, con el propdsito de permitir la
distribucion de la informacion necesaria a los sefores y sefioras concejales. Una vez finalizado
el receso, continuar con el conocimiento, analisis y discusion del Proyecto de Presupuesto
Ordinario correspondiente al ejercicio econdmico 2027 y su respectivo Plan Operativo Anual
(POA).
> 19: 40 Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Continuamos con la

sesion municipal y le damos la palabra al sefior Intendente.
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Sr. Héctor Aguiero Luna- Intendente Municipal Le cedo la palabra al sefior Tesorero para
que proceda con la presentacion del presupuesto ordinario 2027 .

Sr. Esteban Madrigal Quirés- Tesorero Municipal Buenas noches. Procedemos con la
presentacion del Presupuesto Ordinario para el periodo 2027, en el cual tenemos ingresos por
concepto de Impuesto sobre la Propiedad por €85.000.000,00; Impuestos Especificos sobre
la Construccion por @€14.500.000,00; Patentes Municipales por €63.000.000,00; Otras
Licencias Profesionales, Comerciales y Otros Permisos por ¢9.000.000,00; Timbres
Municipales, por hipotecas y cédulas hipotecarias, por ¢2.500.000,00; Timbre Pro-Parques
Nacionales por (¢1.260.000,00; Alquiler de Edificios e Instalaciones por #4.000.000,00;
Servicios de Recoleccion de Basura por ¢70.000.000,00; Servicios de Aseo de Vias y Sitios
Publicos por @16.000.000,00; Derechos de Cementerio por #4.500.000,00; Intereses
Moratorios por atraso en el pago de impuestos por ¢16.000.000,00; Aporte IFAM por concepto
de Licores Nacionales por ¢534.317,64; Transferencias de Capital de Instituciones
Descentralizadas no Empresariales por #23.031.790,00; Aporte del Impuesto al Cemento, Ley
N.° 9829, del 27 de julio de 2020, por #23.031.790,00; y Transferencias de Capital de
Gobiernos Locales por #851.130.594,00. Esto nos da un total de ingresos corrientes de
¢286.294.317,64, para un ingreso total de @1.160.456.701,64. Continuamos con la
justificacion de los ingresos. En cuanto al Impuesto sobre la Propiedad de Bienes Inmuebles,
Ley N.° 7729, por un monto de #85.000.000,00, se considera un ajuste correspondiente al
periodo 2027 de €£35.922.560.112,00; un imponible exento de £110.270.760,00; un imponible
gravado de ¢35.812.289.352,00; un incobrable del 5 % equivalente a £1.790.614.467,60; y un
imponible gravado de €34.021.674.884,40. En cuanto al Impuesto Especifico sobre la
Construccion, por un monto de ¢14.500.000,00, esta estimacion fue suministrada por el sefior
Intendente, tomando en cuenta la recaudacién de los ultimos cinco afios y medio. Respecto a
las Patentes Municipales, por un monto presupuestado de £63.000.000,00, para dicho ingreso
se toma en consideracion la evaluacion directa y el inventario de las patentes a cancelar y su
monto, contemplandose @46.750.000,00 por concepto de Patentes Comerciales vy

¢16.986.270,00 correspondientes a Otras Patentes, para un total de ¢63.736.270,00. En
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cuanto a Otras Licencias Profesionales, Comerciales y Otros Permisos, por un monto
presupuestado de @€9.000.000,00, se toman en consideracion las licencias de licores
existentes en el distrito. Se contemplan dos licencias de restaurante, por un monto de
¢57.775,00 cada una, para un total de ¢462.200,00; cinco licencias de bar, por ¢57.775,00,
para un total de ¢1.155.500,00; catorce licencias de minisuper, por ¢115.550,00, para un total
de ¢5.546.400,00; y una licencia de supermercado, por €462.200,00, para un total de
¢1.848.800,00. Se toma como base el cobro trimestral por categoria y se multiplica por cuatro;
asimismo, se toma en cuenta el pendiente de cobro y la posible renuncia de algunos
patentados, para un total estimado de #9.012.900,00. En cuanto a los Timbres Municipales,
por un monto de ¢2.500.000,00, se incluye dicho monto correspondiente a los traspasos del
distrito en el Registro Nacional. Respecto a los Timbres Pro-Parques Nacionales, por un monto
de ¢1.260.000,00, se incluye dicho monto de acuerdo con el monto de patentes para el
periodo. En relaciéon con el Alquiler de Edificios e Instalaciones, por un monto presupuestado
de ¢4.000.000,00, corresponde al alquiler de cuatro locales propiedad de la Municipalidad. Se
contempla un local por doce meses, a £120.000,00, para un total de €1.440.000,00; otro local
por doce meses, a ¢120.000,00, para un total de ¢1.440.000,00; y un local por doce meses,
a €£100.000,00, para un total de ¢1.200.000,00, lo que genera un monto estimado de alquileres
de €4.080.000,00. En cuanto a los Servicios de Saneamiento Ambiental, Cédigo Municipal N.°
7794, se contempla un monto de €86.000.000,00. Respecto al Servicio de Aseo de Vias y
Sitios Publicos, articulo 74 del Cédigo Municipal, se presupuesta un monto de ¢16.000.000,00.
Con base en los metros lineales atendidos por este municipio y la informacién de la base de
datos, se realiza la estimacion correspondiente, considerando 9.465,00 metros lineales, con
una tasa mensual propuesta de ¢150,00, para un monto anual de €17.037.000,00. A este
monto se le resta un 5 % por morosidad, equivalente a £851.850,00, para una estimacion para
el afo 2027 de £16.185.150,00. Aca cabe mencionar que no se considera el incremento, al no
estar publicado; eso también nos ayudaria para el proximo afo. En relacion con el Servicio de
Recoleccion de Basura, articulo 74 del Cédigo Municipal, con base en la informacion de la

base de datos se realiza la estimacion correspondiente. Para basura residencial se contemplan
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1.910 usuarios habitacionales, con una tasa mensual de €3.000,00, para un total anual de
¢68.760.000,00. Para basura comercial 1 se contemplan 20 comercios, con una tasa mensual
de €¢4.000,00, para un total de #960.000,00; mientras que para basura comercial 2 se
contemplan 50 comercios, con una tasa mensual de @$7.000,00, para un total de
¢4.200.000,00. Lo anterior genera un total anual de ¢73.920.000,00, al cual se le resta un 5
% de morosidad, equivalente a €3.696.000,00, para un total estimado de #70.224.000,00.
Respecto a los Derechos de Cementerio, se cuenta con una cantidad actualizada de 950
usuarios, con un monto anual de ¢5.000,00, para un total de ¢4.750.000,00. A dicho monto se
le resta un 10 % por morosidad, equivalente a ¢237.500,00, para un monto total estimado de
¢4.512.500,00. En cuanto a los Intereses Moratorios, se contempla un monto de
¢16.000.000,00. Dicho monto se establece de acuerdo con la proyeccion para el afho 2027,
con base en la gestion de cobro que se esta realizando durante el afio 2026, la cual ha
incrementado la recaudacion. Respecto al Aporte del IFAM, se indica que la informaciéon se
publica en la pagina correspondiente hasta el mes de setiembre; no obstante, se sefala que
con dicho rubro no existe ningun inconveniente. En cuanto a las Transferencias Corrientes de
Instituciones Descentralizadas no Empresariales, por un monto de #534.317,64, corresponde
al aporte del IFAM por concepto de Licores Nacionales y Extranjeros, segun informacién del
resumen de la proyeccion del impuesto sobre licores nacionales y extranjeros, registrado en la
pagina oficial, segun oficio DAH-UF-C-MU-315-2025, de fecha 4 de agosto de 2025. En
relacion con las Transferencias de Capital del Gobierno Central, se contempla una proyeccion
de ingresos de acuerdo con el documento CARTA-MOPT-SPS-PGFPSTI-2026-38, de fecha 1
de junio de 2026, denominado “Montos Estimados Preliminarmente por asignar a las ochenta
y cuatro Municipalidades y siete Concejos Municipales de Distrito del pais”, en el marco de la
Ley N.° 9329, “Primera Ley Especial para la Transferencia de Competencias: Atencion Plena
y Exclusiva de la Red Vial Cantonal”, segun modificacion al articulo N.° 5 de la Ley N.° 8114,
“Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributarias”, y sus reformas. Para el ejercicio econémico y
fiscal del afio 2027 se contempla un monto de €£851.130.594,00. En cuanto al Impuesto al

Cemento, se incluye un monto de ¢23.031.790,00, tomando en consideracion la afectacion de
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la pandemia nacional y la disminucién de los ingresos por este rubro durante el periodo 2020-
2021. De esta manera, se tiene un total de ingresos de ¢1.160.456.701,64.Continuamos con
los programas. Para Direccion y Administracion General se contempla un monto de
¢126.461.404,94. Para Servicios, un monto de ¢85.740.199,99, compuesto por Aseo de Vias,
©13.392.712,70; Gestion de Residuos Sdélidos, ¢59.500.000,00; Cementerio, ¢3.600.000,00;
Proteccion del Medio Ambiente, ¢£340.200,00; Gestion de Riesgo y Atencion de Emergencias
Cantonales, £907.287,29; y Servicios Sociales, ¢8.000.000,00. Para Inversiones se contempla
un monto de ¢948.255.096,71, distribuido en Edificios, #7.000.000,00; Vias de Comunicacion
Terrestre, ¢851.130.594,00; y Otros Proyectos, £90.124.502,71. Lo anterior representa un
monto total de egresos de #1.160.456.701,63. Continuamos con el detalle de los programas.
En el Programa |, Administracion, se contemplan Sueldos para Cargos Fijos por
¢56.214.864,00; Dietas por #3.360.000,00; Retribucién por Afios Servidos por ¢@4.780.780,00;
Decimotercer Mes por ¢5.082.970,33; Salario Escolar por #2.067.000,00; Contribucion
Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social por ¢5.642.097,07;
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, 0,5 %, por €304.978,00;
Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social, 5,58
%, por @€3.403.500,00; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias, 3 %, por €1.829.869,32; Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral
por €850.000,00; Ministerio de Hacienda, ONT, 1 % IBI, por ¢850.000,00; Junta Administrativa
del Registro Nacional, 2 % IBI, por €1.700.000,00; Aporte CONAGEBIO, 10 % Ley N.° 7788,
por ¢126.000,00; Fondo Parques Nacionales, 70 % del 90 % de la Ley N.° 7788, por
¢793.800,00; Juntas de Educacion, 10 % IBI, por €8.500.000,00; Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad (CONAPDIS), 0,5 %, por €1.431.471,59; Federacién de
Municipalidades de la Provincia de Cartago, 0,325 %, por £930.456,53; Comité Distrital de
Deportes, 3 %, por ¢8.588.829,53; y Unién Nacional de Gobiernos Locales, 0,3 %, por
¢858.882,95. El total por objeto del gasto para este programa corresponde a
¢108.096.226,94.En el Programa Administracién, Grupo 02, Auditoria, se contemplan Sueldos
para Cargos Fijos por €13.455.000,00; Decimotercer Mes por ¢1.121.250,00; Salario Escolar
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por ¢1.120.801,50; Contribuciéon Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de
Seguro Social, 9,25 %, por ¢1.244.587,50; Contribuciéon Patronal al Banco Popular y de
Desarrollo Comunal, 0,5 %, por €£67.275,00; Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de
la Caja Costarricense de Seguro Social, 5,58 %, por ¢750.789,00; Aporte Patronal al Régimen
Obligatorio de Pensiones Complementarias, 3 %, por €£403.650,00; y Aporte Patronal al Fondo
de Capitalizacién Laboral, 1,5 %, por ¢201.825,00, para un total por objeto del gasto de
¢18.365.178,00. Continuamos con el Programa de Aseo de Vias, en el cual se contemplan
Sueldos para Cargos Fijos por @5.600.000,00; Retribucion por Afos Servidos por
@799.397,00; Decimotercer Mes por @$533.283,08; Salario Escolar por @¢533.069,77;
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social, 9,25 %,
por £591.944,22; Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, 0,5 %, por
¢31.996,99; Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro
Social, 5,58 %, por ¢357.086,35; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias, 3 %, por ¢191.981,91; Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral,
1,5 %, por €£95.990,96; Servicios Informaticos por €£2.492.000,00; Transporte dentro del Pais
por ¢500.000,00; Viaticos dentro del Pais por ¢150.640,00; Seguros por ¢36.079,00; Otros
Productos Quimicos por €750.000,00; y Utiles y Materiales de Limpieza por $#729.243,42. El
total por objeto del gasto correspondiente al Programa de Aseo de Vias es de #13.392.712,70.
En el Programa de Gestidon de Residuos Solidos, se contemplan Sueldos para Cargos Fijos
por @€4.650.000,00; Jornales por @€3.000.000,00; Retribucién por Afos Servidos por
¢680.943,00; Decimotercer Mes por @444.245,25; Salario Escolar por @¢444.067,55;
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social, 9,25 %,
por ¢493.112,23; Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, 0,5 %, por
¢26.654,72; Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro
Social, 5,58 %, por $297.466,62; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias, 3 %, por £159.928,29; Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral,
1,5 %, por €79.964,15; Otros Servicios Basicos de Transporte por ¢33.500.000,00; Servicios
Informaticos por €3.500.000,00; Otros Servicios de Gestion y Apoyo por ¢7.500.000,00;
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Seguros por ¢100.000,00; Otros Productos Quimicos por €1.123.618,20; Herramientas e
Instrumentos por (¢1.000.000,00; Repuestos y Accesorios por ¢1.000.000,00; y Utiles y
Materiales de Limpieza por ¢1.500.000,00, para un total por objeto del gasto de
¢59.500.000,00. Finalmente, continuamos con Servicios Sociales, correspondientes al aporte
ala Cruz Roja y a la atencion de la Persona Adulta Mayor. Para este programa se contemplan
Otros Servicios de Gestion y Apoyo por ¢4.000.000,00 y Combustibles y Lubricantes por
¢4.000.000,00, para un total por objeto del gasto de €8.000.000,00.

Sr. Héctor Aguero Luna- Intendente Municipal Ahi nada mas, para explicarles: en Servicios
Sociales, nosotros corregimos un error que se venia cometiendo desde hace bastantes afos.
La Administracion ahora incorpora el servicio que le damos al adulto mayor en este programa,
que es el que le corresponde, el mas idéneo y adecuado. Entonces, para que estén enterados,
anteriormente era un programa que se trabajaba en otras lineas y con otros enfoques. Esto
nos permite también poner un poco mas en regla esos servicios que, a nivel social, damos de
la Politica Publica de la Persona Adulta Mayor (PAM). Nada mas, para darles el contexto.

Sr. Esteban Madrigal Quirés- Tesorero Municipal Continuamos con Servicios Comunales,
Proteccion del Medio Ambiente, para lo cual se contempla el rubro de Utiles y Materiales de
Limpieza por un monto de ¢340.200,00. En cuanto a Atenciéon a Emergencias Cantonales, se
contempla el rubro de Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario por un monto de
¢907.287,29. Seguidamente, continuamos con el Programa Ill — Inversiones, Proyectos de
Gestidon Vial Cantonal. En este programa se contemplan Sueldos para Cargos Fijos por
¢33.211.852,00; Jornales por @€1.000.000,00; Servicios Especiales por @1.000.000,00;
Suplencias por ¢1.000.000,00; Tiempo Extraordinario por ¢500.000,00; Retribucion por Ahos
Servidos por @€550.000,00; Decimotercer Mes por ¢1.742.732,63; Salario Escolar por
¢1.742.035,54; Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro
Social, 9,25 %, por €3.164.596,31; Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo
Comunal, 0,5 %, por €171.059,26; Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja
Costarricense del Seguro Social, 5,58 %, por €1.909.021,34; Aporte Patronal al Régimen
Obligatorio de Pensiones Complementarias, 3 %, por ¢1.026.355,56; y Aporte Patronal al
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Fondo de Capitalizacion Laboral, 1,5 %, por €513.177,78. En el rubro de Servicios, se
contemplan Servicio de Agua y Alcantarillado por £2.000.000,00; Servicio de Energia Eléctrica
por @1.750.000,00; Servicio de Telecomunicaciones por @€1.750.000,00; Servicio de
Tecnologias de Informacién por ¢3.000.000,00; Servicios de Gestion y Apoyo por
€¢22.000.000,00; Servicios Juridicos por ¢2.000.000,00; Servicios de Ingenieria y Arquitectura
por ¢20.000.000,00; Transporte dentro del pais por @100.000,00; Viaticos dentro del pais por
¢200.000,00; Seguros por €3.000.000,00; Actividades de Capacitacién por ¢1.000.000,00;
Mantenimiento de Edificios y Locales por ¢1.000.000,00; Mantenimiento y Reparacién de
Equipo de Transporte por £2.000.000,00; Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Cémputo
y Sistemas de Informacién por @200.000,00; Deducible de Pdliza de Vehiculos por
¢750.000,00; Combustibles y Lubricantes por ¢3.500.000,00; Tintas, Pinturas y Diluyentes por
¢500.000,00; Materiales y Productos Metalicos por €200.000,00; Madera y sus Derivados por
¢200.000,00; Materiales y Productos Eléctricos, Telefénicos y de Computo por €100.000,00;
Materiales y Productos de Vidrio por #100.000,00; Materiales y Productos de Plastico por
¢100.000,00; Otros Materiales y Productos de Uso en la Construccién por ¢100.000,00;
Herramientas e Instrumentos por €1.000.000,00; Repuestos y Accesorios por ¢500.000,00;
Utiles y Materiales de Oficina y Cémputo por ¢500.000,00; Productos de Papel, Cartén e
Impresos por ¢500.000,00; Textiles y Vestuario por ¢1.000.000,00; Utiles y Materiales de
Limpieza por ¢1.000.000,00; Equipo y Mobiliario de Oficina por €1.000.000,00; y Equipo y
Programas de Cémputo por €1.000.000,00. Asimismo, para la Atenciéon de Emergencias en
Caminos Cantonales, Ley N.° 9329, se contempla Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario
por ¢7.000.000,00, asi como Materiales y Productos Minerales y Asfalticos por ¢3.000.000,00.
Dentro de los proyectos de Gestion Vial Cantonal se contempla el proyecto denominado
“Construccion de un puente nuevo en el camino Gavilucho, 3-04-072-01”, correspondiente a
Vias de Comunicacion Terrestre, por un monto de #180.064.443,00; la Rehabilitacién del
camino Rancho Mufeco, 3-04-126, correspondiente a Vias de Comunicacion Terrestre, por
¢18.053.553,00; los Trabajos de mantenimiento de puentes, aceras, cunetas, alcantarillados,

asfaltos y sefializacion en los caminos distritales, correspondientes a Vias de Comunicacion
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Terrestre, por ¢280.000.000,00; el Alquiler de maquinaria y compra de agregados para
trabajos de mantenimiento o mejoramiento de la red vial distrital, correspondiente a Alquiler de
Maquinaria, Equipo y Mobiliario, por €150.000.000,00; y Materiales y Productos Minerales y
Asfalticos por €115.431.767,58. El total de los proyectos de la UTGVD corresponde a
¢851.130.594,00. Continuamos con el Programa Il — Proyectos de Inversién Comunal. Estos
son los proyectos destinados a los servicios, de conformidad con el porcentaje que, de acuerdo
con la ley, debe destinarse de cada servicio. Se contempla la Demarcacion de Pasos
Peatonales, correspondiente al servicio de Aseo de Vias y Sitios Publicos, en Vias de
Comunicacion Terrestre, por ¢1.600.000,00; el Mantenimiento del Centro de Acopio,
correspondiente al Servicio de Recoleccion de Basura, en Edificios, por ¢7.000.000,00; el
Mantenimiento del Cementerio Municipal, correspondiente al servicio de Cementerio, en
Tintas, Pinturas y Diluyentes, por ¢450.000,00; la Construccion del Parque Recreativo Infantil
El Congo, correspondiente al Impuesto al Cemento, en Mantenimiento de Instalaciones y Otras
Obras, por €10.000.000,00; la Construccion del Parque Recreativo Infantii La Flora,
correspondiente al Impuesto al Cemento, en Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras,
por ¢10.000.000,00; el Embellecimiento en zonas publicas de la Plaza de Deportes de
Tucurrique, correspondiente al Impuesto al Cemento, en Mantenimiento de Instalaciones y
Otras Obras, por €3.031.790,00; la Inspeccion de Proyectos y Mantenimiento de Caminos
Vecinales, correspondiente a Bienes Inmuebles, en Combustibles y Lubricantes, por
¢3.000.000,00, y Repuestos y Accesorios por ¢3.500.000,00; asi como el Mantenimiento de
Aceras en el Distrito, en Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras, por ¢#27.412.383,22.
Para un total de proyectos de #65.994.173,22. Seguidamente, se presenta el Programa Il —
Gestidn y Control Urbano, especificamente lo correspondiente a Direccidén Técnica y Estudios
(Ingeniero y Topégrafo), financiado con recursos provenientes del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles (IBI). Para este programa se contemplan Sueldos para Cargos Fijos por
¢12.519.012,00; Decimotercer Mes por ¢1.043.251,00; Salario Escolar por ¢1.042.833,70;
Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social por

¢1.158.008,61; Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal por
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¢62.595,06; Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del
Seguro Social, 5,58 %, por £698.560,87; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones
Complementarias, 3 %, por ¢375.570,36; y Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral
por ¢187.785,18.Asimismo, se contemplan los rubros de Informacién por ¢2.700.000,00;
Servicios Informaticos por €2.500.000,00; Otros Servicios de Gestion y Apoyo por
¢5.400.000,00; Transporte dentro del pais por ©200.000,00; Viaticos dentro del pais por
¢750.000,00; Seguros por @€500.000,00; Productos de Papel, Cartén e Impresos por
¢492.712,71; y Equipo de Coémputo por ¢€1.500.000,00.El total correspondiente a este
proyecto de Gestion y Control Urbano es de #31.130.329,49. A continuaciéon vamos a detallar

los cuadros que hemos explicado.

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique

S’, ot NA Seccién de Ingresos
TS e Periodo 2027

Cadigo Clasificacion de ingresos Monto Porcentajev
INGRESOS TOTALES 1 160 456 701,64 100,00%
INGRESOS CORRIENTES 286 294 317,64 24,67%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 175 260 000,00 15,10%
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 85 000 000,00 7,32%
1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 85 000 000,00 7,32%
1.1.2.1.01.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No. 7729 85 000 000,00 7,32%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 86 500 000,00 7,45%
1.1.3.2.00.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS 14 500 000,00 1,25%
1.1.3.2.01.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE BIENES 14 500 000,00 1,25%
1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuestos especificos sobre la construccion 14 500 000,00 1,25%
1.1.3.3.00.00.0.0.000 OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 72 000 000,00 6,20%
1.1.3.3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales comerciales y otros permisos 72 000 000,00 6,20%
1.1.3.3.01.02.0.0.000 Patentes Municipales 63 000 000,00 5,43%
1.1.3.3.01.09.0.0.000 Otras licencias profesionales comerciales y otros permisos 9 000 000,00 0,78%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 3 760 000,00 0,32%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 IMPUESTO DE TIMBRES 3 760 000,00 0,32%
1.1.9.1.01.00.0.0.000 Timbres municipales (por hipotecas y cédulas hipotecarias) 2 500 000,00 0,22%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbre Pro-parques Nacionales 1 260 000,00 0,11%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 110 500 000,00 9,52%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 94 500 000,00 8,14%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 90 000 000,00 7,76%
1.3.1.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES 4 000 000,00 0,34%
1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler de edificios e instalaciones 4 000 000,00 0,34%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS 86 000 000,00 7,41%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicios de saneamiento ambiental 86 000 000,00 7,41%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicios de recoleccion de basura 70 000 000,00 6,03%
1.3.1.2.05.04.2.0.000 Servicios de aseo de vias y sitios publicos 16 000 000,00 1,38%
1.3.1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIV0OS 4 500 000,00 0,39%
1.3.1.3.02.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 4 500 000,00 0,39%
1.3.1.3.02.09.0.0.000 Otros derechos administrativos a otros servicios publicos 4 500 000,00 0,39%
1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derechos de cementerio 4 500 000,00 0,39%
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 16 000 000,00 1,38%
1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de impuesto 16 000 000,00 1,38%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 534 317,64 0,05%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 534 317,64 0,05%
1.4.1.3.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 534 317,64 0,05%
1.4.1.3.01.00.0.0.000 Aporte IFAM Licores Nacionales 534 317,64 0,05%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 874 162 384,00 75,33%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 874 162 384,00 75,33%

2.4.1.1.00.00.0.0.000 Transferencias de capital del Gobierno Central 23 031 790,00
2.4.1.3.00.00.0.0.000 Transferencias de capital de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 23 031 790,00 1,98%
2.4.1.3.01.00.0.0.000 Aporte del Impuestos al Cemento Ley 9829 del 27/07/2020 23 031 790,00 1,98%
2.4.1.4.00.00.0.0.000 Transferencias de capital de Gobiernos Locales 851 130 594,00 73,34%
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Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique

JUSTIFICACION DE INGRESOS

[1-1.2.1.00.00.0.0.000

Impuesto sobre la propiedad de Bienes Inmuebles Ley N° 7729 85 000 000,00 7.32%

Con base en la informacion del Departamento de Administracion

Tributaria
Ajuste correspondiente al periodo 2027
Imponible Exento

Imponible Grabado

Incobrale 5%

Imponible Grabado

35 922 560 112,00
110 270 760,00

35 812 289 352,00
1 790 614 467,60
34 021 674 884,40

Estimado por evaluacién directa 85 054 187,21

[1-1.3:2.01.05.0.0.000

Impuesto especifico sobre la Construcion 14 500 000,00 1,25%

Esta estimaciéon fue suministrada por el sefior Intendente, tomando en
cuenta la recaudacién de los ultimos cinco afios y medio,

[1-1.3.3.01.00.0.0.000

Licencias profesionales,comerciales y otros permisos 63 000 000,00 5.43%]

Para dicho ingreso se toma en consideracion la evaluacion directa y el inventario de las patentes a

cancelar y su monto,
Patentes Comerciales
Otras Patentes

Total

46 750 000,00
16 986 270,00
63 736 270,00

[1.1.3.3.01.09.0.0.000

Otras licencias profesionales comerciales y otros permisos, 9 000 000,00 0.78%]

Se toma en consideracion las Licencias de licores en el Distrito

Licencia Restaurante 57 775,00 462 200,00
Licencia de Bar 5 57 775,00 1 155 500,00
Licencia de Minisuper 14 115 550,00 5 546 400,00
Licencia Super Mercado 1 462 200,00 1 848 800,00
Se toma como base el cobro trimestral por categoria y se multiplica 9 012 900,00
[1.1.9.1.00.00.0.0.000 Timbres Municipal 2 500 000,00 0,22%

Se incluye dicho monto de los trapasos del distrito en el registro nacional,

[1.1.9.2.00.00.0.0.000 Timbres Pro Parques Nacional 1 260 000,00 0,11%]
Se incluye dicho monto de acuerdo al monto de patentes para el periodo
[1.3.1.2.04.01.0.0.000 [Alquileres de Edificios e Ir iones I 4 000 000,00 0,34%]
Alquiler de 4 locales propiedad de la Muni
Cant. Locales Meses Monto Mensual Total anual
1 12 120 000,00 1 440 000,00
1 12 120 000,00 1 440 000,00
1 12 100 000,00 1 200 000,00
Total 4 080 000,00
|1.3.1 .2.05.04.0.0.000 IServicios de saneamiento ambiental Cédigo Municipal N° 7794 86 000 000,00 7,41 °ﬂ:|
16 000 000,00 1,38%
Con base a los metros lineales atendidos por este municipio y la
informacion de la base de datos se hace la estimacion correspondiente
Metros Lineales 9 465,00
Total metros lineales 9 465,00
Tasa mensual propuesta 150,00
Monto Anual 17 037 000,00
Menso 5% Morosidad 851 850,00
Estimacion afo 2026 16 185 150,00
2. Servicio de Recoleccion de Basura. Articulo 74 del Cédigo Municipal 70 000 000,00 6,03%
Con base a los metros lineales atendidos por este municipio y la
informacion de la base de datos se hace la estimacién correspondiente
Tasa Mensual
Basura Residencial 1910 hab 3 000,00 68 760 000,00
Basura Comercial 1 20 comer 4 000,00 960 000,00
Basura Comercial 2 50 comer 7 000,00 4 200 000,00
Monto Anual 73 920 000,00
Menso 5% Morosidad 3 696 000,00
70 224 000,00
[1.3.1.3.02.09.1.0.000 |Derechos de Cementerio I 4 500 000,00 0,39%]
Cantidad de usuarios actualizados:
Derechos Cementerio 950 5 000,00 4 750 000,00
Menos 10% morosidad 237 500,00
4 512 500,00
[1.3.4.1.00.00.0.0.000 [Intereses Moratorios I 16 000 000,00 1.38%]
Dicho monto se realiza de acuerdo a la
proyeccion del 2027, en base a la gestion de
cobro que se esta realizando en este 2026, la
cual a incrementado la recaudacion.
1.4.1.3.00.00.0.0.000 [ Trans. Corrientes de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 534 317,64 0.05%

Aporte del IFAM de

ores Nacionales y Extranjeros,segun informacion del resumen de la proyeccion de impuesto

s/licores nacionales y extranjeros, registrado en la pagina oficial,segun oficio DAH-UF-C-MU-315-2025, del 04 de

Agosto del 2025

[2:4.1.1.00.00.0.0.000 [Transferencias de capital del Gobierno Central I I

874 162 384,00]

75,33%]

Para el periodo 2027 se esta realizando la
proyeccion de ingresos de acuerdo al documento
CARTA-MOPT-SPS-PGFPSTI-2026-38, 01 de
junio de 2026, Montos Estimados Preliminarmente
por asignar a las ochenta y cuatro
Municipalidades y siete Concejos Municipales de
Distrito del pais; Ley N°9329 “Primera ley
especial para la Transferencia de Competencias:
Atenciéon Plena y Exclusiva de la Red Vial
Cantonal” segtin mo acion al articulo N°5 de la
Ley N°8114 “De Simplificacion y Eficiencia
Tributarias” y sus reformas. Para el ejercicio
econdémico y fiscal del afo 2027.

Impuesto al Cemento, se incluye este monto tamando en
consideracion la afectacion de la pandemia nacional por un monto
inferior, por la disminucién de los ingresos por este rubro en el
periodo 2020-2021,

851 130 594,00

23 031 790,00

[TOTAL INGRESOS | |

1 160 456 701,64]

100,00%]
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Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
Presupuesto Ordinario Ajustado

Periodo 2027
NS

> <t

Programa y Cdédigo Estructura de los Programas y Nomenclatura de los Programas

Estimado

Programa 5.1

Direcciéon y Administraciéon General

126 461 404,94

Programa 5.2

Servicios

85 740 199,99

5.2.1 Aseo de Vias 13 392 712,70
5.2.2 Gestion de Residuos Sdlidos 59 500 000,00
524 Cementerio 3 600 000,00
5.2.25 Proteccion Medio Ambiente 340 200,00
5.2.28 Gestion de Riesgo y Atencion Emergencias Cantonales 907 287,29
5.2.31 Servicios Sociales 8 000 000,00

Programa 5.3

Inversiones

948 255 096,71

I

5.3.01.01 Edificios 7 000 000,00
5.3.01.02 Equipos de Transporte -
5.3.02.01 Vias de Comunicacion Terrestre 851 130 594,00
5.3.06.01 Otros Proyectos 90 124 502,71
Total de Egresos 1 160 456 701,63
(0,01)
B Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
3_; ey b.‘:’ Programa | - Direccién y Administraciéon General (01-Administraciéon General)
o Periodo 2027
Codigo .v Detalle - Monto
presupuestario
0.00.00 REMUNERACIONES 83 601 050,54
0.01.00 REMUNERACIONES BASICAS 56 214 864,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 56 214 864,00
0.02.00 REMUNERACIONES EVENTUALES 3 360 000,00
0.02.05 Dietas 3 360 000,00
0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 11 930 750,33
0.03.01 Retribucion por afos servidos 4 780 780,00
0.03.03 Décimotercer mes 5082 970,33
0.03.04 Salario Escolar 2 067 000,00
0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 5 947 075,29
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 5 642 097,07
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 304 978,22
0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 6 148 360,92
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 3 403 556,94
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 1829 869,32
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1,5% 914 934,66
6.00.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24 495 176,40
6.01.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 24 495 176,40
6.01.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL GOBIERNO CENTRAL 850 000,00
Ministerio de Hacienda ONT 1% IBI 850 000,00
6.01.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS DESCONCENTRADOS 2 619 800,00
Junta Administrativa Registro Nacional (2% 1BI) 1700 000,00
Aporte CONAGEBIO (10% Ley 7788) 126 000,00
Fondo Parques Nacionales (70% del 90% de la Ley 7788) 793 800,00
6.01.03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 9 931 471,59
Juntas de Educacion 10% IBI 8 500 000,00
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 0.5% 1431 471,59
6.01.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS LOCALES 11 093 904,81
Federacién de Municipalidades de la Provincia de Cartago 0.325% 930 456,53
Federacién de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica 0,25% 715 735,79
Comité Distrital de Deportes 3% 8 588 829,53
Unién Nacional de Gobiernos Locales 0,3% 858 882,95
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 108 096 226,94
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Programa | - Direccion y Administracion General (02 Auditoria Interna)

-
Periodo 2027

Cédigo . Detalle Monto

presupuestario

0.00.00 REMUNERACIONES 18 365 178,00
0.01.00 REMUNERACIONES BASICAS 13 455 000,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 13 455 000,00
0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 2 242 051,50
0.03.03 Décimotercer mes 1121 250,00
0.03.04 Salario Escolar 1120 801,50
0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1311 862,50
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 1244 587,50
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 67 275,00
0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1 356 264,00
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 750 789,00
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 403 650,00
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1,5% 201 825,00

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO

18 365 178,00

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
Programa Il - Servicios Comunales (Limpieza de Vias y Sitios Publicos)
Periodo 2027

xF

= &<
T Detalle Monto
presupuestario
0.00.00 REMUNERACIONES 8 734 750,28
0.01.00 REMUNERACIONES BASICAS 5 600 000,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5 600 000,00
0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 1 865 749,85
0.03.01 Retribucidn por afios servidos 799 397,00
0.03.03 Décimotercer mes 533 283,08
0.03.04 Salario Escolar 533 069,77
0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 623 941,21
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 591 944,22
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 31 996,99
0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 645 059,22
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 357 086,35
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 191 981,91
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3% 95 990,96
1.00.00 SERVICIOS 3178 719,00
1.04.00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2 492 000,00
1.04.05 Servicios Informaticos 2492 000,00
1,05,00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 650 640,00
1,05,01 Transporte dentro del pais 500 000,00
1,05,02 Viaticos dentro del Pais 150 640,00
1.06.00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 36 079,00
1.06.01 Seguros 36 079,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 1479 243,42
2.01.00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 750 000,00
2.01.99 Otros productos quimicos 750 000,00
2.99.00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 729 243,42
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 729 243,42
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 13 392 712,70

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
Programa Il - Servicios Comunales (Gestion de Residuos Sdlidos )
Periodo 2027

Cdédigo | -

- Detalle Monto

presupuestario
0.00.00 REMUNERACIONES 10 276 381,80
0.01.00 REMUNERACIONES BASICAS 7 650 000,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos 4 650 000,00
0.01.02 Jornales 3 000 000,00
0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 1 569 255,80
0.03.01 Retribucién por afios servidos 680 943,00
0.03.03 Décimotercer mes 444 245,25
0.03.04 Salario Escolar 444 067,55
0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 519 766,94
0.04.01 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 493 112,23
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 26 654,72
0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 537 359,05
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 297 466,62
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 159 928,29
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 1,5% 79 964,15
1.00.00 SERVICIOS 44 600 000,00
1.02.00 SERVICIOS BASICOS 33 500 000,00
1.02.99 Otros Servicios Basicos de Transporte 33 500 000,00
1.04.00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 11 000 000,00
1.04.05 Servicios Informaticos 3 500 000,00
1.04.99 Oftros servicios de gestion y apoyo 7 500 000,00
1.06.00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 100 000,00
1.06.01 Seguros 100 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 623 618,20
2.01.00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 123 618,20
2.01.99 Otros productos quimicos 1 123 618,20
2.04.00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2 000 000,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 1 000 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 1 000 000,00
2.99.00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 500 000,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 1 500 000,00

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 59 500 000,00

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
Programa Il - Servicios Comunales (04 Cementerios)

Periodo 2027
Cédigo . Detalle Monto
presupuestario
0.00.00 REMUNERACIONES 750 000,00
0.01.00 REMUNERACIONES BASICAS 750 000,00
0.01.02 Jornales 750 000,00
1.00.00 SERVICIOS 2 500 000,00
1.04.00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 1000 000,00
1.04.05 Servicios Informaticos 1 000 000,00
1.08.00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 1 500 000,00
1.08.01 Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos 1 500 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 350 000,00
2.01.00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 250 000,00
2.01.99 Otros productos quimicos 250 000,00
2.99.00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 100 000,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 100 000,00
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 3 600 000,00
o o o Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
‘L,;) Qdf Programa Il - Servicios Comunales ( SERVICIOS SOCIALES/APORTE CRUZ ROJA-ADULTO MAYOR )
Codigo '~ CUENTAS ESPECIALES z Monto
presupuestario
1.00.00 SERVICIOS ' 4 000 000,00
1.04.00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 4 000 000,00
1.04.99 Oftros servicios de gestion y apoyo 4 000 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 000 000,00
2.01.00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 4 000 000,00
2.01.01 Combustibles y lubricantes 4 000 000,00
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 8 000 000,00

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
Programa Il - Servicios Comunales (25-Proteccion del Medio Ambiente)

Periodo 2027
Codigo - Detalle . Monto
presupuestario
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 340 200,00
2.99.00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 340 200,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 340 200,00
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 340 200,00
4 @:';\V Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
RS Programa Il - Servicios Comunales (28-Gestion de Riesgo y Atencion de emergencias cantonales)
Periodo 2027
Codigo = Detalle = Monto
presupuestario
1.00.00 SERVICIOS 907 287,29
1.01.00 ALQUILERES 907 287,29
1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 907 287,29
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 907 287,29

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
Programa lll - Inversiones Proyectos de Gestion Vial Cantonal

Estructura Programatica General D Monto:
Grupo 02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE (Ley 9329) 851 130 594,00
Actividad 01 Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal 97 580 830,42
0 REMUNERACIONES 47 530 830,42
0.01 REMUNERACIONES BASICAS €36 211 852,00
0.01.01 Sueldos para cargos fijos €33 211 852,00
0.01.02 Jornales €1 000 000,00
0.01.03 Servicios Especiales @1 000 000,00
0.01.05 Suplencias @1 000 000,00
0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES €500 000,00
0.02.01 Tiempo Extraordinario €500 000,00
0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES €4 034 768,17
0.03.01 Retribucion por afios servidos €550 000,00
0.03.03 Décimotercer mes @1742 732,63
0.03.04 Salario Escolar @1 742 035,54
0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL €3 335 655,57
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% €3 164 596,31
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% €171 059,26
0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION €3 448 554,68
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% €1 909 021,34
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% €1 026 355,56
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1,5% €513 177,78
1.00.00 SERVICIOS 38 750 000,00
1.02.00 Servicios Basicos 8 500 000,00
1,02,01 Servicio de Agua y Alcantarillado 2 000 000,00
1.02.02 Sevicio de energia eléctrica 1750 000,00
1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 1750 000,00
1.02.07 Servicio de tecnologias de informacién 3000 000,00
1.04 Servicios de Gestion y Apoyo 22000 000,00
1.04.02 Servicios Juridicos 2000 000,00
1.04.03 Servicios de ingenieria y arquitectura 20 000 000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 300 000,00
1.05.01 Transporte dentro del pais 100 000,00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 200 000,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 3 000 000,00
1.06.01 Seguros 3000 000,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1000 000,00
1.07.01.00 Actividades de capacitacion 1 000 000,00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 3200 000,00
1.08.01 Mantenimiento de edificios y locales 1 000 000,00
1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 2 000 000,00
1.08.08 Mantenimiento y reparacién de equipo de cdmputo y sistemas de informacion 200 000,00
1.99 DEDUCIBLES €750 000,00
1.99.05 Deducible de pdliza de vehiculos €750 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS €9 300 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS €4 000 000,00
2.01.01 Combustibles y lubricantes €3 500 000,00
2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes €500 000,00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO €800 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos €200 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados €200 000,00
2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo €100 000,00
2.03.05 Materiales y productos de vidrio €100 000,00
2.03.06 Materiales y productos de plastico €100 000,00
2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construccion €100 000,00
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS €1 500 000,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos €1 000 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios €500 000,00
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS €3 000 000,00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y cémputo €500 000,00
2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos €500 000,00
2.99.04 Textiles y vestuario @1 000 000,00
2.99.05 Utiles y materiales de limpieza €1 000 000,00
5 BIENES DURADEROS €2 000 000,00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO €2 000 000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina €1 000 000,00
5.01.05 Equipo y programas de computo €1 000 000,00
Proyecto 900 Atencién de Emergencias en Caminos Cantonales (Ley 9329) 10 000 000,00
1.00.00 SERVICIOS 7 000 000,00
1,01,02 Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario 7 000 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 3000 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfélticos 3 000 000,00
Construccién de un puente nuevo en el camino Gavilucho 3-04-072-01 180 064 443,00
Proyecto 901
5.00.00 BIENES DURADEROS 180 064 443,00
5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 180 064 443,00
Proyecto 902 Rehabilitacién del camino Rancho Muiieco 3-04-126 18 053 553,00
5.00.00 BIENES DURADEROS 18 053 553,00
5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 18 053 553,00
Trabajos de mar imi de g aceras, , alcantarillados, asfaltos y sefializacion en los
Proyecto 903 caminos Distritales 280 000 000,00
5.00.00 BIENES DURADEROS 280 000 000,00
5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 280 000 000,00
Proyecto 904 Alquiler de maquinaria y compra de agregados para trabajos de matenimiento o mejoramiento de la red vie 265 431 767,58
1.00.00 SERVICIOS 150 000 000,00
1,01,02 Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario 150 000 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 115 431 767,58
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfélticos 115 431 767,58

Total Proyectos

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026

851 130 594,00
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Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
Programa lll - PROYECTOS DE INVERSION COMUNAL
Estructura Programatica General Detallada

NA

Montos

PROYECTOS DE INVERSION COMUNAL

65 994 173,22

01 Direccion Técnica y Estudios (Ingeniero y Topégrafo) (IBI) -
905 Demarcacion de pasos peatonales (Aseo de Vias y Sitios Publicos) 1 600 000,00
5.00.00 BIENES DURADEROS 1 600 000,00
5.02.02 Vias de Comunicacion Terrestre 1 600 000,00
906 Mantenimiento de Centro de Acopio (Servicio Basura) 7 000 000,00
5.00.00 BIENES DURADEROS 7 000 000,00
5.02.01 Edificios 7 000 000,00
907 Mantenimiento Cemeneterio Mun(Cementerio) 450 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 450 000,00
2.01.99 Tintas, pinturas y diluyentes 450 000,00
908 Construccion de Parque Recreativo Infantil El Congo (Impuesto Cemento) 10 000 000,00
1.00.00 SERVICIOS 10 000 000,00
1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 10 000 000,00
909 Construccion de Parque Recreativo Infantil La Flora (Impuesto Cemento) 10 000 000,00
1.00.00 SERVICIOS 10 000 000,00
1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 10 000 000,00
910 Embellecimiento en zonas publicas Plaza de Deportes de Tucurrique (Impuesto Cemento) 3 031 790,00
1.00.00 SERVICIOS 3 031 790,00
1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 3 031 790,00
911 Inspeccién de Proyectos y Mantenimiento de Caminos Vecinales (1BI1) 6 500 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 6 500 000,00
2.01.01 Combustibles y lubricantes 3 000 000,00
2.04.02 Repuestos y accesorios 3 500 000,00
912 Mantenimiento de Aceras en el Distrito 27 412 383,22
1.00.00 SERVICIOS 27 412 383,22
1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 27 412 383,22
Total Proyectos 65 994 173,22
¥ ':"’ | Y Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique
\L,e@,y Programa lll - Gestion y Control Urbano
i Estructura Programatica General Detallada Montos
06 GESTION Y CONTROL URBANO 31 130 329,49
01 Direccion Técnica y Estudios (Ingeniero y Topégrafo) (IBl) 31 130 329,49
0.00.00 REMUNERACIONES 17 087 616,78
0.01.01 Sueldos para cargos Fijos 12 519 012,00
0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 2 086 084,70
0.03.03 Décimotercer mes 1043 251,00
0.03.04 Salario Escolar 1 042 833,70
0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1 220 603,67
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 1 158 008,61
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 62 595,06
0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIC 1261 916,41
0.05.01 Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 698 560,87
0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 375 570,36
0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 187 785,18
1.00.00 SERVICIOS 12 050 000,00
1,03,00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 2700 000,00
1.03.01 Informacion 2 700 000,00
1.04.00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 7 900 000,00
1.04.05 Servicios Informaticos 2 500 000,00
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 5 400 000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 950 000,00
1.05.01 Transporte dentro del pais 200 000,00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 750 000,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 500 000,00
1.06.01 Seguros 500 000,00
2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 492 712,71
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 492 712,71
2.99.03 Productos de papel cartén e impresos 492 712,71
5 BIENES DURADEROS 1 500 000,00
5.01 Maquinaria equipo mobiliario 1 500 000,00
5.01.05 Equipo de computo 1 500 000,00

Total Proyectos

31 130 329,49

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE
PRESUPUESTO ORDINARIO 2027
SECCION DE EGRESOS DETALLADOS GENERAL Y POR PROGRAMA

i rat PROGRAMA II:

ADMINISTRACIO SERVICIOS COMUNALES
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 126 461 404,94 85 740 199,99
REMUNERACIONES 101 966 228,54 19 761 132,08
REMUNERACIONES BASICAS 69 669 864,00 14 000 000,00
Sueldos para cargos fijos 69 669 864,00 10 250 000,00
Jornales - 3 750 000,00
Servicios Especiales - -
Suplencias - -
REMUNERACIONES EVENTUALES 3360 000,00 ~ -
Tiempo extraordinario - -
Dietas 3 360 000,00 -
INCENTIVOS SALARIALES 14 172 801,83 3 435 005,66
Retribucion por afos servidos 4 780 780,00 1480 340,00
Décimotercer mes 6204 220,33 977 528,33
Salario Escolar 3 187 801,50 977 137,32
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 7 258 937,79 1143 708,15
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 6 886 684,57 1 085 056,45
Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 372 253,22 58 651,70
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZAC 7 504 624,92 1182 418,27
Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 4 154 345,94 654 552,97
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 2233 519,32 351 910,20
Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 1116 759,66 175 955,10
SERVICIOS - 55 186 006,29
ALQUILERES - 907 287,29
Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario - 907 287,29
SERVICIOS BASICOS - 33 500 000,00

Servicio de Agua y Alcantarillado - -
Servicio de energia eléctrica - -
Servicio de telecomunicaciones - -
Otros Servicios Basicos de Transporte 33 500 000,00

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS - -
Informacién - -
Servicio de tecnologias de informacion - -
SERVICIOS DE GESTION Y APOYO - 18 492 000,00
Servicios juridicos -

Servicios Informaticos 6992 000,00
Servicios de Ingenieria -
Ofros servicios de gestion y apoyo - 11 500 000,00
GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE - 650 640,00
Transporte dentro del pais - 500 000,00
Viaticos dentro del Pais - 150 640,00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES - 136 079,00
Seguros - 136 079,00

CAPACITACION Y PROTOCOLO - -
Actividades de capacitacion - -
DEDUCIBLES - -
Deducible de pdliza de vehiculos - -
MANTENIMIENTO Y REPARACION - 1 500 000,00
Mantenimiento de edificios y locales - -
Mantenimiento de instalaciones y otras obras - 1 500 000,00
Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte - -
Mantenimiento y reparacién de equipo de computo y sistemas de informacion - -
MATERIALES Y SUMINISTROS - 10 793 061,62

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS - 6 123 618,20
Combustibles y lubricantes - 4 000 000,00
Tintas, pinturas y diluyentes - -

Otros productos quimicos - 2123 618,20

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO - -
Materiales y productos metalicos - -
Materiales y productos minerales y asfalticos - -
Maderas y sus derivados - -
Materiales y productos eléctricos y de computo - -
Materiales y productos de Vidrio

Materiales y Productos de Plastico

Oftros materiales y productos de uso en la construccion - -
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS - 2000 000,00

Herramientas e instrumentos - 1 000 000,00
Repuestos y accesorios - 1 000 000,00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS - 2669 443,42

Utiles y materiales de oficina y cémputo - -
Productos de papel, carton e impresos - -
Textiles y vestuario - -
Utiles y materiales de limpieza - 2669 443,42
BIENES DURADEROS - -
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO - -
Equipo y mobiliario de oficina - -
Equipo y programas de computo - -
CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

Edificios

Vias de comunicacioén terrestre -

Otras Construcciones, adiciones y mejoras

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24 495 176,40 -
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 24 495 176,40 -
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL GOBIERNO CENTRAL 850 000,00 -
Ministerio de Hacienda ONT 1% IBI 850 000,00 -
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS DESCONCENTRADOS 2619 800,00 -
Junta Administrativa Registro Nacional (3% IBI) 1700 000,00 -
Aporte CONAGEBIO (10% Ley 7788) 126 000,00 -
Fondo Parques Nacionales (70% del 90% de la Ley 7788) 793 800,00 -
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 9 931 471,59 -
Juntas de Educacion 10% IBI 8 500 000,00 -
Consejo Nacional de Rehabilitacion 0.5% 1431 471,59 -
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS LOCALES 11 093 904,81 -
Federacion de Municipalidades de la Provincia de Cartago 0.325% 930 456,53 -
Federacion de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica 715 735,79 -
Comité Distrital de Deportes 8 588 829,53 -
Unién Nacional de Gobiernos Locales 858 882,95 -

SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA - -
Sumas libres sin asignacion presupuestaria - -
Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria - -

PROGRAMA lIi:
INVERSIONES

948 255 096,71

64 618 447,20
48 730 864,00
45 730 864,00
1000 000,00
1 000 000,00
1 000 000,00

500 000,00 "

500 000,00
6120 852,87
550 000,00
2785 983,63
2784 869,24

4 556 259,24
4322 604,92
233 654,32
4710 471,09
2607 582,21
1401 925,92
700 962,96

258 244 173,22
157 000 000,00
157 000 000,00
5 500 000,00
2000 000,00

1 750 000,00
1750 000,00

5700 000,00
2700 000,00
3000 000,00
29 900 000,00
2000 000,00
2500 000,00
20 000 000,00
5 400 000,00
1250 000,00
300 000,00
950 000,00

3 500 000,00
3500 000,00
1 000 000,00
1000 000,00
750 000,00
750 000,00

53 644 173,22

1000 000,00
50 444 173,22

2 000 000,00
200 000,00

135 174 480,29
7 450 000,00

6 500 000,00
950 000,00

119 231 767,58
200 000,00

118 431 767,58
200 000,00

100 000,00

100 000,00

100 000,00

100 000,00

5 000 000,00

1 000 000,00

4 000 000,00
3492712,71
500 000,00

992 712,71

1 000 000,00
1000 000,00
490 217 996,00
3 500 000,00

1 000 000,00

2 500 000,00
486 717 996,00
7 000 000,00
479 717 996,00

~

~

TOTALES

160 456 701,63

186 345 807,82
132 400 728,00
125 650 728,00
4 750 000,00

1 000 000,00

1 000 000,00

3 860 000,00
500 000,00

3 360 000,00
23 728 660,36
6811 120,00

9 967 732,30

6 949 808,06
12 958 905,18
12 294 345,94
664 559,24

13 397 514,28
7 416 481,12
3987 355,44
1993 677,72
313 430 179,51
157 907 287,29
157 907 287,29
39 000 000,00
2000 000,00

1 750 000,00

1 750 000,00
33 500 000,00
5700 000,00
2700 000,00
3000 000,00
48 392 000,00
2000 000,00

9 492 000,00
20 000 000,00
16 900 000,00
1 900 640,00
800 000,00
1100 640,00

3 636 079,00
3636 079,00

1 000 000,00
1000 000,00
750 000,00
750 000,00
55144 173,22

1000 000,00
51944 173,22

2000 000,00
200 000,00
145 967 541,91
13 573 618,20
10 500 000,00
950 000,00
2123 618,20
119 231 767,58
200 000,00

118 431 767,58
200 000,00
100 000,00

100 000,00

100 000,00

100 000,00

7 000 000,00
2000 000,00
5000 000,00
6162 156,13
500 000,00
992 712,71
1,000 000,00

3 669 443,42
490 217 996,00
3500 000,00
1,000 000,00
2500 000,00
486 717 996,00
7 000 000,00
479 717 996,00
24 495 176,40
24 495 176,40
850 000,00
850 000,00

2 619 800,00
1700 000,00
126 000,00
793 800,00
9931 471,59

8 500 000,00
1431 471,59
11 093 904,81
930 456,53
715 735,79

8 588 829,53
858 882,95
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o CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE

:@ 3 PRESUPUESTO ORDINARIO AJUSTADO 2027
> g~ SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA GENERAL Y POR PROGRAMA
PROGRAMA I: DIRECCION Y PROGRAMA Ii: PROGRAMA Il :
ADMINISTRACION GENERAL  SERVICIOS COMUNALES INVERSIONES
TOTALES POR OBJETO DEL GASTO 126 461 404,94 85 740 199,99 948 255 096,71
0 REMUNERACIONES 101 966 228,54 19761 132,08 64 618 447,20

1 SERVICIOS

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

3 INTERESES Y COMISIONES

4 ACTIVOS FINANCIEROS

5 BIENES DURADEROS

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
8 AMORTIZACION

9 CUENTAS ESPECIALES

24 495 176,40

55 186 006,29

10 793 061,62

0,00

258 244 173,22

135 174 480,29

490 217 996,00

TOTALES

1160 456 701,63
186 345 807,82
313 430 179,51

145 967 541,91

490 217 996,00

24 495 176,40

Sr. Esteban Madrigal Quirés- Tesorero Municipal Aqui continuamos con la justificacion del

gasto, tal como se detalla en cada uno de los rubros incluidos en el cuadro que se presenta a

continuacion, para su respectivo analisis.

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique

Presupuesto Ordinario Ajustado 2027
Justificacion de Egresos

PROGRAMA I DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

| En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades Administracion genera |

REMUNERACIONES:

Se incluye contenido econdmico para cubrir los salarios Glovales establecidos por ley segun escala
salarial , anualidades, cargas sociales, décimo tercer mes,salario escolar de los empleados de la
Administracion General Intendente, Vice Intendenta Secretaria del Concejo, Tesorero, Contadora
,Auditoria Interna a tiempo completo segun el articulo 8 de la Ley 8173 , se incluye para el pago de
dietas a regidores propietarios y suplentes, para cubrir los gastos atinentes a la Administracion se esta
destinando un 15% de los servicios de Recoleccion de Basura y Aseo de Vias,y Cementerio del
Impuesto de Bienes Inmuebles se esta destinando un porcentaje para gastos de administracion,

TRANSFERENCIAS:

Transferencias de ley Comité Distrital | de Deportes 3% del presupuesto (Ingresos Corrientes) ,
CONAGEBIO, Programa de Parques Nacionales, Junta Administrativa del Registro Publico 2%.
Organo de Normalizacién Técnical% IBI,

Federacion de Municipalidades de Cartago: aporte de ¢ 2,25 por cada 1,000 de ingresos, para cubrir
la Union Nacional de Gobiernos Locales el 3 x 1000 de ingresos y 0,17% para la Federacion

de Concejos Municipales de Distrito Costa Rica

PROGRAWNMA I SERVICIOS COMUNALES

En este programa se incluyen los gastos por salarios, anualidades, salario escolar 100%,
cargas sociales, pago de servicios , materiales y suministros del ano 2026, de los servicios
comunales, Aseo de Vias y Sitios Publicos, Servicio de Recoleccién de Basura,
Mantenimiento de Caminos y Calles, , Cementerio, Proteccion del Medio Ambiente y
Atencion de emergencias Comunales.

REMUNERACIONES:

Acatando lo dispuesto en el articulo 280 de la Ley General de Salud se incluyen los servicios de Aseo
de Vias y Sitios Publicos y Servicio de Basura, Se incluye contenido econdmico para cubrir los salarios
base, anualidades, salario escolar 100%, cargas sociales, décimo tercer mes de los empleados de
Aseo de Vias, Recoleccion de Basura,jornales para la contrataciédn de personal en centro de acopio
municipal, del Cementerio se presupuesta para la partida de jornales en mantenimiento,

SERVICIOS:

En el Servicio de Aseo de Vias se incluye contenido econdmico para el pago de pdliza viaticos y
transporte dentro del pais .En el servicio de Basura se incluye contenido para la recoleccién, acarreo y
depodsito de desechos sdlidos, jornales para el mantenimiento sanitario del centro de transferencias
desechos sdlidos, separacion y acarreo de reciclaje, pago de pdliza de riesgo laboral N° 8504329 ,
poryectos del 10% de inversion en servicios: Demarcacion de Pasos Peatonales en calles Publicos de
Tucurrique (Aseo de Vias y Sitios Publicos),Mantenimiento Centro de Acopio Tucurrique (Servicio
Basura) Manteniminto Cementerio Municipal(Cementerio,Otros servcios de gestion y apoyo para la
contratacion de Fisio Terapeuta para el grupo de adultos mayores en casa de la cultura,Se financia en
los servicios de Basura, Ase de Vias y Cementerio el mantenimiento de los programas de Ingresos y
Egresos, los cuales son de suma importancia en la recaudacion y elaboracion de estados financieros e
informes.

MATERIALES:

Otros productos quimicos (hiervicidas .) , compra de herramientas, repuestos, utiles de limpieza ., se
incluye en el programa Servicios Sociales contenido para la compra de combustibles para la cruz roja
de Tucurrique

PROGRANMA Nl INVERSIONES

|En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en los grupos, |

REMUNERACIONES:

Siguiendo las proyec nes del plan quinquenal municipal, se incluye contenido econdmico para
Sueldos para cargos fijos para el pago de salarios, anualidad, salario escolar, cargas sociales, décimo
tercer mes de los proyectos, creacion de las plazas de Ingeniero Municipal y de pedn municipal, para
los cuales se adjuntan los documentos de apertura y biabilidad financiera en la Unidad Técnica
Distrital, realizar chapeas con la contrataciéon de jornales ocasionales. Cancelacion de salarios, cargas
socales, salario escolar de Ingeniero para construcciones y Topografo Municipal a medio tiempo
financiados por el 1Bl

SERVICIOS:

Alquiler de maquinaria, y otros equipos, mantenimiento de vias de comunicacion para los respectivos
proyectos, del programa Ill, servicios de informacién, publicidad y propaganda, servicios informaticos
para mantenimiento y sorporte de pagina web y sistemas de ingresos y egresos, pago de viaticos y
transporte dentro del pais, pago de servicios de agua, teléfonos, electricidad, pago cuota

SICOP, mantenimiento basico de edificio, equipo de codmputo, pago de pdliza, seguros de vehiculos,
deducibles,

MATERIALES:

Se presupuesta para la compra de combustibles y lubricantes; pinturas y diluyentes, materiales de uso
en la construccidon para utilizar en proyectos del Concejo Municipal y la Junta Vial Distrital, en
proyectos comunales, herramientas; repuestos y accesorios para vehiculos municipales, compra de
utiles y materiales de limpieza, productos de papel, carton e impreso, utlies de oficina de coémputo,
textiles y vestuarios.

BIENES DURADEROS:

Se incluye contenido econdmico para la realizacion de los proyectos en mantenimiento, prevencion y
de mas en los proyectos destinados,compra de equipo de coOmputo financiado por el IBI.

28/7/2026
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

CUADRON.*1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (LIBRES Y ESPECIFICOS)
INCORPORAR EN LAS COLUMNAS DE "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGUN ActServ/ APLICACION POR OBJETO DEL GASTO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CLASIFICADOR DE INGRESO MONTO Programa Proyecto 5 ) . . Transacciones | Sumas sin
INGRESOS Grupo Partida Presupuestaria Monto Corriente Capital e — P—
asignacion
1.1.2.1.01.00.0.0.000 Impuesto de bienes inmuebles, Ley N.° 7729 85 000 000,00 | 04 Juntas de Educacion 10% 8500 000,00
Transferencias corrientes 8500 000,00 8500 000,00
| 04 ON.T. (1%) 850 000,00
corrientes 850 000,00 850 000,00
| 04 Registro Nacional (2%) 1700 000,00
ia corrientes 1700 000,00 1700 000,00
Iy il Obras o proyectos con el respectivo detalle a realizar 73 950 000,00} 73 950 000,00}
17087 616,78|
Senvicios 44 369 670,51
Materiales y suministros 10992 712,71
Bienes duraderos 1500 000,00
Total 85000 000,00 85000 000,00
0,00
1.1.3.2.01.05.0.0.000  |Impuestos sobre la 14500 000,00| 01 6n General 14500 000,00
14 500 000,00]
Total 14500 000,00 14500 000,00
Administracion General 63 000 000,00
1.1.3.3.01.02.0.0.000 _ |Patentes 63 000 000,00} | 01 63 000 000,00
Total 63 000 000,00 63 000 000,00}
Otras licencias profesionales comerciales y | Administracion General 9000 000,00
1133010000000 otros permisos 9000 000,00 01
9000 000,00
Total 9000 000,00 9000 000,00
Timbres municipales (por hipotecas y cédulas Administracion General 2500 000,00
1.1.9.1.01.000.0000 | . 25000000 o
Remuneraciones 2500 000,00,
Total 2500 000,00 2500 000,00
1.1.9.1.02.00.0.0.000  [Timbre Pro-parques Nacionales 1260 000,00| CONAGEBIO Ley 7788 10% 126 000,00
Transferencias corrientes 126 000,00
Fondo Parques Nal 70% del 90% Ley 7788 793 800,00
corrientes 793 800,00
Productos 30% del 90% 340 200,00
corrientes 340 200,00
Total 1260 000,00, 1260 000,00
1.3.1.2.04.01.0.0.000  |Aiquiler de Edifcios e Instalaciones 4,000 000,00} | 01 Administracion General 4000 000,00}
Total 4000 000,00 4000 000,00
1.3.1.2.05.04.2.0.000  |Senvicios de Aseo de Vias y Sitios Publicos 16 000 000,00 | 01 Administracion General 5% 1007 287,30
] 02 i 8734750,28
I 02 Senvicios 3178719,00
Materiales y suministros 1479 243,42|
10% Utilidad para el desarrollo con el respectivo detalle
il 06 de obras o proyectos por realizar 1600 000,00
Total 16 000 000,00 16 000 000,00
1.3.1.2.05.04.1.0.000 Senvicio Recoleccion Basura 70000 000,00 | o1 Administracion General 5% 3500 000,00
I 02 R i 10276 381,80)
] 02 Senvicios 44 600 000,00}
Il 02 Materiales y suministros 4623 618,20|
10% Utilidad para el desarrollo con el respectivo detalle 7000 000,00
il 06 de obras o proyectos por realizar
Bienes duraderos 7000 000,00
Total 70 000 000,00 70 000 000,00
1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derecho de Cementerio 4500 000,00 01 ion General (10%) 450 000,00
Re 750 000,00]
Senvicios 2500 000,00
Materiales y suministros 350 000,00
10% Utilidad para el desarrollo con el respectivo detalle
de obras o proyectos por realizar 450 000,00
Total 4500 000,00 4500 000,00
1.3.4.1.00.00.0.0.000 Interés Moratorio en atraso de pago de Impuestos 16 000 000,00} 01 on General 16 000 000,00
16 000 000,00]
Total 16 000 000,00 16 000 000,00
1.4.1.3.01.00.0.0.000 Transferencia corriente de insfituciones Administracion General
descentralizadas no empresariales -IFAM por
Licores nacionales y extranjeros 534 317,64 534 317,64
R 534 317,64
Total 534 317,64, 534 317,64,
Aporte del Impuestos al Cemento Ley 9829 del 23031 790,00,
2413010000000 27/07/2020 23031790,00 Vias de comunicacion terrestre
Total 23 031790,00 23 031 790,00
1] Bienes duraderos 23 031790,00
2.4.1.1.01.00.0.0.000 Transferencia de capital del Gobierno Central, Ley Unidad Técnica de Gestion Vial 851130 594,00 851130 594,00
N.° 8114 851130 594,00
R 47530 830,42 47530 830,42
Senvicios 195 750 000,00 195 750 000,00
Materiales y Suministro 127 731 767,58 127 73176758
Bienes Duraderos 480 117 996,00 480 117 996,00
\Sumas con destino especifico sin asignacion 0,00 0,00}
Total 1160 456 701,64, ‘Total 1160456 701,64] 286 294 317,64 874 162 384,00 1160 456 701,64
(1)Las o los ingresos percividos a i a consultoria (aticulo 3 de la Ley N.* 7313). 0,00

(2l detale a ivel de parida porobjeto dl gasto se requiere para la apicacion de todos los recursos libres y especificas

Yo (Nombre v calidades del funcionario responsable de elaborar este detalle) hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a Ia totalidad de los recursos incorporados en el presupuesto

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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Sr. Esteban Madrigal Quirés- Tesorero Municipal. En el siguiente cuadro, correspondiente
a Recursos Humanos, se detallan las plazas existentes y, considerando las nuevas plazas de
Ingeniero, Pedn y Auditor, se cuenta con un total de 16 plazas, de las cuales 7 corresponden

a plazas sustantivas y 9 a plazas de apoyo.

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE
CUADRO N.° 2

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

-cantidad de plazas- -cantidad de plazas-
Detalle general Por programa Detalle general Por programa
. Servicios especiales
Nivel sc‘fr'd:: o :’“:;z:fs 1 n 1] v Sc':i'd:: fios | Puestosde] o [ m v
g . &= & g confianza
Nivel superior ejecutivo [ [ [ [ [ [ ] [ [ [ [ T T T 1]
Profesional [ 3 [ [ [ [ 3 [ ] [ 0 [ [ [ T T T 1]
Tecnico [ 1 [ [ [ [ 1 [ ] [ [ 0 [ [ T T T 1]
Administrativo [ 6 [ [ 6 [ [ [ ] [ 0 [ [ [ T T T 1]
De servicio [ 5 [ 1 I I 2 [ 3 I ] [ 0 I 1 [ I N
Total I 15 [ 1 [ 6 [ 2 | 7 I 0 | [ 0 [ 1 | 0 [oJToJofo]
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas fijas y especiales
Plazas en sueldos para cargos fijos | 15 1
Plazas en servicios i [ 1 05
Total de plazas 16 4
0
Plazas en sueldos para cargos fijos Plazas en servicios especiales
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
Plazas en procesos sustantivos | 7 1
Plazas en procesos de apoyo | | 9
Total de plazas 16 0,5
o
Plazas en procesos sustantivos Plazas en procesos de apoyo
RESUMEN POR PROGRAMA: Plazas seguin estructura programética
Programa |: Direccion y Administracion General 6 1
Programa II: Servicios Comunitarios 2 08
Programa IlI: Inversiones 7 06
Programa IV: Partidas [ 04
Total de plazas 15| 02
o
g ii: g v:
Inversiones  Partidas especificas
CANTIDAD DE PLAZAS
Tipo de plaza — - — = o]
Total 2026 | Presupuesto |Variacién de un afo
Inicial 2026 |extraordinarios 2026 2026 Inicial 2027 aotro
13 ) 0 13 15 -2
0 ) 0 [ 1 -1
8 0 0 8 9 -1
5 0 0 5 6 -1

Sr. Esteban Madrigal Quirés- Tesorero Municipal En el siguiente cuadro se detalla lo
correspondiente al salario del sefior Intendente. En este momento, dado que el Ingeniero fue
el primero en pasar al régimen de salario global, se establece un salario base de
¢1.121.250,00, mas el 10 %, para un salario del sefior Intendente de ¢1.233.375,00. Por su
parte, el salario de la sefiora Viceintendenta corresponde al 80 % del salario del sefior
Intendente, para un monto de €986.700,00. En el siguiente cuadro se detallan las dietas

correspondientes a los regidores propietarios y suplentes, por un monto total de

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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¢3.360.000,00. Los demas corresponden a anexos que contienen informaciéon que ya fue

presentada y analizada anteriormente.

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE
CUADRO N.° 8
SALARIO DEL INTENDENTE (A) Y VICEINTENDENTE (A)

SALARIO DEL INTENDENTE (A)

De acuerdo al articulo 20 del Codigo Municipal y articulo 7 de la Ley n.° 8173 Ley General de Concejos Municipales de Distrito (1)

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del salario del

intendente/ta a) Salario mayor pagado
Con las

anualidades
aprobadas Mas la anualidad del periodo
(Ingeniero )
ACTUAL PROPUESTO

Salario Base 0,00 1121 250,00
Anualidades 0,00 0,00
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 0,00
Carrera Profesional 0,00 0,00
Otros incentivos salariales 0,00 0,00
Total salario mayor pagado 0,00 1121 250,00
mas:
10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 Cédigo Municipal) 0,00 112 125,00
Salario base del Intendente 0,00 1233 375,00'(1)

Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 0,00 '(2)
Total salario mensual 0,00 1233 375,00

b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Cédigo Municipal

Monto del presupuesto ordinario 0,00
Salario definido por tabla 0,00 (3)

Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 (4)

Total salario mensual

c) Con base en el 50% de la pensién del Intendente (a

Monto de la pension 0,00
Gastos de representacion (50% del monto de la pension) 0,00 (5)

SALARIO DEL VICEINTENDENTE (A)

a) Con base en el 80% del salario base del Intendente (a)

PROPUESTO
Salario base del Viceintendente/ta (Art.20 del Cédigo Municipal) 986 700,00
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00
Total salario mensual 986 700,00
b) Con base en el 50% de la pensién del Viceintendente (a)
PROPUESTO
Monto de la pension 0,00
Gastos de representacion (50% del monto de la pension) 0,00 (5)

(1) Las opciones a), b) y c) son excluyentes. Debe de llenarse solo la opcion que se determine.
(2) Aportar: base legal y nombre de la profesion

(3) Debe ubicarse en la relacion de puestos

(4) Debe clasificarse dentro de incentivos salariales en el la subpartida 0.03.02

(5) Debe clasificarse como Gastos de representacion personal en la subpartida 0.99.01

Elaborado por Esteban Madrigal Quirés

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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SERVICIO DE LA DEUDA

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE
CUADRO N.° 8
DETALLE DE LA DEUDA

ENTIDAD PRESTATARIA  N° OPERACION  FECHA DE FORMALIZ ANO DE PRIMER DE COMISIONES (1) INTERESES (2) AMORTIZACION (3) TOTAL OBJETIVO DEL PRESTAMO
0 0 0 hellen.laverde:
0 0 0 0 |Saldo de la deuda al
0.00 0 0 0 |momento de someter a
0’00 0 0 0 aprobacién el documento
2 presupuestario
0,00 0 0 0
0,00 0 0 0
0,00 0 0 0
0,00 0 0 0
0,00 0 0 0
TOTALES 0,00 0 0 0
PRESUPUESTO INICIAL 2026 0,00 0 0
Incluido en el Grupo: Incluido en el Grupo:
[DIFERENCIA [ "Intereses sobre "Amortizacién de 0 0
pré de la partidd préstamos” de la partida|
y 8 Amortizacion.
|(1) Comg esta col en caso de oper nuevas. Se cla: gastos 3.04 (Verificar subpartida segtin préstamo interno o externo).
(2) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre préstamos 3.02 (Verifit

(3) Se clasifican dentro del Grupo Amortizacién de préstamos 8.02 (Verificar subpartida segin entidad prestataria).

Elaborado por

Fecha:

Py
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

CUADRO N.° §

TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL A FAVOR DE ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

Cadigo
de gasto

EGRESOS

NOMBRE DEL BENEFICIARIO CLASIFICADO SEGUN PARTIDA Y GRUPO DE

Cédula Juridica
(entidad privada)

FUNDAMENTO
LEGAL

MONTO

FINALIDAD DE LA
TRANSFERENCIA

6| TRANSFERENCIAS CORRIENTES

0,00

6.04| TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE

LUCRO

0,00

Codigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Cddigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

7.03| TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE

LUCRO

7|TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Codigo|Beneficiario

Nombre completo de la entidad
beneficiada (sin abreviaciones)

0,00

0,00

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Cadigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

Codigo|Beneficiario

TOTAL

0,00

Elaborado por Esteban Madrigal Quiros
Fecha: 27 julio 2025

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

v & " ANEXO N°1
‘5"1" > L”\f RELACION INGRESO GASTO EN SERVICIOS PUBLICOS
e WL Periodo 2027
Detalle Aseo de vias Recoleccion Acueducto Cementerio |Estacionam.| Parques Alumbrado | Tratamiento Otro Otro
Servicio y sitios publicos de basura de basura

1 |Ingreso estimado segin tasa 16 000 000,00 70 000 000,00 0,00[ 4500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 |Egresos de operacion del servicio
(Renglén 7 cuadro siguiente) 14731983,97 65 450 000,00 0,00 3600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 [Sobrante de ingreso por tasa,
una vez financiado el senicio
(1-2) 1268 016,03 4550 000,00 0,00 900 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 |Otros ingresos relacionados
con el senicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ofro... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ofro... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oftro... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 [Total de ingresos disponibles
para inversion (3+4) 1268 016,03 4550 000,00 0,00 900 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Menos: Inversiones y servicio de;

6 |la deuda del senvicio 1600 000,00 7.000 000,00 0,00 450 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacion deuda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maquinaria y equipo r 0,00( 0,00( 0,000 0,00( 0,00 0,000 0,00( 0,00 0,000 0,00
Proyectos (Prog. Ill) [ 1600000,00/ 7.000 000,00 0,00 450000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 [Superavit o déficit total del
senicio (5-6) -331 983,97 -2 450 000,00 0,00 450 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 [% de gastos cubiertos por
los ingresos del servicio (1+4)

(2+6) 97,97% 96,62%  #DIVIO! 11,01% #oivior [ #piviot [ #piviot [ #piviot [ #piviot [ #Diviol
EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
Detalle Aseo de vias y Recoleccion Acueducto | Cementerios |Estacionam.| Parques Alumbrado | Tratamiento | Mataderos | Mataderos
sitios publicos basura de basura

1 |Gasto del servicio 13392 712,70 59 500 000,00 31600 000,00
Menos: Maquinaria y equipo y

2 | Amortizacion de la deuda. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Maquinaria y equipo cargada al
servicio
Amortizacion de la deuda del
Senvicio

5 |Subtotal (2) 13392 712,70 59 500 000,00 0,00  3600000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 |% gastos de administracion (A) 1339271,27 5950 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 |Egresos de operacion del servi-
cio (subtotal + gastos de admi-
nistracion (B) 14731 983,97 65 450 000,00 0,00 3600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Elaborado por Esteban Madrigal Quiros
Fecha:28 Julio 2026

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE
ANEXO N° 2
DETALLE DEL 20% DE LOS INGRESOS DESTINADOS A GASTOS DE SANIDAD

Gastos de sanidad (20% (Articulo 47 Ley No. 5412-73)

MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO

Menos ingresos de aplicacion especifica:

| 286 294 317,64

24% impuesto sobre bienes inmuebles Ley N° 7509 0,00
14% impuesto sobre bienes inmuebles Ley N° 7729 6 580 000,00
10% impuesto territorial 0,00
Detalle de caminos y calles V.A. 0,00
Impuesto destace de ganado 0,00
Impuesto del cemento destinado a obras (Libre para guanacaste) " 0,00
51% patentes licores nacionales y extranjeros 0,00
Espectaculos publicos (6%) 0,00
Timbre parques nacionales 1260 000,00
Canones nuevas concesiones milla maritima 0,00
Utilidad comision fiestas (ejercicio) 0,00
Multas aprehensién animales 0,00
Compensacion zonas verdes 0,00
Aporte I.F.A.M. Ley No. 6909 0,00
Ventas terrenos plan lotificacion 0,00
Transferencias corrientes é 534 317,64
Transferencias de capital 0,00
Recursos del crédito 0,00
Aportes corrientes sector privado para fines especificos 0,00
Aporte de capital sector privado 0,00
Aporte de Municipalidades 0,00
Derechos de estacionamiento (parquimetros) 0,00
Seguridad Vial - multas 0,00
otro ingreso especifico 0,00
otro ingreso especifico 0,00
otro ingreso especifico 0,00
Recursos de Vigencias Anteriores (libre y especifico) 0,00
TOTAL INGRESOS ESPECIFICOS 8 374 317,64

Saldo para calcular el 20% para gastos de sanidad

Suma que se debe de aplicar a gastos de sanidad ( 20% de recursos propios)

277 920 000,00

55 584 000,00

Suma aplicada segun siguiente de Detalle 90 513 013,81
Servicio, proyecto Codigo Monto
relacionado con sanidad presupuestario| Presupuestado
Servicio aseo vias 11-01 13 392 712,70
Servicio basura 11-02 59 500 000,00
Acueducto 11-06 0,00
Cementerio 11-04 3 600 000,00
Matadero 11-08 0,00
Demarcacion de Pasos Peatonales en calles Publicos {I11-06 0,00
W 0,00
|Mejora de Zonas Verdes (Cementerio) I indicar el 0,00
Construccion de Boulevar en Calles Urbanas Tucurrigylf nombre del 0,00
Aporte al Comité de Deportes i provecto- 8 588 829,53
Aporte a la Cruz Roja 1 4 000 000,00
Aporte Consejo Nacional de Rehabilitacion | 1431 471,59
Otro aporte relacionado con sanidad 0,00
Otro aporte relacionado con sanidad 0,00
Total Gastos destinados a sanidad 90 513 013,81
Diferencia -34 929 013,81

(1) En el caso de ser este monto POSITIVO, indica que la municipalidad no esta cumpliendo con lo estipulado
en el articulo 47 de la Ley del Ministerio de Salud N°5412. Caso contrario si cumple.

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiros
Fecha: 28 julio 2026

Visto bueno del Alcalde, Intendente o Director Ejecutivo

Fecha: 28 julio 2026

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

N = ANEXO 4
t’h@,}’ CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS
CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO Caja Costarricense de Seguro Social | Ahorro  Obligatorio Régimen Fondo de TOTAL
,.M[,’.I,E,, A Invalidez Vejez y Muerte Enfermedad y al Banco Popular Ol:!igat.orio ek Capitalizacion Laboral
5,08% 9,25% 0,50% 1,50% 3%
133 461 848,00 6779 861,88 12 345 220,94 667 309,24 2001 927,72 4003 855,44 19 018 313,34
6 779 861,88 (3)| 12 345 220,94 (1 667 309,24 (2) 2001927,72'(5] 4003 855,44'(4)| 19018 313,34

(1) Clasificado como Contribucion Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribucién Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)
(4) Clasificarlo como Contribucién Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.04)

(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 8,33%
DE CALCULO 678 614,00 "6)
133 461 848,00 11121820,22 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)
TOTAL 11121820,22(5)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiros

28/7/2026
CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE
CuadroN.°9
CALCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO (3)
PRESUPUESTO PRECEDENTE (1): 554 145 492,55
PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1): 1160 456 701,64
PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 109%
INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBADO POR EL CONCEJO: (2) 0,00%|
NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL
REGIDORES DIETA ACTUAL DIETA PROPUESTA ORDI-EXTRA
5 8 000,00 8 000,00 56 253 333,33 2 240 000,00
5 4 000,00 4 000,00 56 126 666,67 1120 000,00
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
0 0,00 0,00 0 0,00 0,00
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL 380 000,00 3360 000,00

(1) No deben considerarse para el célculo, los ingresos provenientes de la Ley N.° 8114 y sus reformas, ni Financiamiento (préstamos, superavit libre y superavit especifico)
(2) El aumento de las dietas debe realizarse segun lo estipulado en el articulo 30 del Codigo Municipal
(3) El Articulo 6 de la Ley n.° 8173, Ley General de Concejos Municipales de Distrito

Elaborado por__Esteban Madrigal Quirds
Fecha:_28/07/2026

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

= ANEXO 4

i’lﬁ'@j CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

Ly &

CONTRIBUCIONES PATRONALES

MONTO Caja Costarricense de Seguro Social | Ahorro Obligatorio Régimen Fondo de TOTAL
,A,?.I,E,, o Invalidez Vejez y Muerte Enfermedad y al Banco Popular Olz:igat'orio LD Capitalizacién Laboral
5,08% 9,25% 0,50% 1,50% 3%
133 461 848,00 6 779 861,88 12 345 220,94 667 309,24 2001 927,72 4003 855,44 19 018 313,34
6 779 861,88 "(3)| 12 345 220,94 (1 667 309,24 "(2) 2001 927,72"(5) 4003 855,44°(4)| 19 018 313,34

(1) Clasificado como Contribucién Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)
(2) Clasificado como Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)

(4) Clasificarlo como Contribucién Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral (0.05.04)

(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

DECIMOTERCER MES
MONTO 8,33%
DE CALCULO
133 461 848,00 11121820,22
TOTAL 11121820,227(5)

INS

678 614,00 "6)

(6) Clasificado como Seguros (1.06.01)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiros
28/7/2026

ANEXO 5

CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

Gastos de informacién y publicidad por radio y television

Ley No. 4325

Gastos de informacion y publicidad por radio y television

Por radio y television
Programas de produccion nacional (Minimo un 30%)
Cunas, avisos o comerciales. (Maximo un 70%)

0,00
0,00["

0,00

r

#DIV/0!
#DIV/O!
#DIV/O!

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiros
Fecha: 28/07/2026

Pag.42

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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ANEXO 6

3@(’ CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

Aportes en especie para servicios y proyectos comunales.

BENEFICIARIO

FUNDAMENTO LEGAL

PARTIDA MONTO

Comite Cruz Roja, Distrito de Tucurrique

Ley 4478 Art.1,

Materiales y Suministro 4 000 000,00

Cédigo Municipal Art,62

TOTAL (Debe ser igual al Servicio 31: Aportes en especie para servicios y proyectos). 4 000 000,00

Elaborado por Esteban Madrigal Quiros
Fecha: 28 julio 2026
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ANEXO 7

CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE REFRENDO DE LAS

PARTIDAS

MONTO

1 SERVICIOS

313 430 179,51

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

145 967 541,91

5 BIENES DURADEROS

490 217 996,00

TOTAL

949 615 717,42

Elaborado por Esteban Madrigal Quiros
Fecha: 28/07/2026

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE
ANEXO 8
INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO SALARIAL

BASE LEGAL

PROCEDIMIENTO DE CALCULO

OTRA INFORMACION IMPORTANTE

Décimo tercer mes

Codigo Municipal, Articulo N*146, inciso j

Doseava parte del salario devengado

Aplica para todos los funcionarios en
puestos fijos

Retribucion por afios servidos

Ley de Salarios de la Administracion
Publica 6835 del 22 de diciembre 1982,
Codigo de Trabajo

2,56% y 1,94% anual, sobre el salario
base

Aplica para todos los funcionarios en
puestos fijos no profesionales

Salario Escolar

Voto 2011-000833 Sala Segunda de la
Corte Suprema de Justicia del
12/10/2011, resolucion DG-005-95 del
12/01/1995 de la Direccion de Servicios
Civil, dictamen 001 del 08-01-2018 de la
Procuradoria General de la Reublica

El 8,33% para el afio 2024,

Aplica para todos los funcionarios en
puestos fijos

|La Administracion debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue incentivos salariales, estableciendo el fundamento

Elaborado por Esteban Madrigal Quiros

Fecha: 28/07/2026

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE

W@ Y PRESUPUESTO ORDINARIOAJUSTADO 2026
\113)\ 44"11 PERSONAL QUE LABORA EN EL CONCEJO MUNICIPAL
N° Nombre y Apellidos Puesto Fecha Ingreso Salario Base | Categoria
1 Heéctor Aglero Luna Intendente 2-may-24 1233 375,00
2 Silvia Vega Irola Vice Intendenta 2-may-24 986 700,00
3 Carmen Solano Pérez Contadora 1-sept-23 1121 250,00
4 Esteban Madrigal Quiros Tesorero 3-ene-84 464 336,00
5 Rocio Portuguez Araya Secretaria 1-ene-00 815 100,00
6 Hazel Saborio Calderén Asistente Ingenieria 2-ene-24 682 607,00
7 Horacio Achon Cordero Peon 25-ene-19 299 168,00
8 Evelio Nufiez Gamboa Peon 5-ago-15 315 724,00
9 Daniel Romero Trejos Topografo 15-abr-24 284 410,00
10 Grace Teresita Retana Brenes Miscelanea 2/1/2021 176 082,00
11 Cristian Calderon Araya Pedn 2-ene-21 376 777,00
12 Felipe Carvajal Cordero Ingeniero 1121 250,00
13 Ingeniero
14 Auditor
15 Pedn

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

L

¢
»4<

PRESUPUESTO ORDINARIO ECONOMICO 2027

CLASIFICADOR ECONOMICO

Clasificador Econémico del Gasto del Sector Publico

Consolidado Programa 1 Programa 2 Programa 3
1 Gastos Corrientes 276 820 052,12 | 126 461 404,94 85 740 199,99 64 618 447,20

1,1 Gastos de Consumo 252 324 875,73 101 966 228,54 85 740 199,99 64618 447,20

1.1.1 Remuneraciones 186 345 807,82 101 966 228,54 19761 132,08 64 618 447,20
1.1.1.1 Sueldos y Salarios 159 989 388,36 87 202 665,83 17 435 005,66 55 351 716,87
1.1.1.2 Contribuciones Sociales 26 356 419,46 14 763 562,71 2 326 126,42 9 266 730,33

1.1.2 Adquisicién de Bienes y Servicios 65 979 067,91 - 65 979 067,91 -

1,2 Interese -

1.2.1 Internos -

1.2.2 Externos -

1,3 Transferencias Corrientes 24495 176,40 24 495 176,40 - -
1.3.1 Transferencias Corrientes al Sector Publico 24 495 176,40 24 495 176,40 - -
1.3.2 Transferencias Corrientes al Sector Privado -

1.3.3 Transferencias Corrientes al Sector Externo -

2 Gastos de Capital 883 636 649,51 - - 883 636 649,51

2,1 Formacion de Capital 883636 649,51 - - 883 636 649,51
2.1.1 Edificaciones 7 000 000,00 - - 7 000 000,00
2.1.2 Vias de Comunicacion 810 642 476,29 - 810 642 476,29

2.1.3 Obras urbanisticas
2.1.4 Instalaciones
2.1.5 Ofras obras

2,2 Adquisicion de Activos

65994 173,22

65994 173,22

2.2.1 Maquinaria y equipo
2.2.2 Terrenos
2.2.3 Edificios
2.2.4 Intangibles
2.2.5 Activos de valor
2,3 Transferencias de Capital

2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico
2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado
2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo

3 Transacciones Finanicieras

3,1 Concesion de Préstamos
3,2 Adquisicién de Valores
3,3 Amortizacion
3.3.1 Amortizacion Interna
3.3.2 Amortizacién Externa
3,4 Otros Activos Financieros

4 Sumas Sin Asignacion

4,1 Sumas Libres sin Asignacion Presupuestaria

Total Presupuesto Ordinario 2027

1160 456 701,63

126 461 404,94

85 740 199,99

948 255 096,71

|Tota| general en presupuesto 2027

1160 456 701,63

126 461 404,94

85 740 199,99

948 255 096,71

FIRMA:

(0,01)

SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026
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i CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE
‘ ‘ CUADRON.*3
SALARIO DEL INTENDENTE DE ENERO A MAYO 2027

De acuerdo al articulo 20 del Codigo Municipal (1)

s CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

e

De acuerdo al articulo 20 del Codigo Municipal (1)

= CUADRO N.“ 3
B¢ SALARIO DEL INTENDENTE DE JUNIO A DICIEMBRE 2027

Con las anualidades ~ Més la anualidad del periodo
a) Salario mayor pagado aprobadas
Contador
Fecha de ingreso 01/09-2023 ACTUAL PROPUESTO
Salario Base 0,00 1121250,00
0,00 0,00
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 0,00
Carrera Profesional 0,00 0,00
Otros incentivos salariales 0,00 0,00
Total salario mayor pagado 0,00 1121250,00
més:
10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 Cédigo Municipal) 0,00 112125,00
Salario base del Alcalde 0,00 1233 375,00 '(3)
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 0,00 '(4)
Total salario mensual 0,00 1233 375,00
b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Codigo Municipal
PROPUESTO
Monto del presupuesto ordinario 0,00
Salario definido por tabla 0,00 (3)
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesidn (2) 0,00 (4)
Total salario mensual 0,00
c) Con base en el 50% de la pension del Alcaldefesa
PROPUESTO
Monto de la pension 0,00
Gastos de representacion (50% del monto de fa pension) 0,00 (5),
SALARIO DEL VICEALCALDE/SA
a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa
PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Codigo Municipal) 986 700,00
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2)
Total salario mensual 986 700,00
b) Con base en el 50% de la pension del Vicealcalde/sa
PROPUESTO
Monto de la pension 0,00
Gastos de representacion (50% del monto de fa pension) 0,00 (5),

Con las anualidades ~ Ms la anualidad del periodo
a) Salario mayor pagado aprobadas
Contador
Fecha de ingreso 01/09-2023 ACTUAL PROPUESTO
Salario Base 0,00 1121250,00
Anualidades 23x3% | 451,523,54x 2,67% 0,00 0,00
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 0,00
Carrera Profesional 0,00 0,00
Otros incentivos salariales 0,00 0,00
Total salario mayor pagado 0,00 1121250,00
més:
10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 Cddigo Municipal) 0,00 112125,00
Salario base del Alcalde 0,00 1233 375,00'(3)
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesién (2) 0,00 0,00 74)
Total salario mensual 0,00 123337500
b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Codigo Municipal
PROPUESTO
Monto del presupuesto ordinario 0,00
Salario definido por tabla 0,00 (3)
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 (4)
Total salario mensual 0,00
c) Con base en el 50% de la pension del Alcaldefesa
PROPUESTO
Monto de la pension 0,00
Gastos de representacion (50% del monto de fa pension) 0,00 (5)
SALARIO DEL VICEALCALDE/SA
a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa
PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Codigo Municipal) 986 700,00
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2)
Total salario mensual 986 700,00
b) Con base en el 50% de la pension del Vicealcalde/sa
PROPUESTO
Monto de la pension 0,00
Gastos de representacion (50% del monto de la pension) 0,00 (5)
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Sr. Esteban Madrigal Quirés- Tesorero Municipal. De aqui en adelante, sefiora Presidenta,

tenemos lo que corresponde al Plan Operativo Anual (POA), el cual contiene todo lo detallado

anteriormente.

Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique

PLAN ANUAL OPERATIVO PROYECTO PRESUPUESTO ORDINARIO 2027

PROGRAMA |

ADMINISTRACION

Descripcion de la Obra

Nombre y Ubicacion del Proyect:

Detalle

Intervencion

Plazo

Ejecutado |

Ejecutado Il

e

tre

Intervencion

Admnistrar los recursos del Gobierno
Local en foma eficiente, proponiendose a

Realizar una gestion de cobro eficiente y
eficas con los contribuyentes con el
objetivo de mejorar la recaudacion

Transferencias

municipalidades a transferirle recu
ofras intituciones y organismos ptil

rsos a
blicos

Administracién General lograr la ejecucién de todos los mensual de los servicios con la idea de €83 601 050,54 Anual 0,00 0,00
proyectos, en base a la gestion brindar un servicio eficiente a todos los
recaudadora y generadora de servicios | usuarios, para no presentar ningun tipo
de deficit en el periodo 12
Admnistrar los recursos del Gobierno
. " . . Local en foma eficiente, proponiendose a|  Cumplir con lo establecido en la Ley
Administracién General (Audirtoria lograr la ejecucion de todos los 8173, articulo 8 de la Ley de los 218 365 178,00 Anual 0,00 0,00
Interna) L y L -
proyectos, en base a la gestion Concejos Municipales de Distrito
recaudadora y generadora de servicios 12
Ralizar las transferencias que el
Registro de Deudas, Fondo y ordenamiento juridico obliga a las 10 transferencias @24 495 176,40 Anual 000 0,00

Departamento proponente: Intendencia

TOTAL

126 461 404,94

0,00

PROGRAMA Il

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE
PLAN ANUAL OPERATIVO PROYECTO PRESUPUESTO ORDINARIO 2027
SERVICIOS COMUNALES

Descripcion

Y de i1a Obra

Detalle

Monto

Estimado

Servicio de Aseo de Vias y Sitios
Puablicos

Incrementar y desarrollar un servicio

residucs sélidos presentes en las vias,

Limpiar un total de 1.600 metros lineales
dia para un total de 8.000
lineales por semana

@8 734 750,28 Anuat

8 000,00

Servicio de Aseo de Vias y Sitios
Puablicos

Dotar de contenido 6conemIco al rengion

de Servicios Informaticos. para ol

mantenimiento de los siter de ingresos.
v egresos,

@2 492 000,00 Anual

0.00

Servicio de Aseo de Vias y Sitios
Puablicos

Dotar de contenido econémico para pago.
de viaticos y transporte a empleados
municipales

Pago de viaticos.

@650 640,00

Servicio de Aseo de Vias y Sitios
Puablicos

Dotar de contenido econamico para ol
pago de de poliza de riesgo laboral

Realizar un solo pago al afo

@36 079.00 Anual

0.00

Servicio de Aseo de Vias y Sitios
Puablicos

Dotar de contenido econémico para la
compra de producotos quimicos, y
productos para limpieza,

Realizar tres compras la afio

@1 479 243,42 Anual

Gestion de Residuos Solidos

Desarroliar un servicio de recoleccion de
basura fijlo y puntual, para ol acarreo de
desechos solidos, para evitar la
acumulacion de desechos solidos en

gares, comercios, oficinas &
instituciones, dicho servicio se brinda los.
viernes, cluyo objetivo es mantener la
limpioza de basura en el Distrito

oger un total de 17 toneladas por

semana, para un total de un viaje por

semana, para un total de 884 toneladas.
desechos al ano.

@az 776 381,80 Anual

0,00

Recoloccion Basura

Dotar de contenido econsmico al renglon
de Servicios Informaticos, para e
mantenimiento de los sitemas de ingresos.
v egresos.

Realizar 12 pagos al afo,

@3 500 000,00 Semestral

Gestion de Residuos Sélidos

Se implementara el proceso de reciclaje,
para cumplir con lo establecido por ley.

Recoger por un dia por semana ol
material de reciaje

@7 500 000,00 Semestral

52

Gestion de Residuos Sélidos

Dotar de contenido economico para of
pago de de poliza deo riesgo laboral

Realizar un sélo pago al ano

@100 000,00 Anual

0,00

0,00

Gestion de Residuos Sélidos

Realizar una fumigacion en el centro de
acopio y alrededores compra de otros.
oductos quimicos

Realizar una fumigacion una vez al mes.

@1 123 618,20 Anual

Gestion de Residuos Sélidos

Dotar de contenido econémico para la
compra de herramientas, repuestos y
utiles de limpieza para peones
municipalos.

Realizar una compra la afio

@3 500 000,00

Cementerio

Brindar una mejor presentacion y ornato

del cementerio municipal, realizando una

chapea y limpieza de ornato y pintado en
dicho cementerio,

Brindar mantenimiento una vez por mes

@750 000,00 Anual

0.00

Cementerio

Dotar de contenido economico al renglon
de Servicios Informaticos, para el
mantenimiento de los sitemas de ingresos.

gresos.

Realizar 12 pagos al afio,

@1 000 000,00

Cementerio

Realizar una fumigacion en cementerio

mantenimiento del cementerio como tal

@1 750 000,00 Anual

0,00

Cementerio

Dotar de contenido economico para la
compra de utiles de limpieza,

Realizar una compra la afo

@100 000,00 Anual

Proteccion del Medio Ambiente

Mejorar ol proceso de reciclaje on of
Distrito de Tucurrique

Realizar una compra de bolsas para
recoleccion material de recicle.

@340 200,00 Anual

Gestion de Riesgo y Atencién
Emorgencias Cantonales

Atender cualquier emergencia que se de

el distrito

En el momento que suceda en el
transcurso del ano.

@07 287,20 Semestral

10

Servicios Sociales

Mejorar y formentar Ia calidad de vida de
los adultos mayores de la casa de la
cultura del distrito de Tucurrique . con la
contratacion de fisioterapeuta paro su

Realizar 12 pagos al ano,

@4 000 000,00 Semestral

Servicios Sociales

Realizar 6 compras de combustilbles al
ano

@4 000 000,00 Semestral

Departamento proponente

INTENDENCIA MUNICIPAL

TOTAL

@85 740 199,99

6,00
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

A PLAN ANUAL OPERATIVO PROYECTO PRESUPUESTO ORDINARIO 2027
)
2-4C PROGRAMA Il OTROS PROYECTOS
Descripcion de la Obra
- P " Plazo Estimacion Ejecutado | Ejecutado Il .
Area Estratégica Intervencion| Monto Presupuestado . o Intervencion
Estimado | Realizacion Semestre Semestre
Detalle
Elaborar, ejecutar y supenisar los proyectos aprobados y presupuestados por la
Junta Vial Distrital de Tucurrique, con la contratacion de los senvcios de un ingeniero
CONTROL URBANO |y topdgrafo a medio fiempo (Salario Global) para el visado de planos y lo atinente a 12 17087 616,78 ANUAL ANUAL 0,00 0,00 12
sus labores y funciones en en sueldos para cargos fijos, décimo tercer mes, y
salario escolar 100% 2027
Se refuerza el renglon de Servicios para informacidn, otros servicios de gestion y
apoyo para lo atinente ala figura y proyectos del Concejo Municipal, mantenimiento
CONTROL URBANO |y refroalimentacion de la pégina web , mantenimiento de programas de ingresos y 12 $12 050 000,00 ANUAL ANUAL 0,00 0,00 12
egresos del Concejo , pago de pdiiza de riesgo laboral, pago de viticos y transporte
dentro del pais,
Se incluye contenido econdmico para la adquisicion de ,productos de papel, carton e
CONTROL URBANO  |impresos, 1 @492 712,71 SEMESTRAL
Adaquisicion de equipo de cémputo (computador-impresora-licencia) para el buen
CONTROL URBANO . ) P 1 (1500 000,00 MENSUAL | SEMESTRE
desmpefio del departamento y resquardar informacidn basica,
INVERSION COMUNAL Demarcacion de Pasos Peatonales en calle§ F.’ubhcos de Tucurrique (Aseo de Vias ' 1600 000,00 ANUAL ANUAL 000 000 0
y Sitios Pdblicos)
INVERSION COMUNAL Mantenimiento de Centro de Acopio (Basura) 1 (67 000 000,00 MENSUAL | SEMESTRE 0,0 0,00 2
INVERSION COMUNAL Mantenimiento Cementerio Municipal (Cementerio) 1 450 000,00 SEMESTRAL | |SEMESTRE 0,00 0,00
INFRAESTRUCTURA Construccion de Parque Recreativo Infanil El Congo (Impuesto Cemento) 1 10000 000,00 TRIMESTRAL | Il TRIMESTRE 0,00 0,00 700
INFRAESTRUCTURA Construccion de Parque Recreativo Infantil La Flora (Impuesto Cemento) 1 10 000 000,00 SEMESTRAL | II SEMESTRE
INFRAESTRUCTURA Embellecimiento calles urbanas alrredtédeonr‘eesn ga)aza depoortes Tucurrique (Impuesto al 1 3031 790,00 2 semanas | SEMESTRE 000
INFRAESTRUCTURA Inspfzcuon de proy.e.ctgs, caminos vecinales, con la compra de combgs‘t\bles , 2 2650000000 3 semanas | SEMESTRE
lubricantes y adquisicion de repuestos para uso de los vehiculos municipales,
INFRAESTRUCTURA Mantenimiento de aceras del Distrito de Tucurrique 500 mtrs €27 412383, 22 1 MES I TRIESTRE
Departamento proponente: INTENDENCIA MUNICIPAL TOTAL 97 124 502,71 0,00
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

PLAN ANUAL OPERATIVO PROYECTOS PRESUPUESTOS ORDINARIO 2027
PROGRAMA Il LEY 9329 _VIAS DE COMUNICACION

Descripcion de la Obra

- . Plazo Estimacion | Ejecutado | [Ejecutados Il
Area Estratégica Intervencion Monto Presupuestado . o . .
Estimado | Realizacion | Trimestre Trimestre
Detalle
Se incluye contenido econémico en Sueldos para
cargos fijos,suplencias, servicios especiales cargas
sociales, décimo tercer mes,salario escolar 2027, la
DESARROLLO creacion de ldos pIa‘zgs uno gara Ingem.eno Mummpal
y otra de pe6én municipal, asistente de ingeniero 12 Meses @47 530 830,42 2 Semestre | I-1l Semestre 0,00 0,00
INSTITUCIONAL ! L "
,miscelanea a medio tiempo, peon fijo en la UTGV y
se contempla pago de tiempo extra, Se incluye
contenido econémico en jornales para la limpieza y
descuaje de rondas en caminos vecinales
Se incluye contenido econémico en los renglones de
DESARROLLO mantenimiento de Edificio y Locales,mantenimiento
INSTITUCIONAL |de equipo de computo y sistemas de informacion 8 #3200 000,00 Semestre | I-Il Semestre 0.00 0.00
para lo atinente.
Servicios Basicos : se refuerza el servicio de energia
DESARROLLO eléctrica , telecomunicaciones , agua y pago de 12 pagos @8 500 000,00 Mes Il Semestre 0,00 0,00
INSTITUCIONAL AR
utilizacion de la plataforma SICOP,
Se incluye contenido econdmico en Servicios
Juridicos para el andlisis, revision y objeciones en
DESARROLLO carteles de licitaciones y servicios de ingenieria paro 6 €23 000 000,00 Semestre | I-1l Semestre 0,00 0,00
INSTITUCIONAL ) ]
lo atinente que sea necesario en proyectos de
inversion y actividades de capasitacién
Se incluye contenido econémico en materiales para el
DESARROLLO - N
INSTITUCIONAL  |US® de la construccion para reparaciones menores en 4 €800 000,00 Semestre | I-Il Semestre 0,00 0,00
proyectos,
DESARROLLO Se refuerzan los reglones de Transporte y Viaticos
INSTITUCIONAL |dentro del pais para el pago de los mismos 6 Pagos €300 000,00 3 Meses II Semestre 0.00 0.00
Se incluye contenido econémico para el pago de
DESARROLLO pdliza de riesgo laboral, péliza de vehiculos y 3 pagos €3 750 000,00 Semestre | I-Il Semestre 0,00 0,00
INSTITUCIONAL )
deducibles,
DESARROLLO Se refuerza el. renglon de _combustlbles pgrg su
compra y realizar inspecciones y mantenimiento en 12 compra €4 000 000,00 Semestre | I-1l Semestre 0,00 0,00
INSTITUCIONAL ; . g
caminos vecinales y compra de tintas.
Se refuerzan los renglones de herramientas y
DESARROLLO repuestos para suplir las herramiientas necesarias 4 @1 500 000,00 Semestre Il Semestre 0,00 0,00
INSTITUCIONAL -
para el buen desempefio y compra de repuestos
Se refuerzan los renglones detextiles y vestuarios,
DESARROLLO utiles y materiales de oficina , productos de papel y
INSTITUCIONAL |dtiles de limpieza para el buen desempefio y compra 6 compras €3 000 000,00 Semestre Il Semestre 0.00 0.00
de materiales
DESARROLLO Compra de equipo informatico y mobiliiario de oficina
INSTITUCIONAL |en el area de la unidad técnica, 2 compras @2 000 000,00 Semestre Il Semestre 0,00 0,00
Atender emergencias en las vias cantonales (alquiler
DESARROLLO de maquinaria, compra de productos minerale y |
INSTITUCIONAL astaltido, rehabilitacion de pasos de alcantarillas, 69000 mirs €10 000 000,00 Semestre | I-Il Semestre 0,00 0.00
reparacion de cabezales, etc.)
Construccion de puente nuevo Camino Gavilucho 3-
INFRAESTRUCTURA 04-072 (9329/8114) 10 mtrs largo €180 064 443,00 1 mes | Semestre 0,00 0,00
INFRAESTRUCTURA| Rehabilitaciéon Camino Rancho Murieco 3-04-126 90 mtrs €18 053 553,00 1 Meses Il Semestre 0,00 0,00
Trabajo de mantenimiento de puentes, aceras,
INFRAESTRUCTURA| cunetas, alcantarillados, asfalto y sefializacion en 25000 mtrs €280 000 000,00 12 meses | I-Il Semestre 0,00 0,00
caminos vecinales del Distrito.
Alquiler de maquinaria y compra de agregados para
INFRAESTRUCTURA| trabajos de mantenimiento o mejoramiento de la red 70000 mtrs €265 431 767,58 12 Meses | I-1l Semestre 0,00 0,00
vial distrital
Departamento proponente: INTENDENCIA MUNICIPAL Total 851 130 594,00 Total 0,00
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Sr. Esteban Madrigal Quirés- Tesorero Municipal Este seria el Presupuesto Ordinario para
el afio 2027, por un monto de ¢1.160.456.701,63. Con esta nueva aplicacion de la Ley N.°
8114, viene siendo algo nuevo para nosotros, ya que nunca se habia presupuestado, valga la
redundancia, un presupuesto de esta magnitud. ;Alguna duda o comentario? Estamos para
servirles.

Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Muchas gracias, sefior Tesorero. No
sé si el sefor Intendente tiene algo mas que ampliar.

Sr. Héctor Aguero Luna- Intendente Municipal Muchas gracias, sefiora Presidenta. No,
solamente quiero agradecerles a todos la presencia del dia de hoy y agradecerles también el
entendimiento con la informacion que les compartimos anteriormente. Indicarles que, aunque
es un presupuesto muy retador, también hay elementos muy gratificantes. Como bien decia
Esteban, la transferencia de la Ley N.° 8114 es, por mucho, la mas grande que jamas ha
existido aqui en el distrito. Saber que vamos a invertir de esos €850 millones, mas de €750
millones en inversién comunal, es una muy buena sefal de que el distrito va a pasar a otro
nivel de desarrollo. El proyecto de parques, como ya se habia presupuestado, contempla el de
San Pancracio y, ahorita, esta por hacerse el de Las Vueltas. Asimismo, en el extraordinario
del otro afo se va a ejecutar el bulevar de Tucurrique Centro. Se tomé la decisidén de presentar
para el proximo afo la construccion del parque de El Congo y el de La Flora, que son un poco
las comunidades que se nos quedan ahi rezagadas con el tema de espacios recreativos. Lo
demas, pues, ya ustedes lo saben y lo han visto con anterioridad. Nada mas quiero
agradecerles y decirles que lo que mencionaba Esteban al final, de que es el presupuesto mas
grande que ha visto de la Municipalidad, pues no deja de ser cierto. A pesar de lo que hablamos
anteriormente, no representa tampoco un aporte tan significativo de la Ley N.° 8114; sin
embargo, es el aporte mas significativo que nos entra y si hay mucha inversién por delante.
Entonces, agradecerle a Dios por las bendiciones que nos ha dado a las intendencias y por las
puertas que ha abierto. Muchas gracias.

Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Muchas gracias, sefor Intendente.

Les consulto, companieros, si alguno tiene alguna duda o comentario, o procedemos en este
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momento a votar el Presupuesto Ordinario y el Plan Operativo Anual correspondientes al afio
2027. Y en firme, por favor?

ACUERDO UNICO
CONSIDERANDO:
Que, de conformidad con el articulo 4 del Cédigo Municipal, Ley N.° 7794 y sus reformas, las
municipalidades poseen autonomia politica, administrativa y financiera, en el ambito de sus
competencias y de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.
Que el articulo 13 del Cédigo Municipal establece las atribuciones del Concejo Municipal,
dentro de las cuales se encuentra la aprobacion de los presupuestos municipales, de
conformidad con la legislacion aplicable. Que el Presupuesto Ordinario constituye el
instrumento mediante el cual se estiman los ingresos y se autorizan los egresos institucionales
correspondientes al respectivo ejercicio econédmico, debiendo guardar concordancia con los
instrumentos de planificacion institucional y con el marco juridico, presupuestario y técnico
vigente. Que el Plan Operativo Anual (POA) constituye el instrumento de planificacion
mediante el cual se establecen los objetivos, metas, actividades, productos e indicadores
institucionales para el ejercicio econdmico correspondiente, en concordancia con los recursos
presupuestarios asignados. Que el sefior Tesorero Municipal presenté ante este Concejo
Municipal el proyecto de Presupuesto Ordinario para el Ejercicio Econdmico 2027, asi como el
Plan Operativo Anual (POA) 2027, para su conocimiento, analisis y aprobacién, de
conformidad con la normativa aplicable y las disposiciones emitidas por la Contraloria General
de la Republica. Que el Presupuesto Ordinario para el Ejercicio Econémico 2027 asciende a
la suma de €1.160.456.701.63 (Mil ciento sesenta millones cuatrocientos cincuenta y seis
mil setecientos uno con 63/100), segun la documentacién presupuestaria presentada ante
este Concejo Municipal. Que el Presupuesto Ordinario 2027 contempla los recursos necesarios
para la atencion de las competencias, servicios, objetivos, metas, programas, actividades y
proyectos institucionales correspondientes al Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique, en
concordancia con el Plan Operativo Anual 2027 y los demas instrumentos de planificacion

institucional. Que el Plan Operativo Anual (POA) 2027 se encuentra vinculado con el
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Presupuesto Ordinario 2027, de manera que los objetivos, metas y actividades institucionales
cuentan con la correspondiente asignacion de recursos para su ejecucion durante el ejercicio
economico 2027.Que corresponde a este Concejo Municipal aprobar internamente el
Presupuesto Ordinario 2027 y el Plan Operativo Anual 2027, para posteriormente remitirlos a
la Municipalidad de Jiménez, a efectos de que sean incorporados a la estructura programatica
correspondiente y se continue con el tramite administrativo y presupuestario que corresponda
para su posterior remisién a la Contraloria General de la Republica, para el tramite de
aprobacion externa correspondiente. POR TANTO, ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES: APROBAR el Presupuesto Ordinario del Concejo
Municipal de Distrito de Tucurrique para el Ejercicio Econdmico 2027, por un monto total de
¢1.160.456.701.63 (Mil ciento sesenta millones cuatrocientos cincuenta y seis mil
setecientos uno con 63/100), colones exactos), en la forma en que fue presentado ante
este Concejo Municipal, incluyendo los ingresos, egresos, programas, actividades, objetivos,
metas, justificaciones y demas documentacion que forma parte integral del mismo. APROBAR
el Plan Operativo Anual (POA) 2027 del Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique, en
concordancia con el Presupuesto Ordinario 2027, los objetivos y metas institucionales y los
instrumentos de planificacion correspondientes. REMITIR a la Municipalidad de Jiménez el
Presupuesto Ordinario 2027 y el Plan Operativo Anual 2027, debidamente aprobados por este
Concejo Municipal, para que sean incorporados a la estructura programatica correspondiente
y se realicen los ajustes administrativos, presupuestarios y técnicos que resulten necesarios
para continuar con el tramite correspondiente. SOLICITAR a la Municipalidad de Jiménez que,
una vez realizada la incorporacion y los ajustes correspondientes, proceda con la remision del
Presupuesto Ordinario 2027 y del Plan Operativo Anual 2027 a la Contraloria General de la
Republica, dentro de los plazos establecidos y de conformidad con los requisitos vy
disposiciones vigentes emitidos por dicho 6rgano contralor, para el tramite de aprobacion
externa que legalmente corresponda. HACER CONSTAR que la aprobacion efectuada
mediante el presente acuerdo corresponde a la aprobacion interna del Presupuesto Ordinario

del Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique para el Ejercicio Econémico 2027 y del Plan
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Operativo Anual (POA) 2027, por parte de este Concejo Municipal, quedando ambos
instrumentos sujetos al tramite correspondiente ante la Municipalidad de Jiménez y a la
aprobacion externa de la Contraloria General de la Republica, conforme al ordenamiento
juridico vigente. COMUNICAR el presente acuerdo, junto con el Presupuesto Ordinario 2027 y
el Plan Operativo Anual 2027, a la Municipalidad de Jiménez, para que proceda conforme a lo
acordado. SE VOTA CON DISPENSA DE TRAMITE DE COMISION POR UNANIMIDAD, SE
APRUEBA, CON CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES TREJOS SANCHEZ,
HERNANDEZ FONSECA, SEGURA SOLANO, NAVARRO DIAZ, FERNANDEZ ARGUELLO
ACUERDO DEFINIFITAVENTE APROBADO EN FIRME.
Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Como dice el sefior Intendente,
tenemos un reto muy grande para el ano 2027. Estamos trabajando, por primera vez, con un
presupuesto bastante grande, y esperamos que Dios nos ayude y nos guie a darle el mejor
rendimiento a este trabajo. Muchisimas gracias.
Articulo V.

Clausura de la sesidén
Concejal Ligia Trejos Sanchez- Presidenta Municipal Creo que hemos cumplido con el
objetivo no quedaria mas de mi parte, quiero darles las gracias a todos por el trabajo que se
ha realizado. Al ser las veinte horas con veinte minutos dariamos por concluida la Sesién

Extraordinaria 030-2026.

Ligia Trejos Sanchez Rocio Portuguez Araya

PRESIDENTA-MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL

Hector Agliero Luna

INTENDENTE MUNICIPAL
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