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SESION EXTRAORDINARIA  1 

030-2026 2 

Sesión extraordinaria número 030-2026 celebrada por el Concejo Municipal del Distrito de 3 

Tucurrique, al ser las dieciocho horas con treinta minutos del 20 de agosto del dos mil 4 

veintiséis. Con la asistencia de los señores (as):  5 

Presidenta Municipal. Ligia Trejos Sánchez  6 

CONCEJALES PROPIETARIOS                                              CONCEJALES SUPLENTES  7 

Victorino Hernández Fonseca                  Marlon Osvaldo Araya Vega                                                                                      8 

Vanessa Segura Solano                                                                                                 9 

Guillermo Navarro Diaz        10 

Magaly Fernández Arguello                                                         Alejandra Zamora Anderson  11 

Ausentes con justificación. Se deja constancia de la ausencia justificada del concejal 12 

propietario, señor Gerardo Luna Moya, quien es sustituido para la presente sesión por el 13 

concejal suplente, señor Guillermo Navarro Díaz, en virtud de que el señor Luna Moya presentó 14 

su renuncia al cargo de concejal el pasado martes 18 de agosto de 2026. 15 

Ausentes sin justificación. Se deja constancia de la no justificación a la sesión municipal del 16 

Concejal Suplente Didier Peñaranda Solano y del Sindico Suplente Giovanni Núñez Camacho. 17 

FUNCIONARIOS   18 

Intendente Héctor Agüero Luna  19 

Vice Intendenta Silvia Vega Irola  20 

Secretaria Rocio Portuguez Araya  21 

Visitantes: No hubo.   22 

Oyentes: No hubo.  23 

Articulo I. 24 

Orden del Día 25 

Oración 26 

Artículo 1. Orden del Día 27 

Articulo II. Apertura de la sesión 28 
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Articulo III. Comprobación de quorum  1 

Articulo IV.  Capitulo único 2 

➢ Conocer, analizar y discutir el Proyecto de Presupuesto Ordinario correspondiente al 3 

ejercicio económico 2027, así como el Plan Operativo Anual (POA) correspondiente a 4 

dicho ejercicio. 5 

Articulo V. Clausura de la sesión  6 

Articulo II 7 

Apertura de la sesión 8 

Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Buenas tardes al ser las dieciocho 9 

horas con treinta y nueve minutos damos inicio a la sesión extraordinaria 030-2026 de hoy 10 

jueves 20 de agosto del 2026. Como de costumbre ponemos en manos del Creador esta sesión 11 

para que nos ayuda a tomar las mejores decisiones.  12 

Sr. Héctor Agüero Luna- Intendente Municipal En el nombre del Padre, del Hijo y del Espíritu 13 

Santo. Amén. Gracias por el día que nos has regalado. Hoy, en tus manos ponemos el 14 

Presupuesto Ordinario 2027; en tus manos ponemos el Distrito de Tucurrique. Te pedimos por 15 

todas las familias que están siendo afectadas en estos tiempos de lluvias, en los distritos del 16 

cantón de Jiménez, en nuestro distrito, por las familias de Limón y de Turrialba. Te pedimos 17 

que nos des sabiduría, que nos des entendimiento y que nos des una buena dirección al tomar 18 

las decisiones. Todo esto te lo pedimos a Ti, que eres dueño y Señor de todo el universo. Y 19 

elevamos la oración que tu Hijo nos enseñó: Padre nuestro, que estás en el cielo, santificado 20 

sea tu nombre; venga a nosotros tu reino; hágase tu voluntad, en la tierra como en el cielo. 21 

Danos hoy nuestro pan de cada día; perdona nuestras ofensas, como también nosotros 22 

perdonamos a los que nos ofenden; no nos dejes caer en la tentación, y líbranos del mal. 23 

Amén. Y a Ti, Madre, te pedimos que intercedas por todos nosotros. En el nombre del Padre, 24 

del Hijo y del Espíritu Santo. Amén. 25 

Artículo III. 26 

Comprobación de quórum 27 

Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Comprobando el quórum y siendo  28 
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que el mismo está completo demos por iniciada la sesión municipal.   1 

Artículo IV. 2 

Capitulo Único  3 

Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Damos inicio con el Capítulo Único, 4 

que tiene como objetivo conocer, analizar y discutir el Proyecto de Presupuesto Ordinario 5 

correspondiente al ejercicio económico 2027, así como el Plan Operativo Anual (POA) 6 

correspondiente a dicho ejercicio. Le damos la palabra al señor Intendente Municipal. 7 

Sr. Héctor Agüero Luna- Intendente Municipal Muchas gracias, señora Presidenta. Buenas 8 

noches a las señoras y señores concejales. Agradecerle también a Esteban, que fielmente 9 

viene a acompañarnos para presentarles oficialmente lo que será el Presupuesto Ordinario 10 

para el año 2027 y su respectivo PAO. Antes de empezar con la presentación, punto por punto, 11 

del presupuesto, quisiera pedirle a la señora Presidenta que nos regale un receso de unos 12 

quince minutos para poder repartirles una información necesaria. 13 

➢ 18:42 Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal En atención a la  14 

solicitud planteada por el señor Intendente Municipal, someto a consideración del Concejo 15 

Municipal la moción de orden para realizar un receso de hasta quince minutos, con el propósito 16 

de permitir la distribución de la información necesaria para continuar con la presentación del 17 

Proyecto de Presupuesto Ordinario correspondiente al ejercicio económico 2027 y su 18 

respectivo Plan Operativo Anual (PAO). 19 

ACUERDO  20 

Aprobar la moción de orden presentada por la señora Presidenta Municipal a solicitud del señor 21 

Intendente y realizar un receso de hasta quince minutos, con el propósito de permitir la 22 

distribución de la información necesaria a los señores y señoras concejales. Una vez finalizado 23 

el receso, continuar con el conocimiento, análisis y discusión del Proyecto de Presupuesto 24 

Ordinario correspondiente al ejercicio económico 2027 y su respectivo Plan Operativo Anual 25 

(POA). 26 

➢ 19: 40 Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Continuamos con la 27 

 sesión municipal y le damos la palabra al señor Intendente. 28 
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Sr. Héctor Agüero Luna- Intendente Municipal Le cedo la palabra al señor Tesorero para 1 

que proceda con la presentación del presupuesto ordinario 2027. 2 

Sr. Esteban Madrigal Quirós- Tesorero Municipal Buenas noches. Procedemos con la 3 

presentación del Presupuesto Ordinario para el período 2027, en el cual tenemos ingresos por 4 

concepto de Impuesto sobre la Propiedad por ₡85.000.000,00; Impuestos Específicos sobre 5 

la Construcción por ₡14.500.000,00; Patentes Municipales por ₡63.000.000,00; Otras 6 

Licencias Profesionales, Comerciales y Otros Permisos por ₡9.000.000,00; Timbres 7 

Municipales, por hipotecas y cédulas hipotecarias, por ₡2.500.000,00; Timbre Pro-Parques 8 

Nacionales por ₡1.260.000,00; Alquiler de Edificios e Instalaciones por ₡4.000.000,00; 9 

Servicios de Recolección de Basura por ₡70.000.000,00; Servicios de Aseo de Vías y Sitios 10 

Públicos por ₡16.000.000,00; Derechos de Cementerio por ₡4.500.000,00; Intereses 11 

Moratorios por atraso en el pago de impuestos por ₡16.000.000,00; Aporte IFAM por concepto 12 

de Licores Nacionales por ₡534.317,64; Transferencias de Capital de Instituciones 13 

Descentralizadas no Empresariales por ₡23.031.790,00; Aporte del Impuesto al Cemento, Ley 14 

N.° 9829, del 27 de julio de 2020, por ₡23.031.790,00; y Transferencias de Capital de 15 

Gobiernos Locales por ₡851.130.594,00. Esto nos da un total de ingresos corrientes de 16 

₡286.294.317,64, para un ingreso total de ₡1.160.456.701,64. Continuamos con la 17 

justificación de los ingresos. En cuanto al Impuesto sobre la Propiedad de Bienes Inmuebles, 18 

Ley N.° 7729, por un monto de ₡85.000.000,00, se considera un ajuste correspondiente al 19 

período 2027 de ₡35.922.560.112,00; un imponible exento de ₡110.270.760,00; un imponible 20 

gravado de ₡35.812.289.352,00; un incobrable del 5 % equivalente a ₡1.790.614.467,60; y un 21 

imponible gravado de ₡34.021.674.884,40. En cuanto al Impuesto Específico sobre la 22 

Construcción, por un monto de ₡14.500.000,00, esta estimación fue suministrada por el señor 23 

Intendente, tomando en cuenta la recaudación de los últimos cinco años y medio. Respecto a 24 

las Patentes Municipales, por un monto presupuestado de ₡63.000.000,00, para dicho ingreso 25 

se toma en consideración la evaluación directa y el inventario de las patentes a cancelar y su 26 

monto, contemplándose ₡46.750.000,00 por concepto de Patentes Comerciales y 27 

₡16.986.270,00 correspondientes a Otras Patentes, para un total de ₡63.736.270,00. En 28 
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cuanto a Otras Licencias Profesionales, Comerciales y Otros Permisos, por un monto 1 

presupuestado de ₡9.000.000,00, se toman en consideración las licencias de licores 2 

existentes en el distrito. Se contemplan dos licencias de restaurante, por un monto de 3 

₡57.775,00 cada una, para un total de ₡462.200,00; cinco licencias de bar, por ₡57.775,00, 4 

para un total de ₡1.155.500,00; catorce licencias de minisúper, por ₡115.550,00, para un total 5 

de ₡5.546.400,00; y una licencia de supermercado, por ₡462.200,00, para un total de 6 

₡1.848.800,00. Se toma como base el cobro trimestral por categoría y se multiplica por cuatro; 7 

asimismo, se toma en cuenta el pendiente de cobro y la posible renuncia de algunos 8 

patentados, para un total estimado de ₡9.012.900,00. En cuanto a los Timbres Municipales, 9 

por un monto de ₡2.500.000,00, se incluye dicho monto correspondiente a los traspasos del 10 

distrito en el Registro Nacional. Respecto a los Timbres Pro-Parques Nacionales, por un monto 11 

de ₡1.260.000,00, se incluye dicho monto de acuerdo con el monto de patentes para el 12 

período.  En relación con el Alquiler de Edificios e Instalaciones, por un monto presupuestado 13 

de ₡4.000.000,00, corresponde al alquiler de cuatro locales propiedad de la Municipalidad. Se 14 

contempla un local por doce meses, a ₡120.000,00, para un total de ₡1.440.000,00; otro local 15 

por doce meses, a ₡120.000,00, para un total de ₡1.440.000,00; y un local por doce meses, 16 

a ₡100.000,00, para un total de ₡1.200.000,00, lo que genera un monto estimado de alquileres 17 

de ₡4.080.000,00. En cuanto a los Servicios de Saneamiento Ambiental, Código Municipal N.° 18 

7794, se contempla un monto de ₡86.000.000,00. Respecto al Servicio de Aseo de Vías y 19 

Sitios Públicos, artículo 74 del Código Municipal, se presupuesta un monto de ₡16.000.000,00. 20 

Con base en los metros lineales atendidos por este municipio y la información de la base de 21 

datos, se realiza la estimación correspondiente, considerando 9.465,00 metros lineales, con 22 

una tasa mensual propuesta de ₡150,00, para un monto anual de ₡17.037.000,00. A este 23 

monto se le resta un 5 % por morosidad, equivalente a ₡851.850,00, para una estimación para 24 

el año 2027 de ₡16.185.150,00. Acá cabe mencionar que no se considera el incremento, al no 25 

estar publicado; eso también nos ayudaría para el próximo año. En relación con el Servicio de 26 

Recolección de Basura, artículo 74 del Código Municipal, con base en la información de la 27 

base de datos se realiza la estimación correspondiente. Para basura residencial se contemplan 28 
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1.910 usuarios habitacionales, con una tasa mensual de ₡3.000,00, para un total anual de 1 

₡68.760.000,00. Para basura comercial 1 se contemplan 20 comercios, con una tasa mensual 2 

de ₡4.000,00, para un total de ₡960.000,00; mientras que para basura comercial 2 se 3 

contemplan 50 comercios, con una tasa mensual de ₡7.000,00, para un total de 4 

₡4.200.000,00. Lo anterior genera un total anual de ₡73.920.000,00, al cual se le resta un 5 5 

% de morosidad, equivalente a ₡3.696.000,00, para un total estimado de ₡70.224.000,00. 6 

Respecto a los Derechos de Cementerio, se cuenta con una cantidad actualizada de 950 7 

usuarios, con un monto anual de ₡5.000,00, para un total de ₡4.750.000,00. A dicho monto se 8 

le resta un 10 % por morosidad, equivalente a ₡237.500,00, para un monto total estimado de 9 

₡4.512.500,00. En cuanto a los Intereses Moratorios, se contempla un monto de 10 

₡16.000.000,00. Dicho monto se establece de acuerdo con la proyección para el año 2027, 11 

con base en la gestión de cobro que se está realizando durante el año 2026, la cual ha 12 

incrementado la recaudación. Respecto al Aporte del IFAM, se indica que la información se 13 

publica en la página correspondiente hasta el mes de setiembre; no obstante, se señala que 14 

con dicho rubro no existe ningún inconveniente. En cuanto a las Transferencias Corrientes de 15 

Instituciones Descentralizadas no Empresariales, por un monto de ₡534.317,64, corresponde 16 

al aporte del IFAM por concepto de Licores Nacionales y Extranjeros, según información del 17 

resumen de la proyección del impuesto sobre licores nacionales y extranjeros, registrado en la 18 

página oficial, según oficio DAH-UF-C-MU-315-2025, de fecha 4 de agosto de 2025. En 19 

relación con las Transferencias de Capital del Gobierno Central, se contempla una proyección 20 

de ingresos de acuerdo con el documento CARTA-MOPT-SPS-PGFPSTI-2026-38, de fecha 1 21 

de junio de 2026, denominado “Montos Estimados Preliminarmente por asignar a las ochenta 22 

y cuatro Municipalidades y siete Concejos Municipales de Distrito del país”, en el marco de la 23 

Ley N.° 9329, “Primera Ley Especial para la Transferencia de Competencias: Atención Plena 24 

y Exclusiva de la Red Vial Cantonal”, según modificación al artículo N.° 5 de la Ley N.° 8114, 25 

“Ley de Simplificación y Eficiencia Tributarias”, y sus reformas. Para el ejercicio económico y 26 

fiscal del año 2027 se contempla un monto de ₡851.130.594,00. En cuanto al Impuesto al 27 

Cemento, se incluye un monto de ₡23.031.790,00, tomando en consideración la afectación de 28 
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la pandemia nacional y la disminución de los ingresos por este rubro durante el período 2020-1 

2021. De esta manera, se tiene un total de ingresos de ₡1.160.456.701,64.Continuamos con 2 

los programas. Para Dirección y Administración General se contempla un monto de 3 

₡126.461.404,94. Para Servicios, un monto de ₡85.740.199,99, compuesto por Aseo de Vías, 4 

₡13.392.712,70; Gestión de Residuos Sólidos, ₡59.500.000,00; Cementerio, ₡3.600.000,00; 5 

Protección del Medio Ambiente, ₡340.200,00; Gestión de Riesgo y Atención de Emergencias 6 

Cantonales, ₡907.287,29; y Servicios Sociales, ₡8.000.000,00. Para Inversiones se contempla 7 

un monto de ₡948.255.096,71, distribuido en Edificios, ₡7.000.000,00; Vías de Comunicación 8 

Terrestre, ₡851.130.594,00; y Otros Proyectos, ₡90.124.502,71. Lo anterior representa un 9 

monto total de egresos de ₡1.160.456.701,63. Continuamos con el detalle de los programas. 10 

En el Programa I, Administración, se contemplan Sueldos para Cargos Fijos por 11 

₡56.214.864,00; Dietas por ₡3.360.000,00; Retribución por Años Servidos por ₡4.780.780,00; 12 

Decimotercer Mes por ₡5.082.970,33; Salario Escolar por ₡2.067.000,00; Contribución 13 

Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social por ₡5.642.097,07; 14 

Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, 0,5 %, por ₡304.978,00; 15 

Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social, 5,58 16 

%, por ₡3.403.500,00; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 17 

Complementarias, 3 %, por ₡1.829.869,32; Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 18 

por ₡850.000,00; Ministerio de Hacienda, ONT, 1 % IBI, por ₡850.000,00; Junta Administrativa 19 

del Registro Nacional, 2 % IBI, por ₡1.700.000,00; Aporte CONAGEBIO, 10 % Ley N.° 7788, 20 

por ₡126.000,00; Fondo Parques Nacionales, 70 % del 90 % de la Ley N.° 7788, por 21 

₡793.800,00; Juntas de Educación, 10 % IBI, por ₡8.500.000,00; Consejo Nacional de 22 

Personas con Discapacidad (CONAPDIS), 0,5 %, por ₡1.431.471,59; Federación de 23 

Municipalidades de la Provincia de Cartago, 0,325 %, por ₡930.456,53; Comité Distrital de 24 

Deportes, 3 %, por ₡8.588.829,53; y Unión Nacional de Gobiernos Locales, 0,3 %, por 25 

₡858.882,95. El total por objeto del gasto para este programa corresponde a 26 

₡108.096.226,94.En el Programa Administración, Grupo 02, Auditoría, se contemplan Sueldos 27 

para Cargos Fijos por ₡13.455.000,00; Decimotercer Mes por ₡1.121.250,00; Salario Escolar 28 
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por ₡1.120.801,50; Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de 1 

Seguro Social, 9,25 %, por ₡1.244.587,50; Contribución Patronal al Banco Popular y de 2 

Desarrollo Comunal, 0,5 %, por ₡67.275,00; Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de 3 

la Caja Costarricense de Seguro Social, 5,58 %, por ₡750.789,00; Aporte Patronal al Régimen 4 

Obligatorio de Pensiones Complementarias, 3 %, por ₡403.650,00; y Aporte Patronal al Fondo 5 

de Capitalización Laboral, 1,5 %, por ₡201.825,00, para un total por objeto del gasto de 6 

₡18.365.178,00. Continuamos con el Programa de Aseo de Vías, en el cual se contemplan 7 

Sueldos para Cargos Fijos por ₡5.600.000,00; Retribución por Años Servidos por 8 

₡799.397,00; Decimotercer Mes por ₡533.283,08; Salario Escolar por ₡533.069,77; 9 

Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social, 9,25 %, 10 

por ₡591.944,22; Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, 0,5 %, por 11 

₡31.996,99; Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro 12 

Social, 5,58 %, por ₡357.086,35; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 13 

Complementarias, 3 %, por ₡191.981,91; Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral, 14 

1,5 %, por ₡95.990,96; Servicios Informáticos por ₡2.492.000,00; Transporte dentro del País 15 

por ₡500.000,00; Viáticos dentro del País por ₡150.640,00; Seguros por ₡36.079,00; Otros 16 

Productos Químicos por ₡750.000,00; y Útiles y Materiales de Limpieza por ₡729.243,42. El 17 

total por objeto del gasto correspondiente al Programa de Aseo de Vías es de ₡13.392.712,70. 18 

En el Programa de Gestión de Residuos Sólidos, se contemplan Sueldos para Cargos Fijos 19 

por ₡4.650.000,00; Jornales por ₡3.000.000,00; Retribución por Años Servidos por 20 

₡680.943,00; Decimotercer Mes por ₡444.245,25; Salario Escolar por ₡444.067,55; 21 

Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social, 9,25 %, 22 

por ₡493.112,23; Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, 0,5 %, por 23 

₡26.654,72; Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro 24 

Social, 5,58 %, por ₡297.466,62; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 25 

Complementarias, 3 %, por ₡159.928,29; Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral, 26 

1,5 %, por ₡79.964,15; Otros Servicios Básicos de Transporte por ₡33.500.000,00; Servicios 27 

Informáticos por ₡3.500.000,00; Otros Servicios de Gestión y Apoyo por ₡7.500.000,00; 28 
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Seguros por ₡100.000,00; Otros Productos Químicos por ₡1.123.618,20; Herramientas e 1 

Instrumentos por ₡1.000.000,00; Repuestos y Accesorios por ₡1.000.000,00; y Útiles y 2 

Materiales de Limpieza por ₡1.500.000,00, para un total por objeto del gasto de 3 

₡59.500.000,00. Finalmente, continuamos con Servicios Sociales, correspondientes al aporte 4 

a la Cruz Roja y a la atención de la Persona Adulta Mayor. Para este programa se contemplan 5 

Otros Servicios de Gestión y Apoyo por ₡4.000.000,00 y Combustibles y Lubricantes por 6 

₡4.000.000,00, para un total por objeto del gasto de ₡8.000.000,00.  7 

Sr. Héctor Agüero Luna- Intendente Municipal Ahí nada más, para explicarles: en Servicios 8 

Sociales, nosotros corregimos un error que se venía cometiendo desde hace bastantes años. 9 

La Administración ahora incorpora el servicio que le damos al adulto mayor en este programa, 10 

que es el que le corresponde, el más idóneo y adecuado. Entonces, para que estén enterados, 11 

anteriormente era un programa que se trabajaba en otras líneas y con otros enfoques. Esto 12 

nos permite también poner un poco más en regla esos servicios que, a nivel social, damos de 13 

la Política Pública de la Persona Adulta Mayor (PAM). Nada más, para darles el contexto. 14 

Sr. Esteban Madrigal Quirós- Tesorero Municipal Continuamos con Servicios Comunales, 15 

Protección del Medio Ambiente, para lo cual se contempla el rubro de Útiles y Materiales de 16 

Limpieza por un monto de ₡340.200,00. En cuanto a Atención a Emergencias Cantonales, se 17 

contempla el rubro de Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario por un monto de 18 

₡907.287,29. Seguidamente, continuamos con el Programa III – Inversiones, Proyectos de 19 

Gestión Vial Cantonal. En este programa se contemplan Sueldos para Cargos Fijos por 20 

₡33.211.852,00; Jornales por ₡1.000.000,00; Servicios Especiales por ₡1.000.000,00; 21 

Suplencias por ₡1.000.000,00; Tiempo Extraordinario por ₡500.000,00; Retribución por Años 22 

Servidos por ₡550.000,00; Decimotercer Mes por ₡1.742.732,63; Salario Escolar por 23 

₡1.742.035,54; Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro 24 

Social, 9,25 %, por ₡3.164.596,31; Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo 25 

Comunal, 0,5 %, por ₡171.059,26; Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 26 

Costarricense del Seguro Social, 5,58 %, por ₡1.909.021,34; Aporte Patronal al Régimen 27 

Obligatorio de Pensiones Complementarias, 3 %, por ₡1.026.355,56; y Aporte Patronal al 28 
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Fondo de Capitalización Laboral, 1,5 %, por ₡513.177,78. En el rubro de Servicios, se 1 

contemplan Servicio de Agua y Alcantarillado por ₡2.000.000,00; Servicio de Energía Eléctrica 2 

por ₡1.750.000,00; Servicio de Telecomunicaciones por ₡1.750.000,00; Servicio de 3 

Tecnologías de Información por ₡3.000.000,00; Servicios de Gestión y Apoyo por 4 

₡22.000.000,00; Servicios Jurídicos por ₡2.000.000,00; Servicios de Ingeniería y Arquitectura 5 

por ₡20.000.000,00; Transporte dentro del país por ₡100.000,00; Viáticos dentro del país por 6 

₡200.000,00; Seguros por ₡3.000.000,00; Actividades de Capacitación por ₡1.000.000,00; 7 

Mantenimiento de Edificios y Locales por ₡1.000.000,00; Mantenimiento y Reparación de 8 

Equipo de Transporte por ₡2.000.000,00; Mantenimiento y Reparación de Equipo de Cómputo 9 

y Sistemas de Información por ₡200.000,00; Deducible de Póliza de Vehículos por 10 

₡750.000,00; Combustibles y Lubricantes por ₡3.500.000,00; Tintas, Pinturas y Diluyentes por 11 

₡500.000,00; Materiales y Productos Metálicos por ₡200.000,00; Madera y sus Derivados por 12 

₡200.000,00; Materiales y Productos Eléctricos, Telefónicos y de Cómputo por ₡100.000,00; 13 

Materiales y Productos de Vidrio por ₡100.000,00; Materiales y Productos de Plástico por 14 

₡100.000,00; Otros Materiales y Productos de Uso en la Construcción por ₡100.000,00; 15 

Herramientas e Instrumentos por ₡1.000.000,00; Repuestos y Accesorios por ₡500.000,00; 16 

Útiles y Materiales de Oficina y Cómputo por ₡500.000,00; Productos de Papel, Cartón e 17 

Impresos por ₡500.000,00; Textiles y Vestuario por ₡1.000.000,00; Útiles y Materiales de 18 

Limpieza por ₡1.000.000,00; Equipo y Mobiliario de Oficina por ₡1.000.000,00; y Equipo y 19 

Programas de Cómputo por ₡1.000.000,00. Asimismo, para la Atención de Emergencias en 20 

Caminos Cantonales, Ley N.° 9329, se contempla Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario 21 

por ₡7.000.000,00, así como Materiales y Productos Minerales y Asfálticos por ₡3.000.000,00. 22 

Dentro de los proyectos de Gestión Vial Cantonal se contempla el proyecto denominado 23 

“Construcción de un puente nuevo en el camino Gavilucho, 3-04-072-01”, correspondiente a 24 

Vías de Comunicación Terrestre, por un monto de ₡180.064.443,00; la Rehabilitación del 25 

camino Rancho Muñeco, 3-04-126, correspondiente a Vías de Comunicación Terrestre, por 26 

₡18.053.553,00; los Trabajos de mantenimiento de puentes, aceras, cunetas, alcantarillados, 27 

asfaltos y señalización en los caminos distritales, correspondientes a Vías de Comunicación 28 
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Terrestre, por ₡280.000.000,00; el Alquiler de maquinaria y compra de agregados para 1 

trabajos de mantenimiento o mejoramiento de la red vial distrital, correspondiente a Alquiler de 2 

Maquinaria, Equipo y Mobiliario, por ₡150.000.000,00; y Materiales y Productos Minerales y 3 

Asfálticos por ₡115.431.767,58. El total de los proyectos de la UTGVD corresponde a 4 

₡851.130.594,00. Continuamos con el Programa III – Proyectos de Inversión Comunal. Estos 5 

son los proyectos destinados a los servicios, de conformidad con el porcentaje que, de acuerdo 6 

con la ley, debe destinarse de cada servicio. Se contempla la Demarcación de Pasos 7 

Peatonales, correspondiente al servicio de Aseo de Vías y Sitios Públicos, en Vías de 8 

Comunicación Terrestre, por ₡1.600.000,00; el Mantenimiento del Centro de Acopio, 9 

correspondiente al Servicio de Recolección de Basura, en Edificios, por ₡7.000.000,00; el 10 

Mantenimiento del Cementerio Municipal, correspondiente al servicio de Cementerio, en 11 

Tintas, Pinturas y Diluyentes, por ₡450.000,00; la Construcción del Parque Recreativo Infantil 12 

El Congo, correspondiente al Impuesto al Cemento, en Mantenimiento de Instalaciones y Otras 13 

Obras, por ₡10.000.000,00; la Construcción del Parque Recreativo Infantil La Flora, 14 

correspondiente al Impuesto al Cemento, en Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras, 15 

por ₡10.000.000,00; el Embellecimiento en zonas públicas de la Plaza de Deportes de 16 

Tucurrique, correspondiente al Impuesto al Cemento, en Mantenimiento de Instalaciones y 17 

Otras Obras, por ₡3.031.790,00; la Inspección de Proyectos y Mantenimiento de Caminos 18 

Vecinales, correspondiente a Bienes Inmuebles, en Combustibles y Lubricantes, por 19 

₡3.000.000,00, y Repuestos y Accesorios por ₡3.500.000,00; así como el Mantenimiento de 20 

Aceras en el Distrito, en Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras, por ₡27.412.383,22. 21 

Para un total de proyectos de ₡65.994.173,22. Seguidamente, se presenta el Programa III – 22 

Gestión y Control Urbano, específicamente lo correspondiente a Dirección Técnica y Estudios 23 

(Ingeniero y Topógrafo), financiado con recursos provenientes del Impuesto sobre Bienes 24 

Inmuebles (IBI). Para este programa se contemplan Sueldos para Cargos Fijos por 25 

₡12.519.012,00; Decimotercer Mes por ₡1.043.251,00; Salario Escolar por ₡1.042.833,70; 26 

Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social por 27 

₡1.158.008,61; Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal por 28 
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₡62.595,06; Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del 1 

Seguro Social, 5,58 %, por ₡698.560,87; Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 2 

Complementarias, 3 %, por ₡375.570,36; y Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 3 

por ₡187.785,18.Asimismo, se contemplan los rubros de Información por ₡2.700.000,00; 4 

Servicios Informáticos por ₡2.500.000,00; Otros Servicios de Gestión y Apoyo por 5 

₡5.400.000,00; Transporte dentro del país por ₡200.000,00; Viáticos dentro del país por 6 

₡750.000,00; Seguros por ₡500.000,00; Productos de Papel, Cartón e Impresos por 7 

₡492.712,71; y Equipo de Cómputo por ₡1.500.000,00.El total correspondiente a este 8 

proyecto de Gestión y Control Urbano es de ₡31.130.329,49. A continuación vamos a detallar 9 

los cuadros que hemos explicado.     10 

    11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

Periodo 2027

INGRESOS TOTALES 1 160 456 701,64     100,00%

 INGRESOS CORRIENTES 286 294 317,64        24,67%

1.1.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS TRIBUTARIOS 175 260 000,00        15,10%

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 85 000 000,00          7,32%

1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 85 000 000,00          7,32%

1.1.2.1.01.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No. 7729 85 000 000,00          7,32%

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 86 500 000,00          7,45%

1.1.3.2.00.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECÍFICOS SOBRE LA PRODUCCIÓN Y CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS 14 500 000,00          1,25%

1.1.3.2.01.00.0.0.000 IMPUESTOS ESPECÍFICOS SOBRE LA PRODUCCIÓN Y CONSUMO DE BIENES 14 500 000,00          1,25%

1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuestos específicos sobre la construcción 14 500 000,00          1,25%

1.1.3.3.00.00.0.0.000 OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 72 000 000,00          6,20%

1.1.3.3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales comerciales y otros permisos 72 000 000,00          6,20%

1.1.3.3.01.02.0.0.000 Patentes Municipales 63 000 000,00          5,43%

1.1.3.3.01.09.0.0.000 Otras licencias profesionales comerciales y otros permisos 9 000 000,00            0,78%

1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 3 760 000,00            0,32%

1.1.9.1.00.00.0.0.000 IMPUESTO DE TIMBRES 3 760 000,00            0,32%

1.1.9.1.01.00.0.0.000 Timbres municipales (por hipotecas y cédulas hipotecarias) 2 500 000,00            0,22%

1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbre Pro-parques Nacionales 1 260 000,00            0,11%

1.3.0.0.00.00.0.0.000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 110 500 000,00        9,52%

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 94 500 000,00          8,14%

1.3.1.2.00.00.0.0.000 VENTA DE SERVICIOS 90 000 000,00          7,76%

1.3.1.2.04.00.0.0.000 ALQUILERES 4 000 000,00                   0,34%

1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler de edificios e instalaciones 4 000 000,00                   0,34%

1.3.1.2.05.00.0.0.000 SERVICIOS COMUNITARIOS 86 000 000,00          7,41%

1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicios de saneamiento ambiental 86 000 000,00          7,41%

1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicios de recolección de basura 70 000 000,00          6,03%

1.3.1.2.05.04.2.0.000 Servicios de aseo de vías y sitios públicos 16 000 000,00                 1,38%

1.3.1.3.00.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIV0S 4 500 000,00                   0,39%

1.3.1.3.02.00.0.0.000 DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS PÚBLICOS 4 500 000,00                   0,39%

1.3.1.3.02.09.0.0.000 Otros derechos administrativos a otros servicios públicos 4 500 000,00                   0,39%

1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derechos de cementerio 4 500 000,00                   0,39%

1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 16 000 000,00          1,38%

1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en pago de impuesto 16 000 000,00          1,38%

1.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 534 317,64               0,05%

1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PÚBLICO 534 317,64               0,05%

1.4.1.3.00.00.0.0.000 Transferencias corrientes de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 534 317,64               0,05%

1.4.1.3.01.00.0.0.000 Aporte IFAM Licores Nacionales 534 317,64               0,05%

2.4.0.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 874 162 384,00               75,33%

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PÚBLICO 874 162 384,00               75,33%

2.4.1.1.00.00.0.0.000 Transferencias de capital del Gobierno Central 23 031 790,00                 

2.4.1.3.00.00.0.0.000 Transferencias de capital de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 23 031 790,00                 1,98%

2.4.1.3.01.00.0.0.000 Aporte del Impuestos al Cemento Ley 9829 del 27/07/2020 23 031 790,00                 1,98%

2.4.1.4.00.00.0.0.000 Transferencias de capital de Gobiernos Locales 851 130 594,00               73,34%

Porcentaje 

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Sección de Ingresos

Código Clasificación de ingresos Monto
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1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de Bienes Inmuebles Ley Nº 7729 85 000 000,00 7,32%

Con base en la información del Departamento de Administración

Tributaria 

Ajuste correspondiente al periodo 2027 35 922 560 112,00

Imponible Exento 110 270 760,00

Imponible Grabado 35 812 289 352,00

Incobrale 5% 1 790 614 467,60

Imponible Grabado 34 021 674 884,40

Estimado por evaluación directa 85 054 187,21

1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuesto especifico sobre la Construción 14 500 000,00 1,25%

Esta estimación fue suministrada por el señor Intendente, tomando en 

cuenta la recaudación de los últimos cinco años  y medio,

1.1.3.3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales,comerciales y otros permisos 63 000 000,00 5,43%

Para dicho ingreso se toma en consideración la evaluación directa y el inventario de las patentes a 

cancelar  y su monto,

Patentes Comerciales 46 750 000,00

Otras Patentes 16 986 270,00

Total 63 736 270,00

1.1.3.3.01.09.0.0.000 Otras licencias profesionales comerciales y otros permisos 9 000 000,00 0,78%

Licencia Restaurante             2 57 775,00 462 200,00

Licencia de Bar                     5 57 775,00 1 155 500,00

Licencia de Minisuper          14 115 550,00 5 546 400,00

Licencia Súper Mercado        1 462 200,00 1 848 800,00

9 012 900,00

1.1.9.1.00.00.0.0.000 Timbres Municipales 2 500 000,00 0,22%

Se incluye dicho monto de los trapasos del distrito en el registro nacional,

1.1.9.2.00.00.0.0.000 Timbres Pro Parques Nacional 1 260 000,00 0,11%

Se incluye dicho monto de acuerdo al monto de patentes para el periodo

1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquileres de Edificios e Instalaciones 4 000 000,00 0,34%

Alquiler de 4 locales propiedad  de la Municipalidad

Cant. Locales Meses Monto Mensual Total anual

1 12 120 000,00 1 440 000,00

1 12 120 000,00 1 440 000,00

1 12 100 000,00 1 200 000,00

Total 4 080 000,00

1.3.1.2.05.04.0.0.000 Servicios de saneamiento ambiental Código Municipal Nº 7794 86 000 000,00 7,41%

1.  Servicio de Aseo de Vías y Sitios Públicos. Artículo 74 del Código Municipal 16 000 000,00 1,38%

Metros Lineales             9 465,00

Total metros lineales 9 465,00

Tasa mensual   propuesta 150,00  

Monto Anual 17 037 000,00

Menso 5% Morosidad 851 850,00

Estimacion año 2026 16 185 150,00

2.  Servicio de Recoleccion de Basura. Artículo 74 del Código Municipal 70 000 000,00 6,03%

Tasa Mensual

Basura Residencial                        1910 hab 3 000,00 68 760 000,00

Basura Comercial  1                         20 comer 4 000,00 960 000,00

Basura Comercial  2                         50 comer 7 000,00 4 200 000,00

Monto Anual 73 920 000,00

Menso 5% Morosidad 3 696 000,00

70 224 000,00

1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derechos de Cementerio 4 500 000,00 0,39%

Cantidad de usuarios actualizados:

Derechos Cementerio                  950 5 000,00 4 750 000,00

Menos 10% morosidad 237 500,00

4 512 500,00

1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses Moratorios 16 000 000,00 1,38%

Dicho monto se realiza de acuerdo a la 

proyección del 2027, en base a la gestión de 

cobro que se está realizando en este 2026, la 

cual a incrementado la recaudación,

1.4.1.3.00.00.0.0.000 Trans. Corrientes de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 534 317,64 0,05%

2.4.1.1.00.00.0.0.000 Transferencias de capital del Gobierno Central 874 162 384,00 75,33%

Para el periodo 2027 se está realizando la

proyección de ingresos de acuerdo al documento

CARTA-MOPT-SPS-PGFPSTI-2026-38, 01 de

junio de 2026, Montos Estimados Preliminarmente 

por asignar a las ochenta y cuatro

Municipalidades y siete Concejos Municipales de

Distrito del país; Ley Nº9329 “Primera ley

especial para la Transferencia de Competencias:

Atención Plena y Exclusiva de la Red Vial

Cantonal” según modificación al artículo Nº5 de la 

Ley Nº8114 “De Simplificación y Eficiencia

Tributarias” y sus reformas. Para el ejercicio

económico y fiscal del año 2027.

851 130 594,00

23 031 790,00

TOTAL INGRESOS 1 160 456 701,64 100,00%

Se toma como base el cobro trimestral por categoría y se multiplica 

Impuesto al Cemento, se incluye este monto tamando en 

consideración la afectación de la pandemia nacional por un monto 

inferior, por la disminución de los ingresos por este rubro en el 

periodo 2020-2021, 

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Se toma en consideración las Licencias de licores en el Distrito

Con base a los metros lineales atendidos por este municipio y la 

información de la base de datos se hace la estimación correspondiente

JUSTIFICACIÓN DE INGRESOS

Aporte del IFAM de Licores Nacionales y Extranjeros,según información del resumen de la proyección de impuesto 

s/licores nacionales y extranjeros, registrado en la página oficial,según oficio DAH-UF-C-MU-315-2025, del 04  de 

Agosto del 2025

Con base a los metros lineales atendidos por este municipio y la 

información de la base de datos se hace la estimación correspondiente,
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Periodo 2027

Programa y Código Estructura de los Programas y Nomenclatura de los Programas Estimado

Programa 5.1 Dirección y Administración General 126 461 404,94       

Programa 5.2 Servicios 85 740 199,99         

5.2.1 Aseo de Vías 13 392 712,70         

5.2.2 Gestión de Residuos Sólidos 59 500 000,00         

5.2.4 Cementerio 3 600 000,00           

5.2.25 Protección Medio Ambiente 340 200,00             

5.2.28 Gestión de Riesgo y Atención Emergencias Cantonales 907 287,29             

5.2.31 Servicios Sociales 8 000 000,00           

Programa 5.3 Inversiones 948 255 096,71       

5.3.01.01 Edificios 7 000 000,00           

5.3.01.02 Equipos de Transporte -                         

5.3.02.01 Vías de Comunicación Terrestre 851 130 594,00       

5.3.06.01 Otros Proyectos 90 124 502,71         

Total de Egresos 1 160 456 701,63  

(0,01)                      

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Presupuesto Ordinario Ajustado 

Periodo 2027

0.00.00 REMUNERACIONES 83 601 050,54    #

0.01.00 REMUNERACIONES BÁSICAS 56 214 864,00    

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 56 214 864,00    

0.02.00 REMUNERACIONES EVENTUALES 3 360 000,00      

0.02.05 Dietas 3 360 000,00      

0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 11 930 750,33    

0.03.01 Retribución por años servidos 4 780 780,00      

0.03.03 Décimotercer mes 5 082 970,33      

0.03.04 Salario Escolar 2 067 000,00      

0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 5 947 075,29      

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 5 642 097,07      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 304 978,22         

0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 6 148 360,92      

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 3 403 556,94      

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 1 829 869,32      

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 1,5% 914 934,66         

6.00.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24 495 176,40    

6.01.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 24 495 176,40    

6.01.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL GOBIERNO CENTRAL 850 000,00         

Ministerio de Hacienda ONT 1% IBI 850 000,00         

6.01.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 2 619 800,00      

Junta Administrativa Registro Nacional (2% IBI) 1 700 000,00      

Aporte CONAGEBIO (10% Ley 7788) 126 000,00         

Fondo Parques Nacionales (70% del 90% de la Ley 7788) 793 800,00         

6.01.03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 9 931 471,59      

Juntas de Educación 10% IBI 8 500 000,00      

Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS) 0.5% 1 431 471,59      

6.01.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS LOCALES 11 093 904,81    

Federación de Municipalidades de la Provincia de Cartago 0.325% 930 456,53         

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica 0,25% 715 735,79         

Comité Distrital de Deportes 3% 8 588 829,53      

Unión Nacional de Gobiernos Locales 0,3% 858 882,95         

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 108 096 226,94  Pag.7

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Programa I - Dirección y Administración General (01-Administración General)

Código 

presupuestario
Detalle  Monto 
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Periodo 2027

0.00.00 REMUNERACIONES 18 365 178,00    

0.01.00 REMUNERACIONES BÁSICAS 13 455 000,00    

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 13 455 000,00    

0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 2 242 051,50      

0.03.03 Décimotercer mes 1 121 250,00      

0.03.04 Salario Escolar 1 120 801,50      

0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1 311 862,50      

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 1 244 587,50      

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 67 275,00          

0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 1 356 264,00      

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 750 789,00         

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 403 650,00         

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 1,5% 201 825,00         

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 18 365 178,00    

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Programa I - Dirección y Administración General (02 Auditoría Interna)

Código 

presupuestario
Detalle  Monto 

Periodo  2027

0.00.00 REMUNERACIONES 8 734 750,28      

0.01.00 REMUNERACIONES BÁSICAS 5 600 000,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 5 600 000,00      

0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 1 865 749,85      

0.03.01 Retribución por años servidos 799 397,00         

0.03.03 Décimotercer mes 533 283,08         

0.03.04 Salario Escolar 533 069,77         

0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 623 941,21         

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 591 944,22         

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 31 996,99          

0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 645 059,22         

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 357 086,35         

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 191 981,91         

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 3% 95 990,96          

1.00.00 SERVICIOS 3 178 719,00      

1.04.00 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 2 492 000,00      

1.04.05 Servicios Informáticos 2 492 000,00      

1,05,00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE 650 640,00         

1,05,01 Transporte dentro del país 500 000,00         

1,05,02 Viáticos dentro del País 150 640,00         

1.06.00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 36 079,00          

1.06.01 Seguros 36 079,00          

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 479 243,42      

2.01.00 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 750 000,00         

2.01.99 Otros productos químicos 750 000,00         

2.99.00 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 729 243,42         

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 729 243,42         #

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 13 392 712,70    

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Programa II - Servicios Comunales (Limpieza  de Vías y Sitios Públicos)

Código 

presupuestario
Detalle  Monto 
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1.00.00 SERVICIOS 4 000 000,00      

1.04.00 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 4 000 000,00      

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 4 000 000,00      

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 000 000,00      

2.01.00 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 4 000 000,00      

2.01.01 Combustibles y lubricantes 4 000 000,00      

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 8 000 000,00      Pag.,14

Programa II - Servicios Comunales ( SERVICIOS SOCIALES/APORTE CRUZ ROJA-ADULTO MAYOR )

Código 

presupuestario
CUENTAS ESPECIALES  Monto 

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

residuos Periodo 2027

0.00.00 REMUNERACIONES 10 276 381,80    

0.01.00 REMUNERACIONES BÁSICAS 7 650 000,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 4 650 000,00      

0.01.02 Jornales 3 000 000,00      

0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 1 569 255,80      

0.03.01 Retribución por años servidos 680 943,00         

0.03.03 Décimotercer mes 444 245,25         

0.03.04 Salario Escolar 444 067,55         

0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 519 766,94         

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% 493 112,23         

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% 26 654,72          

0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 537 359,05         

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 297 466,62         

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 159 928,29         

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 1,5% 79 964,15          

1.00.00 SERVICIOS 44 600 000,00    

1.02.00 SERVICIOS BÁSICOS 33 500 000,00    

1.02.99 Otros Servicios Básicos de Transporte 33 500 000,00    

1.04.00 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 11 000 000,00    

1.04.05 Servicios Informáticos 3 500 000,00      

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 7 500 000,00      

1.06.00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 100 000,00         

1.06.01 Seguros 100 000,00         

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 623 618,20      

2.01.00 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 1 123 618,20      

2.01.99 Otros productos químicos 1 123 618,20      

2.04.00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2 000 000,00      

2.04.01 Herramientas e instrumentos 1 000 000,00      

2.04.02 Repuestos y accesorios 1 000 000,00      

2.99.00 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 500 000,00      

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 1 500 000,00      

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 59 500 000,00    

Programa II - Servicios Comunales (Gestión de Residuos Sólidos )

Código 

presupuestario
Detalle  Monto 

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Periodo 2027

0.00.00 REMUNERACIONES 750 000,00         

0.01.00 REMUNERACIONES BÁSICAS 750 000,00         

0.01.02 Jornales 750 000,00         

1.00.00 SERVICIOS 2 500 000,00      

1.04.00 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 1 000 000,00      

1.04.05 Servicios Informáticos 1 000 000,00      

1.08.00 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 1 500 000,00      

1.08.01 Mantenimiento de Edificios , locales y terrenos 1 500 000,00      

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 350 000,00         

2.01.00 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 250 000,00         

2.01.99 Otros productos químicos 250 000,00         

2.99.00 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 100 000,00         

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 100 000,00         

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 3 600 000,00      Pag.13

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Programa II - Servicios Comunales (04 Cementerios)

Código 

presupuestario
Detalle  Monto 

1.00.00 SERVICIOS 4 000 000,00      

1.04.00 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 4 000 000,00      

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 4 000 000,00      

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 000 000,00      

2.01.00 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 4 000 000,00      

2.01.01 Combustibles y lubricantes 4 000 000,00      

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 8 000 000,00      Pag.,14

Programa II - Servicios Comunales ( SERVICIOS SOCIALES/APORTE CRUZ ROJA-ADULTO MAYOR )

Código 

presupuestario
CUENTAS ESPECIALES  Monto 

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 
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Periodo 2027

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 340 200,00         

2.99.00 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 340 200,00         

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza 340 200,00         

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 340 200,00         

Programa II - Servicios Comunales (25-Protección del Medio Ambiente)

Código 

presupuestario
Detalle  Monto 

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Periodo 2027

1.00.00 SERVICIOS 907 287,29         

1.01.00 ALQUILERES 907 287,29         

1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 907 287,29         

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 907 287,29         Pag.16

Programa II - Servicios Comunales (28-Gestión de Riesgo y Atención de emergencias cantonales)

Código 

presupuestario
Detalle  Monto 

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 
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Estructura Programática General  Detallada Montos

Grupo 02 VIAS DE COMUNICACIÓN TERRESTRE          (Ley 9329) 851 130 594,00          

Actividad 01 Unidad Técnica de Gestión Vial Municipal 97 580 830,42            

0 REMUNERACIONES 47 530 830,42            

0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS ₡36 211 852,00

0.01.01 Sueldos para cargos fijos ₡33 211 852,00

0.01.02 Jornales ₡1 000 000,00

0.01.03 Servicios Especiales ₡1 000 000,00

0.01.05 Suplencias ₡1 000 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES ₡500 000,00

0.02.01 Tiempo Extraordinario ₡500 000,00

0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES ₡4 034 768,17

0.03.01 Retribución por años servidos ₡550 000,00

0.03.03 Décimotercer mes ₡1 742 732,63

0.03.04 Salario Escolar ₡1 742 035,54

0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL ₡3 335 655,57

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 9,25% ₡3 164 596,31

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 0,5% ₡171 059,26

0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN ₡3 448 554,68

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% ₡1 909 021,34

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% ₡1 026 355,56

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 1,5% ₡513 177,78

1.00.00 SERVICIOS 38 750 000,00            

1.02.00 Servicios Básicos 8 500 000,00              

1,02,01 Servicio de Agua y Alcantarillado 2 000 000,00              

1.02.02 Sevicio de energía eléctrica 1 750 000,00              

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones 1 750 000,00              

1.02.07 Servicio de tecnologías de información 3 000 000,00              

1.04 Servicios de Gestión y Apoyo 22 000 000,00            

1.04.02 Servicios Jurídicos 2 000 000,00              

1.04.03 Servicios de ingeniería y arquitectura 20 000 000,00            

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 300 000,00                

1.05.01 Transporte dentro del país 100 000,00                

1.05.02 Viáticos dentro del país 200 000,00                

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 3 000 000,00              

1.06.01 Seguros 3 000 000,00              

1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 1 000 000,00              

1.07.01.00 Actividades de capacitación 1 000 000,00              

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 3 200 000,00              

1.08.01 Mantenimiento de edificios y locales 1 000 000,00              

1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte 2 000 000,00              

1.08.08 Mantenimiento y reparación de equipo de cómputo y sistemas de información 200 000,00                

1.99 DEDUCIBLES ₡750 000,00

1.99.05 Deducible de póliza de vehículos ₡750 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS ₡9 300 000,00

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS ₡4 000 000,00

2.01.01 Combustibles y lubricantes ₡3 500 000,00

2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes ₡500 000,00

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO ₡800 000,00

2.03.01 Materiales y productos metálicos ₡200 000,00

2.03.03 Madera y sus derivados ₡200 000,00

2.03.04 Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo ₡100 000,00

2.03.05 Materiales y productos de vidrio ₡100 000,00

2.03.06 Materiales y productos de plástico ₡100 000,00

2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construcción ₡100 000,00

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS ₡1 500 000,00

2.04.01 Herramientas e instrumentos ₡1 000 000,00

2.04.02 Repuestos y accesorios ₡500 000,00

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS ₡3 000 000,00

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo ₡500 000,00

2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos ₡500 000,00

2.99.04 Textiles y vestuario ₡1 000 000,00

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza ₡1 000 000,00

5 BIENES DURADEROS ₡2 000 000,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO ₡2 000 000,00

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina ₡1 000 000,00

5.01.05 Equipo y programas de computo ₡1 000 000,00

Proyecto 900 Atención de Emergencias en Caminos Cantonales   (Ley 9329) 10 000 000,00            

1.00.00 SERVICIOS 7 000 000,00              

1,01,02 Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario 7 000 000,00              

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 3 000 000,00              

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos 3 000 000,00              

Proyecto 901
Construcción de un puente nuevo en el camino Gavilucho 3-04-072-01 180 064 443,00          

5.00.00 BIENES DURADEROS 180 064 443,00          

5.02.02 Vías de Comunicación Terrestre 180 064 443,00          

Proyecto 902 Rehabilitación del camino Rancho Muñeco 3-04-126 18 053 553,00            

5.00.00 BIENES DURADEROS 18 053 553,00            

5.02.02 Vías de Comunicación Terrestre 18 053 553,00            

Proyecto 903

Trabajos de mantenimiento de puentes, aceras, cunetas, alcantarillados, asfaltos y señalización en los 

caminos Distritales 280 000 000,00          

5.00.00 BIENES DURADEROS 280 000 000,00          

5.02.02 Vías de Comunicación Terrestre 280 000 000,00          

Proyecto 904 Alquiler de maquinaria y compra de agregados para trabajos de matenimiento o mejoramiento de la red vial distrital265 431 767,58          

1.00.00 SERVICIOS 150 000 000,00          

1,01,02 Alquiler de Maquinaria, Equipo y Mobiliario 150 000 000,00          

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 115 431 767,58          

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos 115 431 767,58          

Total Proyectos 851 130 594,00

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Programa III -  Inversiones Proyectos de Gestión Vial Cantonal
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Estructura Programática General  Detallada Montos

06  PROYECTOS DE INVERSION COMUNAL       65 994 173,22         

01 Dirección Técnica y Estudios  (Ingeniero y Topógrafo)   (IBI) -                         

905 Demarcación de pasos peatonales  (Aseo de Vías y Sitios Públicos) 1 600 000,00           

5.00.00 BIENES DURADEROS            1 600 000,00 

5.02.02 Vías de Comunicación Terrestre            1 600 000,00 

906 Mantenimiento de Centro de Acopio (Servicio Basura) 7 000 000,00           

5.00.00 BIENES DURADEROS 7 000 000,00           

5.02.01 Edificios 7 000 000,00           

907  Mantenimiento Cemeneterio Mun(Cementerio) 450 000,00              

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 450 000,00              

2.01.99 Tintas, pinturas y diluyentes 450 000,00              

908 Construcción de Parque Recreativo Infantil  El Congo (Impuesto Cemento) 10 000 000,00         

1.00.00 SERVICIOS 10 000 000,00         

1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 10 000 000,00         

909 Construcción de Parque Recreativo Infantil  La Flora (Impuesto Cemento) 10 000 000,00         

1.00.00 SERVICIOS 10 000 000,00         

1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 10 000 000,00         

910 Embellecimiento en zonas públicas Plaza de Deportes de Tucurrique (Impuesto Cemento) 3 031 790,00           

1.00.00 SERVICIOS 3 031 790,00           

1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 3 031 790,00           

911 Inspección de Proyectos y Mantenimiento de Caminos Vecinales           (IBI) 6 500 000,00

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 6 500 000,00           

2.01.01 Combustibles y lubricantes 3 000 000,00           

2.04.02 Repuestos y accesorios 3 500 000,00           

912 Mantenimiento de Aceras en el Distrito 27 412 383,22         

1.00.00 SERVICIOS 27 412 383,22         

1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras 27 412 383,22         

Total Proyectos 65 994 173,22

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Programa III -  PROYECTOS DE INVERSION COMUNAL

Estructura Programática General  Detallada Montos

06 GESTION Y CONTROL URBANO 31 130 329,49         

01 Dirección Técnica y Estudios  (Ingeniero y Topógrafo)   (IBI) 31 130 329,49         

0.00.00 REMUNERACIONES 17 087 616,78         

0.01.01 Sueldos para cargos Fijos 12 519 012,00         

0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 2 086 084,70           

0.03.03 Décimotercer mes 1 043 251,00           

0.03.04 Salario Escolar 1 042 833,70           

0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1 220 603,67           

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 1 158 008,61           

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 62 595,06               

0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 1 261 916,41           

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 5,58% 698 560,87              

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 3% 375 570,36              

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 187 785,18              

1.00.00 SERVICIOS 12 050 000,00         

1,03,00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 2 700 000,00           

1.03.01 Informaciòn 2 700 000,00           

1.04.00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 7 900 000,00           

1.04.05 Servicios Informàticos 2 500 000,00           

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo 5 400 000,00           

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 950 000,00              

1.05.01 Transporte dentro del país 200 000,00              

1.05.02 Viáticos dentro del país 750 000,00              

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 500 000,00              

1.06.01 Seguros 500 000,00              

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 492 712,71              

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 492 712,71

2.99.03 Productos de papel cartón e impresos 492 712,71

5 BIENES DURADEROS 1 500 000,00

5.01 Maquinaria equipo mobiliario 1 500 000,00

5.01.05 Equipo de computo 1 500 000,00

Total Proyectos 31 130 329,49

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Programa III -  Gestión y Control Urbano
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 PROGRAMA I: 

DIRECCIÓN Y 

ADMINISTRACIÓ

 PROGRAMA II: 

SERVICIOS COMUNALES 

 PROGRAMA III: 

INVERSIONES 
 TOTALES 

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 126 461 404,94   85 740 199,99                  948 255 096,71    1 160 456 701,63   

0.00.00 REMUNERACIONES 101 966 228,54   19 761 132,08                  64 618 447,20      186 345 807,82      

0.01.00 REMUNERACIONES BÁSICAS 69 669 864,00     14 000 000,00                  48 730 864,00      132 400 728,00      

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 69 669 864,00     10 250 000,00                  45 730 864,00      125 650 728,00      

0.01.02 Jornales -                     3 750 000,00                    1 000 000,00       4 750 000,00         

0.01.03 Servicios Especiales -                     -                                  1 000 000,00       1 000 000,00         

0.01.05 Suplencias -                     -                                  1 000 000,00       1 000 000,00         

0.02.00 REMUNERACIONES EVENTUALES 3 360 000,00       -                                  500 000,00          3 860 000,00         

0.02.01 Tiempo extraordinario -                     -                                  500 000,00          500 000,00            

0.02.05 Dietas 3 360 000,00       -                                  -                      3 360 000,00         

0.03.00 INCENTIVOS SALARIALES 14 172 801,83     3 435 005,66                    6 120 852,87       23 728 660,36        

0.03.01 Retribución por años servidos 4 780 780,00       1 480 340,00                    550 000,00          6 811 120,00         

0.03.03 Décimotercer mes 6 204 220,33       977 528,33                      2 785 983,63       9 967 732,30         

0.03.04 Salario Escolar 3 187 801,50       977 137,32                      2 784 869,24       6 949 808,06         

0.04.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 7 258 937,79       1 143 708,15                    4 556 259,24       12 958 905,18        

0.04.01 Contribución Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro Social 6 886 684,57       1 085 056,45                    4 322 604,92       12 294 345,94        

0.04.05 Contribución Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 372 253,22         58 651,70                        233 654,32          664 559,24            

0.05.00 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 7 504 624,92       1 182 418,27                    4 710 471,09       13 397 514,28        

0.05.01 Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social 4 154 345,94       654 552,97                      2 607 582,21       7 416 481,12         

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 2 233 519,32       351 910,20                      1 401 925,92       3 987 355,44         

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalización Laboral 1 116 759,66       175 955,10                      700 962,96          1 993 677,72         

1.00.00 SERVICIOS -                     55 186 006,29                  258 244 173,22    313 430 179,51      

1.01.00 ALQUILERES -                     907 287,29                      157 000 000,00    157 907 287,29      

1.01.02 Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario -                     907 287,29                      157 000 000,00    157 907 287,29      

1.02.00 SERVICIOS BÁSICOS -                     33 500 000,00                  5 500 000,00       39 000 000,00        

1.02.01. Servicio de Agua y Alcantarillado -                     -                                  2 000 000,00       2 000 000,00         

1.02.02 Servicio de energía eléctrica -                     -                                  1 750 000,00       1 750 000,00         

1.02.04 Servicio de telecomunicaciones -                     -                                  1 750 000,00       1 750 000,00         

1.02.99 Otros Servicios Básicos de Transporte 33 500 000,00                  33 500 000,00        

1.03.00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS -                     -                                  5 700 000,00       5 700 000,00         

1.03.01 Información -                     -                                  2 700 000,00       2 700 000,00         

1.03.07 Servicio de tecnologías de información -                     -                                  3 000 000,00       3 000 000,00         

1.04.00 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO -                     18 492 000,00                  29 900 000,00      48 392 000,00        

1.04.02 Servicios jurídicos -                     2 000 000,00       2 000 000,00         

1.04.05 Servicios Informàticos 6 992 000,00                    2 500 000,00       9 492 000,00         

1.04.06 Servicios de Ingeniería -                                  20 000 000,00      20 000 000,00        

1.04.99 Otros servicios de gestión y apoyo -                     11 500 000,00                  5 400 000,00       16 900 000,00        

1,05,00 GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE -                     650 640,00                      1 250 000,00       1 900 640,00         

1,05,01 Transporte dentro del país -                     500 000,00                      300 000,00          800 000,00            

1,05,02 Viáticos dentro del País -                     150 640,00                      950 000,00          1 100 640,00         

1.06.00 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES -                     136 079,00                      3 500 000,00       3 636 079,00         

1.06.01 Seguros -                     136 079,00                      3 500 000,00       3 636 079,00         

1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO -                     -                                  1 000 000,00       1 000 000,00         

1.07.01 Actividades de capacitación -                     -                                  1 000 000,00       1 000 000,00         

1.99 DEDUCIBLES -                     -                                  750 000,00          750 000,00            

1.99.05 Deducible de póliza de vehículos -                     -                                  750 000,00          750 000,00            

1.08.00 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN -                     1 500 000,00                    53 644 173,22      55 144 173,22        

1.08.01 Mantenimiento de edificios y locales -                     -                                  1 000 000,00       1 000 000,00         

1,08,03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras -                     1 500 000,00                    50 444 173,22      51 944 173,22        

1.08.05 Mantenimiento y reparación de equipo de transporte -                     -                                  2 000 000,00       2 000 000,00         

1.08.08 Mantenimiento y reparación de equipo de cómputo y sistemas de información -                     -                                  200 000,00          200 000,00            

2.00.00 MATERIALES Y SUMINISTROS -                     10 793 061,62                  135 174 480,29    145 967 541,91      

2.01.00 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS -                     6 123 618,20                    7 450 000,00       13 573 618,20        

2.01.01 Combustibles y lubricantes -                     4 000 000,00                    6 500 000,00       10 500 000,00        

2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes -                     -                                  950 000,00          950 000,00            

2.01.99 Otros productos químicos -                     2 123 618,20                    -                      2 123 618,20         

2.03.00 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO -                     -                                  119 231 767,58    119 231 767,58      

2.03.01 Materiales y productos metálicos -                     -                                  200 000,00          200 000,00            

2.03.02 Materiales y productos minerales y asfálticos -                     -                                  118 431 767,58    118 431 767,58      

2.03.03 Maderas y sus derivados -                     -                                  200 000,00          200 000,00            

2.03.04 Materiales y productos eléctricos y de cómputo -                     -                                  100 000,00          100 000,00            

2.03.05 Materiales y productos de Vidrio 100 000,00          100 000,00            

2.03.06 Materiales y Productos de Plástico 100 000,00          100 000,00            

2.03.99 Otros materiales y productos de uso en la construcción -                     -                                  100 000,00          100 000,00            

2.04.00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS -                     2 000 000,00                    5 000 000,00       7 000 000,00         

2.04.01 Herramientas e instrumentos -                     1 000 000,00                    1 000 000,00       2 000 000,00         

2.04.02 Repuestos y accesorios -                     1 000 000,00                    4 000 000,00       5 000 000,00         

2.99.00 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS -                     2 669 443,42                    3 492 712,71       6 162 156,13         

2.99.01 Útiles y materiales de oficina y cómputo -                     -                                  500 000,00          500 000,00            

2.99.03 Productos de papel, cartón e impresos -                     -                                  992 712,71          992 712,71            

2.99.04 Textiles y vestuario -                     -                                  1 000 000,00       1 000 000,00         

2.99.05 Útiles y materiales de limpieza -                     2 669 443,42                    1 000 000,00       3 669 443,42         

5.00.00 BIENES DURADEROS -                     -                                  490 217 996,00    490 217 996,00      

5.01.00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO -                     -                                  3 500 000,00       3 500 000,00         

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina -                     -                                  1 000 000,00       1 000 000,00         

5.01.05 Equipo y programas de cómputo -                     -                                  2 500 000,00       2 500 000,00         

5,02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 486 717 996,00    486 717 996,00      

5.02.01 Edificios 7 000 000,00       7 000 000,00         

5.02.02 Vías de comunicación terrestre -                     479 717 996,00    479 717 996,00      

5.02.99 Otras Construcciones, adiciones y mejoras -                      -                           

6.00.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24 495 176,40     -                                  24 495 176,40        

6.01.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 24 495 176,40     -                                  -                      24 495 176,40        

6.01.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL GOBIERNO CENTRAL 850 000,00         -                                  -                      850 000,00            

Ministerio de Hacienda ONT 1% IBI 850 000,00         -                                  -                      850 000,00            

6.01.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 2 619 800,00       -                                  -                      2 619 800,00         

Junta Administrativa Registro Nacional (3% IBI) 1 700 000,00       -                                  -                      1 700 000,00         

Aporte CONAGEBIO (10% Ley 7788) 126 000,00         -                                  -                      126 000,00            

Fondo Parques Nacionales (70% del 90% de la Ley 7788) 793 800,00         -                                  -                      793 800,00            

6.01.03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 9 931 471,59       -                                  -                      9 931 471,59         

Juntas de Educación 10% IBI 8 500 000,00       -                                  -                      8 500 000,00         

Consejo Nacional de Rehabilitación 0.5% 1 431 471,59       -                                  -                      1 431 471,59         

6.01.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS LOCALES 11 093 904,81     -                                  -                      11 093 904,81        

Federación de Municipalidades de la Provincia de Cartago 0.325% 930 456,53         -                                  -                      930 456,53            

Federación de Concejos Municipales de Distrito de Costa Rica 715 735,79         -                                  -                      715 735,79            

Comité Distrital de Deportes 8 588 829,53       -                                  -                      8 588 829,53         

Unión Nacional de Gobiernos Locales 858 882,95         -                                  -                      858 882,95            

9.02.00 SUMAS SIN ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA -                     -                                  -                      -                           

9.02.01 Sumas libres sin asignación presupuestaria -                     -                                  -                      -                           

9.02.02 Sumas con destino específico sin asignación presupuestaria -                     -                                  -                      -                           

 CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE 

PRESUPUESTO ORDINARIO 2027

SECCIÓN DE EGRESOS DETALLADOS GENERAL Y POR PROGRAMA
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Sr. Esteban Madrigal Quirós- Tesorero Municipal Aquí continuamos con la justificación del 15 

gasto, tal como se detalla en cada uno de los rubros incluidos en el cuadro que se presenta a 16 

continuación, para su respectivo análisis. 17 
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 PROGRAMA I: DIRECCIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN GENERAL 

 PROGRAMA II: 

SERVICIOS COMUNALES 

 PROGRAMA III : 

INVERSIONES 
 TOTALES 

TOTALES POR OBJETO DEL GASTO 126 461 404,94                          85 740 199,99                  948 255 096,71          1 160 456 701,63  

0 REMUNERACIONES 101 966 228,54                          19 761 132,08                  64 618 447,20            186 345 807,82     

1 SERVICIOS -                                               55 186 006,29                  258 244 173,22          313 430 179,51     

2 MATERIALES Y SUMINISTROS -                                               10 793 061,62                  135 174 480,29          145 967 541,91     

3 INTERESES Y COMISIONES -                                               -                                      -                               -                           

4 ACTIVOS FINANCIEROS -                                               -                                      -                               -                           

5 BIENES DURADEROS -                                               -                                      490 217 996,00          490 217 996,00     

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24 495 176,40                           -                                      -                               24 495 176,40       

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -                                               -                                      -                               -                           

8 AMORTIZACIÓN -                                               -                                      -                               -                           

9 CUENTAS ESPECIALES -                                               -                                      -                               -                           

-                                               0,00-                                 -                               

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE 

PRESUPUESTO ORDINARIO AJUSTADO 2027

SECCIÓN DE EGRESOS POR PARTIDA GENERAL Y POR PROGRAMA
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28/7/2026   

Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique 

Se incluye contenido económico para cubrir los  salarios Glovales establecidos por ley según escala 

salarial ,  anualidades, cargas sociales, décimo tercer mes,salario escolar  de  los empleados de la 

Administración General Intendente, Vice Intendenta Secretaria del Concejo, Tesorero, Contadora 

,Auditoría Interna a  tiempo completo según el artículo 8 de la Ley 8173 , se incluye para el pago de 

dietas a regidores propietarios y suplentes, para cubrir los gastos atinentes a la Administración se está 

destinando un 15% de los servicios de Recolección de Basura y Aseo de Vías,y Cementerio del 

Impuesto de Bienes Inmuebles se está destinando un porcentaje  para gastos de administración,

Presupuesto Ordinario Ajustado 2027

Justificación de Egresos

PROGRAMA I DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN GENERAL 

En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades Administración general, 

REMUNERACIONES:

TRANSFERENCIAS:

Transferencias de ley  Comité Distrital l de Deportes 3% del presupuesto (Ingresos Corrientes) , 

CONAGEBIO, Programa de Parques Nacionales, Junta Administrativa del Registro Público 2%.

Órgano de Normalización Técnica1% IBI,

Federación de Municipalidades de Cartago: aporte de  ¢ 2,25 por cada 1,000 de ingresos, para cubrir 

la  Unión Nacional de Gobiernos Locales el 3 x 1000 de ingresos y 0,17% para la Federación

de  Concejos Municipales de Distrito Costa Rica

PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES

En este programa se incluyen los gastos por salarios, anualidades, salario escolar 100%, 

cargas sociales, pago de servicios , materiales y suministros del año 2026, de los servicios 

comunales, Aseo de Vías y Sitios Públicos, Servicio de Recolección de Basura, 

Mantenimiento de Caminos y Calles,  , Cementerio,  Protección del Medio Ambiente y 

Atención de emergencias Comunales.

REMUNERACIONES:

Acatando lo dispuesto en el artículo 280 de la Ley General de Salud se incluyen los servicios de Aseo 

de Vías y Sitios Públicos y Servicio de Basura, Se incluye contenido económico para cubrir los salarios 

base, anualidades, salario escolar 100%, cargas sociales, décimo tercer mes  de  los empleados de 

Aseo de Vías, Recolección de Basura,jornales para la contratación de personal en centro de acopio 

municipal, del Cementerio se presupuesta para la partida de jornales en mantenimiento,

SERVICIOS:

En el Servicio de Aseo de Vías se incluye contenido económico para el pago de póliza viáticos y 

transporte dentro del país .En el servicio de Basura se incluye contenido para la recolección, acarreo y 

depósito de desechos sólidos, jornales para el mantenimiento sanitario del centro de transferencias 

desechos sólidos, separación y acarreo de reciclaje,  pago de póliza de riesgo laboral N° 8504329 ,  

poryectos del 10% de inversiòn en servicios: Demarcación de Pasos Peatonales en calles Públicos de 

Tucurrique  (Aseo de Vías y Sitios Públicos),Mantenimiento Centro de Acopio Tucurrique  (Servicio 

Basura) Manteniminto Cementerio Municipal(Cementerio,Otros servcios de gestiòn y apoyo para la 

contrataciòn de Fisio Terapeuta para el  grupo de adultos mayores en casa de la cultura,Se financia en 

los servicios de Basura, Ase de Vìas y Cementerio el mantenimiento de los programas de Ingresos y 

Egresos, los cuales son de suma importancia en la recaudaciòn y elaboraciòn de estados financieros e 

informes.

MATERIALES:

Otros productos químicos (hiervicidas .) , compra de herramientas, repuestos, utiles de limpieza   , se 

incluye en el programa Servicios Sociales  contenido para la compra de combustibles para la cruz roja 

de Tucurrique 

MATERIALES:

PROGRAMA III INVERSIONES

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos incluidos en los  grupos, 

BIENES DURADEROS:

Se incluye contenido económico para la realización de los proyectos en mantenimiento, prevenciòn y 

de mas en los proyectos destinados,compra de equipo de còmputo financiado por el IBI.

REMUNERACIONES:
Siguiendo las proyecciones del plan quinquenal municipal, se  incluye contenido económico para 

Sueldos para cargos fijos para el pago de salarios, anualidad, salario escolar, cargas sociales, décimo 

tercer mes de los proyectos, creación de las  plazas de Ingeniero Municipal y de peón municipal, para 

los cuales se adjuntan los documentos de apertura y biabilidad financiera  en la Unidad Técnica 

Distrital,  realizar chapeas con la contratación de jornales ocasionales. Cancelación de salarios, cargas 

socales, salario escolar de Ingeniero para construcciones  y Topografo Municipal a medio tiempo 

financiados por el IBI,

SERVICIOS:

Alquiler de maquinaria, y otros equipos, mantenimiento de vias de comunicación para los respectivos 

proyectos, del programa III, servicios de información, publicidad y propaganda, servicios informáticos 

para mantenimiento y sorporte de página web y sistemas de ingresos y egresos, pago de viaticos y 

transporte dentro del país, pago de servicios de agua, teléfonos, electricidad, pago cuota 

SICOP,mantenimiento básico de edificio, equipo de cómputo, pago de póliza, seguros de vehículos, 

deducibles,

Se presupuesta para la compra de combustibles y lubricantes; pinturas y diluyentes, materiales de uso 

en la construcción para utilizar en proyectos del Concejo Municipal y la Junta Vial Distrital,  en 

proyectos comunales, herramientas; repuestos y accesorios para vehículos municipales, compra de 

utiles y materiales de limpieza, productos de papel, cartón e impreso, utlies de oficina de cómputo, 

textiles y vestuarios.
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Partida Presupuestaria Monto Corriente Capital
Transacciones 

Financieras

Sumas sin 

asignación

1.1.2.1.01.00.0.0.000 Impuesto de bienes inmuebles, Ley N.° 7729 85 000 000,00 I 04 Juntas de Educación 10% 8 500 000,00

Transferencias corrientes 8 500 000,00 8 500 000,00

I 04 O.N.T. (1%) 850 000,00

Transferencias corrientes 850 000,00 850 000,00

I 04 Registro Nacional (2%) 1 700 000,00

Transferencia corrientes 1 700 000,00 1 700 000,00

II y III  Obras o proyectos con el respectivo detalle a realizar 73 950 000,00 73 950 000,00

Remuneraciones 17 087 616,78

Servicios 44 369 670,51

Materiales y suministros 10 992 712,71

Bienes duraderos 1 500 000,00

Total 85 000 000,00 85 000 000,00

0,00

1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuestos específicos sobre la construcción 14 500 000,00 I 01  Administración General 14 500 000,00

Remuneraciones 14 500 000,00

Total 14 500 000,00 14 500 000,00

Administración General 63 000 000,00

1.1.3.3.01.02.0.0.000 Patentes Municipales 63 000 000,00 I 01 Remuneraciones 63 000 000,00

Total 63 000 000,00 63 000 000,00

1.1.3.3.01.09.0.0.000
Otras licencias profesionales comerciales y 

otros permisos 9 000 000,00

I

01  

Administración General 9 000 000,00

Remuneraciones 9 000 000,00

Total 9 000 000,00 9 000 000,00

1.1.9.1.01.00.0.0.000
Timbres municipales (por hipotecas y cédulas 

hipotecarias) 2 500 000,00 I 01

Administración General 2 500 000,00

Remuneraciones 2 500 000,00

  Total 2 500 000,00 2 500 000,00

1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbre Pro-parques Nacionales 1 260 000,00 CONAGEBIO Ley 7788 10% 126 000,00

Transferencias corrientes 126 000,00

Fondo Parques Nal 70% del 90% Ley 7788 793 800,00

Transferencias corrientes 793 800,00

Productos Agroforestales 30% del 90% 340 200,00

Transferencias corrientes 340 200,00

Total 1 260 000,00 1 260 000,00

1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler de Edifcios e Instalaciones 4 000 000,00 I 01 Administración General 4 000 000,00

Total 4 000 000,00 4 000 000,00

1.3.1.2.05.04.2.0.000 Servicios de Aseo de Vìas y Sitios Pùblicos 16 000 000,00 I 01 Administración General 5% 1 007 287,30

II 02 Remuneraciones 8 734 750,28

II 02 Servicios 3 178 719,00

Materiales y suministros 1 479 243,42

III 06

10% Utilidad para el desarrollo con el respectivo detalle 

de obras o proyectos por realizar 1 600 000,00

Total 16 000 000,00 16 000 000,00

1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicio Recolecciòn Basura 70 000 000,00 I 01 Administración General 5% 3 500 000,00

II 02 Remuneraciones 10 276 381,80

II 02 Servicios 44 600 000,00

II 02 Materiales y suministros 4 623 618,20

III 06

10% Utilidad para el desarrollo con el respectivo detalle 

de obras o proyectos por realizar

7 000 000,00

  Bienes duraderos 7 000 000,00

Total 70 000 000,00 70 000 000,00

1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derecho de Cementerio 4 500 000,00 I 01 Administración General (10%) 450 000,00

Remuneraciones 750 000,00

Servicios 2 500 000,00

Materiales y suministros 350 000,00

10% Utilidad para el desarrollo con el respectivo detalle 

de obras o proyectos por realizar 450 000,00

Total 4 500 000,00 4 500 000,00

1.3.4.1.00.00.0.0.000 Interès Moratorio en atraso de pago de Impuestos 16 000 000,00 I 01 Administración General 16 000 000,00

Remuneraciones 16 000 000,00

Total 16 000 000,00 16 000 000,00

1.4.1.3.01.00.0.0.000 Transferencia corriente de instituciones 

descentralizadas no empresariales -IFAM por 

Licores nacionales y extranjeros 534 317,64

Administración General

534 317,64

Remuneraciones 534 317,64

Total 534 317,64 534 317,64

2.4.1.3.01.00.0.0.000
Aporte del Impuestos al Cemento Ley 9829 del 

27/07/2020 23 031 790,00 Vías de comunicación terrestre

23 031 790,00

Total 23 031 790,00 23 031 790,00

III Bienes duraderos 23 031 790,00

2.4.1.1.01.00.0.0.000 Transferencia de capital del Gobierno Central, Ley 

N.° 8114 851 130 594,00

Unidad Técnica de Gestión Vial 851 130 594,00 851 130 594,00

Remuneraciones 47 530 830,42 47 530 830,42

Servicios 195 750 000,00 195 750 000,00

Materiales y Suministro 127 731 767,58 127 731 767,58

Bienes Duraderos 480 117 996,00 480 117 996,00

Sumas con destino específico sin asignación presupuestaria 0,00 0,00

Total 1 160 456 701,64 Total 1 160 456 701,64 286 294 317,64 874 162 384,00 1 160 456 701,64

0,00

 

Yo (Nombre y calidades del funcionario responsable de elaborar este detalle) hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a la totalidad de los recursos  incorporados en el presupuesto 

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

CUADRO N.° 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACIÓN DE RECURSOS (LIBRES Y ESPECÍFICOS)

INCORPORAR EN LAS COLUMNAS DE "APLICACIÓN" LA INFORMACIÓN DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASÍ COMO POR CLASIFICACIÓN ECONÓMICA

CÓDIGO SEGÚN 

CLASIFICADOR DE 

INGRESOS

INGRESO MONTO Programa
Act/Serv/

Grupo
Proyecto

APLICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO APLICACIÓN CLASIFICACIÓN ECONÓMICA

(1) Las municipalidades no podrán destinar los ingresos percibidos a remuneraciones, ni a consultorías (artículo 3 de la Ley N.° 7313).

(2) El detalle a nivel de partida por objeto del gasto se requiere para la aplicación de todos los recursos libres y específicos
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Sr. Esteban Madrigal Quirós- Tesorero Municipal. En el siguiente cuadro, correspondiente 1 

a Recursos Humanos, se detallan las plazas existentes y, considerando las nuevas plazas de 2 

Ingeniero, Peón y Auditor, se cuenta con un total de 16 plazas, de las cuales 7 corresponden 3 

a plazas sustantivas y 9 a plazas de apoyo. 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

4 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

Sr. Esteban Madrigal Quirós- Tesorero Municipal En el siguiente cuadro se detalla lo 22 

correspondiente al salario del señor Intendente. En este momento, dado que el Ingeniero fue 23 

el primero en pasar al régimen de salario global, se establece un salario base de 24 

₡1.121.250,00, más el 10 %, para un salario del señor Intendente de ₡1.233.375,00. Por su 25 

parte, el salario de la señora Viceintendenta corresponde al 80 % del salario del señor 26 

Intendente, para un monto de ₡986.700,00. En el siguiente cuadro se detallan las dietas 27 

correspondientes a los regidores propietarios y suplentes, por un monto total de 28 

Puestos de 

confianza
Otros

Nivel superior ejecutivo

Profesional 3 3 0

Técnico 1 1 0

Administrativo 6 6 0

De servicio 5 1 2 3 0 1

Total 15 1 6 2 7 0 0 1 0 0 0 0 0

Plazas en sueldos para cargos fijos 15

Plazas en servicios especiales 1

Total de plazas 16

Plazas en procesos sustantivos 7

Plazas en procesos de apoyo 9

Total de plazas 16

6

2

7

0

Total de plazas 15

Cargos fijos 13 0 0 13 15 -2

Servicios especiales 0 0 0 0 1 -1

Procesos sustantivos 8 0 0 8 9 -1

Procesos de apoyo 5 0 0 5 6 -1

Observaciones 

Programa II: Servicios Comunitarios

Programa III: Inversiones

Programa IV: Partidas específicas

Tipo de plaza

CANTIDAD DE PLAZAS

Presupuesto 

Inicial 2026

Presupuestos 

extraordinarios 2026

Modificaciones 

2026
Total 2026

Presupuesto 

Inicial 2027

Variación de un año 

a otro

IV

RESUMEN:

Plazas en procesos sustantivos y de apoyo

Plazas en procesos sustantivos y de apoyo

RESUMEN POR PROGRAMA:

II III

Programa I: Dirección y Administración General

IV
Sueldos para 

cargos fijos

Servicios especiales

INivel 
Sueldos para 

cargos fijos

Servicios    

especiales
I II III

Detalle general Por programa Detalle general Por programa

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

CUADRO N.° 2

Estructura organizacional (Recursos Humanos)

Procesos sustantivos 

-cantidad de plazas-

Procesos de Apoyo 

-cantidad de plazas-

0

0,5

1

Plazas en sueldos para cargos fijos Plazas en servicios especiales

Plazas fijas y especiales

0

0,5

1

Plazas en procesos sustantivos Plazas en procesos de apoyo

Plazas en procesos sustantivos y de apoyo

0

0,2

0,4

0,6

0,8

1

Programa I:
Dirección y

Administración
General

Programa II:
Servicios

Comunitarios

Programa III:
Inversiones

Programa IV:
Partidas específicas

Plazas según estructura programática
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₡3.360.000,00. Los demás corresponden a anexos que contienen información que ya fue 1 

presentada y analizada anteriormente. 2 
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De acuerdo al artículo 20 del Código Municipal y articulo 7 de la Ley n.° 8173  Ley General de Concejos Municipales de Distrito (1)

Con las 

anualidades 

aprobadas

   (Ingeniero )

ACTUAL PROPUESTO

    Salario Base 0,00 1 121 250,00

    Anualidades 0,00 0,00

    Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) 0,00 0,00

    Carrera Profesional 0,00 0,00

    Otros incentivos salariales 0,00 0,00

    Total salario mayor pagado 0,00 1 121 250,00

    más:

   10% del salario mayor pagado (según artículo 20 Código Municipal) 0,00 112 125,00

    Salario base del Intendente 0,00 1 233 375,00 (1)

     Más: 

     Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) 0,00 0,00 (2) 

    Total salario mensual 0,00 1 233 375,00

 PROPUESTO

   Monto del presupuesto ordinario  0,00

    Salario definido por tabla  0,00 (3)

     Más:

     Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2)  0,00 (4) 

     Total salario mensual  0,00

 PROPUESTO

    Monto de la pensión  0,00

    Gastos de representación (50% del monto de la pensión)  0,00 (5)

PROPUESTO

Salario base del Viceintendente/ta (Art.20 del Código Municipal) 986 700,00

Más:

Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) 0,00

Total salario mensual 986 700,00

 PROPUESTO

    Monto de la pensión  0,00

    Gastos de representación (50% del monto de la pensión)  0,00 (5)

(1)  Las opciones a), b) y c) son excluyentes. Debe de llenarse solo la opción que se determine.

(2) Aportar: base legal y nombre de la profesión

(3)  Debe ubicarse en la relación de puestos

(4) Debe clasificarse dentro de incentivos salariales en el la subpartida 0.03.02

(5) Debe clasificarse como Gastos de representación personal en la subpartida 0.99.01

 

Elaborado por Esteban Madrigal Quirós _____________________________

b) Con base en el 50% de la pensión del Viceintendente (a)

a) Salario mayor pagado

Más la anualidad del periodo

b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Código Municipal

c) Con base en el 50% de la pensión del Intendente (a)

SALARIO DEL VICEINTENDENTE (A)

a) Con base en el 80% del salario base del Intendente (a)

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE 

CUADRO N.° 8

SALARIO DEL INTENDENTE (A) Y VICEINTENDENTE (A)

SALARIO DEL INTENDENTE (A)

Seleccione la metodología utilizada para el cáculo del salario del 

intendente/ta a) Salario mayor pagado
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CUADRO N.° 8

DETALLE DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA 

ENTIDAD PRESTATARIA Nº OPERACIÓN FECHA DE FORMALIZACIÓN (contrato firmado entre las partes)AÑO DE PRIMER DESEMBOLSOCOMISIONES (1) INTERESES (2) AMORTIZACIÓN (3) TOTAL OBJETIVO DEL PRÉSTAMO

0 0 0 0

0 0 0 0

0,00 0 0 0

0,00 0 0 0

0,00 0 0 0

0,00 0 0 0

0,00 0 0 0

0,00 0 0 0

0,00 0 0 0

TOTALES 0,00 0 0 0

PRESUPUESTO INICIAL 2026 0,00 0 0 0

DIFERENCIA 0,00 0 0 0

(1) Completar esta columna en caso de operaciones nuevas. Se clasifican dentro del Grupo Comisiones y otros gastos 3.04 (Verificar subpartida según préstamo interno o externo).

(2) Se clasifican dentro del Grupo Intereses sobre préstamos 3.02 (Verificar subpartida según entidad prestataria).

(3) Se clasifican dentro del Grupo Amortización de préstamos 8.02 (Verificar subpartida según entidad prestataria).

Elaborado por_____________________________________________

Fecha:___________________________________

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

hellen.laverde:

Saldo de la deuda al 

momento de someter a 

aprobación el documento 

presupuestario

Incluido en el Grupo: 

"Intereses sobre 

préstamos" de la partida 

3 Intereses y 

comisiones.

Incluido en el Grupo: 

"Amortización de 

préstamos" de la partida 

8 Amortización.

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

CUADRO N.° 5

TRANSFERENCIAS CORRIENTES Y DE CAPITAL A FAVOR DE ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

Código 

de gasto

NOMBRE DEL BENEFICIARIO CLASIFICADO SEGÚN PARTIDA Y GRUPO DE 

EGRESOS

Cédula Jurídica 

(entidad privada)

FUNDAMENTO 

LEGAL MONTO

FINALIDAD DE LA 

TRANSFERENCIA

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

6.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE 

LUCRO 0,00

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

7.03 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE 

LUCRO 0,00

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

Código Beneficiario

TOTAL 0,00

Elaborado por Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha: 27 julio 2025

Nombre completo de la entidad 

beneficiada (sin abreviaciones)
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CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO Nº 1

RELACIÓN INGRESO GASTO EN SERVICIOS PÚBLICOS
Periodo 2027

Detalle Aseo de vías Recolección Acueducto Cementerio Estacionam. Parques Alumbrado Tratamiento Otro Otro

Servicio y sitios públicos de basura de basura

1 Ingreso estimado según tasa 16 000 000,00 70 000 000,00 0,00 4 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Egresos de operación del servicio

(Renglón 7 cuadro siguiente) 14 731 983,97 65 450 000,00 0,00 3 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Sobrante de ingreso por tasa,

una vez financiado el servicio

(1-2) 1 268 016,03 4 550 000,00 0,00 900 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Otros ingresos relacionados

con el servicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Otro... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Otro... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Otro... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Total de ingresos disponibles

para inversión (3+4) 1 268 016,03 4 550 000,00 0,00 900 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6

Menos: Inversiones y servicio de

la deuda del servicio 1 600 000,00 7 000 000,00 0,00 450 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortización deuda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Maquinaria y equipo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Proyectos (Prog. III) 1 600 000,00 7 000 000,00 0,00 450 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Superávit o déficit total del

servicio (5-6) -331 983,97 -2 450 000,00 0,00 450 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 % de gastos cubiertos por

los ingresos del servicio (1+4)

(2+6) 97,97% 96,62% #¡DIV/0! 111,11% #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Detalle Aseo de vías y Recolección Acueducto Cementerios Estacionam. Parques Alumbrado Tratamiento Mataderos Mataderos

sitios públicos basura de basura

1 Gasto del servicio 13 392 712,70 59 500 000,00 3 600 000,00

2

Menos: Maquinaria y equipo y

Amortización de la deuda. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Maquinaria y equipo cargada al

servicio

Amortización de la deuda del

Servicio

5 Subtotal (2) 13 392 712,70 59 500 000,00 0,00 3 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 % gastos de administración (A) 1 339 271,27 5 950 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Egresos de operación del servi-

cio (subtotal + gastos de admi-

nistración  (B) 14 731 983,97 65 450 000,00 0,00 3 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Elaborado por Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha:28 Julio  2026

EGRESOS DE OPERACION DEL SERVICIO
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Gastos de sanidad (20%  (Artículo 47 Ley No. 5412-73)

       MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO 286 294 317,64

       Menos ingresos de aplicación específica:

       24% impuesto sobre bienes inmuebles Ley Nº 7509 0,00

       14% impuesto sobre bienes inmuebles Ley Nº 7729 6 580 000,00

       10% impuesto territorial 0,00

       Detalle de caminos y calles V.A. 0,00

       Impuesto destace de ganado 0,00

       Impuesto del cemento destinado a obras (Libre para guanacaste) 0,00

       51% patentes licores nacionales y extranjeros 0,00

       Espectáculos públicos (6%) 0,00

       Timbre parques nacionales 1 260 000,00

       Cánones nuevas concesiones milla marítima 0,00

       Utilidad comisión fiestas (ejercicio) 0,00

       Multas aprehensión animales 0,00

       Compensación zonas verdes 0,00

       Aporte I.F.A.M. Ley No. 6909 0,00

       Ventas terrenos plan lotificación 0,00

       Transferencias corrientes 534 317,64

       Transferencias de capital 0,00

       Recursos del crédito 0,00

       Aportes corrientes sector privado para fines específicos 0,00

       Aporte de capital sector privado 0,00

       Aporte de Municipalidades 0,00

       Derechos de estacionamiento (parquímetros) 0,00

       Seguridad Vial - multas 0,00

        otro ingreso específico 0,00

        otro ingreso específico 0,00

        otro ingreso específico 0,00

        Recursos de Vigencias Anteriores (libre y específico) 0,00

       TOTAL INGRESOS ESPECIFICOS 8 374 317,64

       Saldo para calcular el 20% para gastos de sanidad 277 920 000,00

       Suma que se debe de aplicar a gastos de sanidad ( 20% de recursos propios) 55 584 000,00

       Suma aplicada según siguiente de Detalle 90 513 013,81

Servicio, proyecto Código Monto

relacionado con sanidad presupuestario Presupuestado

Servicio aseo vias II-01 13 392 712,70

Servicio basura II-02 59 500 000,00

Acueducto II-06 0,00

Cementerio II-04 3 600 000,00

Matadero II-08 0,00

Demarcación de Pasos Peatonales en calles Públicos de Tucurrique  (Aseo de Vías y Sitios Públicos)III-06 0,00

III-06 0,00

Mejora de Zonas Verdes (Cementerio) III-06 0,00

Construcción de Boulevar en Calles Urbanas Tucurrique Centro (Impuesto al Cemento)III-06 0,00

Aporte al Comité de Deportes I- 8 588 829,53

Aporte a la Cruz Roja I- 4 000 000,00

Aporte Consejo Nacional de Rehabilitación I- 1 431 471,59

Otro aporte relacionado con sanidad 0,00

Otro aporte relacionado con sanidad 0,00

Total Gastos destinados a sanidad 90 513 013,81

Diferencia -34 929 013,81 (1)

(1) En el caso de ser este monto POSITIVO, indica que la municipalidad no está cumpliendo con lo estipulado 

 en el artículo 47 de la Ley del Ministerio de Salud Nº5412. Caso contrario si cumple.

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha: 28 julio 2026

Visto bueno del Alcalde, Intendente o Director Ejecutivo ________________________________

Fecha: 28  julio 2026

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO Nº 2

DETALLE DEL 20% DE LOS INGRESOS DESTINADOS A GASTOS DE SANIDAD

Indicar el 

nombre del 

proyecto.
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TOTAL

133 461 848,00 667 309,24 2 001 927,72 4 003 855,44 19 018 313,34

6 779 861,88 (3) 12 345 220,94 (1) 667 309,24 (2) 2 001 927,72 (5) 4 003 855,44 (4) 19 018 313,34

(1) Clasificado como Contribución Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribución Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)

(4) Clasificarlo como Contribución Patronal al Fondo de Capitalización Laboral (0.05.04)

(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

(6)

133 461 848,00 11121820,22 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)

TOTAL 11121820,22 (5)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiròs 

28/7/2026

3%

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO 4

CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO                           

DE                    

CALCULO

Caja Costarricense de Seguro Social Ahorro         Obligatorio 

al Banco Popular

Régimen         

Obligatorio de 

Pensiones

Fondo de 

Capitalización LaboralInvalidez Vejez y Muerte Enfermedad y 

Maternidad
5,08% 9,25% 0,50% 1,50%

6 779 861,88 12 345 220,94

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 8,33%

DE CALCULO 678 614,00
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PRESUPUESTO PRECEDENTE (1): 554 145 492,55

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (1): 1 160 456 701,64

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO 109%

INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBADO POR EL CONCEJO: (2) 0,00%

NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL ANUAL

REGIDORES DIETA ACTUAL DIETA PROPUESTA ORDI-EXTRA

5 8 000,00 8 000,00 56 253 333,33 2 240 000,00

5 4 000,00 4 000,00 56 126 666,67 1 120 000,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

0 0,00 0,00 0 0,00 0,00

DIETAS POR COMISIÓN (ADJUNTAR DETALLE) 0,00

TOTAL 380 000,00 3 360 000,00

(1) No deben considerarse para el cálculo, los ingresos provenientes de la Ley N.° 8114 y sus reformas, ni Financiamiento (préstamos, superávit libre y superávit específico)

(2) El aumento de las dietas debe realizarse según lo estipulado en el artículo 30 del Código Municipal

(3) El Articulo 6 de la Ley n.°  8173, Ley General de Concejos Municipales de Distrito

Elaborado por__Esteban Madrigal Quirós ___________________________________________

Fecha:_28/07/2026__________________________________

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE 

Cuadro N.° 9

CÁLCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO (3)
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TOTAL

116 863 358,35 584 316,79 1 752 950,38 3 505 900,75 16 653 028,56

5 936 658,60 (3) 10 809 860,65 (1) 584 316,79 (2) 1 752 950,38 (5) 3 505 900,75 (4) 16 653 028,56

(1) Clasificado como Contribución Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribución Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)

(4) Clasificarlo como Contribución Patronal al Fondo de Capitalización Laboral (0.05.04)

(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

(6)

116 863 358,35 9738612,81 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)

TOTAL 9738612,81 (5)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha: 19 agosto 2024

5 936 658,60 10 809 860,65

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 8,33%

DE CALCULO 678 614,00

3%

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO 4

CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO                           

DE                    

CALCULO

Caja Costarricense de Seguro Social Ahorro         Obligatorio 

al Banco Popular

Régimen         

Obligatorio de 

Pensiones

Fondo de 

Capitalización Laboral

Invalidez Vejez y Muerte Enfermedad y 

Maternidad

5,08% 9,25% 0,50% 1,50%

TOTAL

133 461 848,00 667 309,24 2 001 927,72 4 003 855,44 19 018 313,34

6 779 861,88 (3) 12 345 220,94 (1) 667 309,24 (2) 2 001 927,72 (5) 4 003 855,44 (4) 19 018 313,34

(1) Clasificado como Contribución Patronal al Seguro Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social (0.04.01)

(2) Clasificado como Contribución Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal (0.04.05)

(3) Clasificarlo como Contribución Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (0.05.01)

(4) Clasificarlo como Contribución Patronal al Fondo de Capitalización Laboral (0.05.04)

(5) Clasficarlo como Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (0.05.02)

(6)

133 461 848,00 11121820,22 (6) Clasificado como Seguros (1.06.01)

TOTAL 11121820,22 (5)

(5) Clasificado como Decimotercer mes (0.03.03)

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiròs 

28/7/2026

3%

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO 4

CONTRIBUCIONES PATRONALES, DECIMOTERCER MES Y SEGUROS

CONTRIBUCIONES PATRONALES
MONTO                           

DE                    

CALCULO

Caja Costarricense de Seguro Social Ahorro         Obligatorio 

al Banco Popular

Régimen         

Obligatorio de 

Pensiones

Fondo de 

Capitalización LaboralInvalidez Vejez y Muerte Enfermedad y 

Maternidad
5,08% 9,25% 0,50% 1,50%

6 779 861,88 12 345 220,94

DECIMOTERCER MES INS
MONTO 8,33%

DE CALCULO 678 614,00

CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO 5

Gastos de información y publicidad por radio y televisión

Ley No. 4325

    Por radio y televisión 0,00 #¡DIV/0!

        Programas de producción nacional (Mínimo un 30%) 0,00 #¡DIV/0!

        Cuñas, avisos o comerciales. (Máximo un 70%) 0,00 #¡DIV/0!

Elaborado por: Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha: 28/07/2026 Pag.42

Gastos de información y publicidad por radio y televisión
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CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO 6
Aportes en especie para servicios y proyectos comunales.

BENEFICIARIO FUNDAMENTO LEGAL PARTIDA MONTO

Comitè Cruz Roja, Distrito de Tucurrique Ley 4478 Art.1,  Materiales y Suministros 4 000 000,00

Código Municipal Art,62

TOTAL (Debe ser igual al Servicio 31: Aportes en especie para servicios y proyectos). 4 000 000,00

Elaborado por Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha: 28 julio 2026

PARTIDAS MONTO

1  SERVICIOS 313 430 179,51

2  MATERIALES Y SUMINISTROS 145 967 541,91

5  BIENES DURADEROS 490 217 996,00

TOTAL 949 615 717,42

Elaborado por Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha: 28/07/2026

CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO 7

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS (ARTÍCULO 3 DEL REGLAMENTO SOBRE REFRENDO DE LAS 
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INCENTIVO SALARIAL BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CÁLCULO OTRA INFORMACIÓN IMPORTANTE

Dècimo tercer mes Còdigo Municipal, Artìculo Nª146, inciso j Doseava parte del salario devengado

Aplica para todos los funcionarios en 

puestos fijos

Retribuciòn por años servidos 

Ley de Salarios de la Administraciòn 

Pùblica 6835 del 22 de diciembre 1982, 

Còdigo de Trabajo

2,56% y 1,94% anual, sobre el salario 

base

Aplica para todos los funcionarios en 

puestos fijos no profesionales

Salario Escolar

Voto 2011-000833 Sala Segunda de la 

Corte Suprema de Justicia del 

12/10/2011, resolución DG-005-95 del 

12/01/1995 de la Dirección de Servicios 

Cívil, dictamen 001 del 08-01-2018 de la 

Procuradoría General de la Reública

El 8,33% para el año 2024, Aplica para todos los funcionarios en 

puestos fijos

Elaborado por Esteban Madrigal Quiròs 

Fecha: 28/07/2026

CONCEJO MUNIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

ANEXO 8

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

La Administración debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue incentivos salariales, estableciendo el fundamento 

Nº Nombre y Apellidos Puesto Fecha Ingreso Salario Base Categoría

1 Hèctor Agûero Luna Intendente 2-may-24 1 233 375,00

2 Silvia Vega Irola Vice Intendenta 2-may-24 986 700,00

3 Carmen Solano Pèrez Contadora 1-sept-23 1 121 250,00

4 Esteban Madrigal Quirós Tesorero 3-ene-84 464 336,00

5 Rocìo Portuguez Araya Secretaria 1-ene-00 815 100,00

6 Hazel Saborío Calderón Asistente Ingenieria 2-ene-24 682 607,00

7 Horacio Achón Cordero Peón 25-ene-19 299 168,00

8 Evelio Núñez Gamboa Peón 5-ago-15 315 724,00

9 Daniel Romero Trejos Topógrafo 15-abr-24 284 410,00

10 Grace Teresita Retana Brenes Miscelánea 2/1/2021 176 082,00

11 Cristian Calderón Araya Peón 2-ene-21 376 777,00

12 Felipe Carvajal Cordero Ingeniero 1 121 250,00

13 Ingeniero

14 Auditor

15 Peón

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE TUCURRIQUE 

PRESUPUESTO ORDINARIOAJUSTADO 2026

PERSONAL QUE LABORA EN EL CONCEJO MUNICIPAL
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Consolidado Programa 1 Programa 2 Programa 3

1 Gastos Corrientes 276 820 052,12               126 461 404,94        85 740 199,99          64 618 447,20           

1,1 Gastos de Consumo 252 324 875,73               101 966 228,54        85 740 199,99          64 618 447,20           

1.1.1 Remuneraciones 186 345 807,82            101 966 228,54      19 761 132,08        64 618 447,20        

1.1.1.1 Sueldos y Salarios 159 989 388,36            87 202 665,83        17 435 005,66        55 351 716,87        

1.1.1.2 Contribuciones Sociales 26 356 419,46             14 763 562,71        2 326 126,42         9 266 730,33          

1.1.2 Adquisición de Bienes y Servicios 65 979 067,91             -                        65 979 067,91        -                         

1,2 Interese -                                     

1.2.1 Internos -                        

1.2.2 Externos -                              

1,3 Transferencias Corrientes 24 495 176,40                 24 495 176,40          -                             -                              

1.3.1 Transferencias Corrientes al Sector Público 24 495 176,40             24 495 176,40        -                        -                         

1.3.2 Transferencias Corrientes al Sector Privado -                              

1.3.3 Transferencias Corrientes al Sector Externo -                              

2 Gastos de Capital 883 636 649,51               -                              -                              883 636 649,51         

2,1 Formación de Capital 883 636 649,51               -                             -                             883 636 649,51         

2.1.1 Edificaciones 7 000 000,00               -                        -                        7 000 000,00          

2.1.2 Vías de Comunicación 810 642 476,29            -                        810 642 476,29       

2.1.3 Obras urbanísticas -                              -                        

2.1.4 Instalaciones -                              -                        

2.1.5 Otras obras 65 994 173,22             -                        65 994 173,22        

2,2 Adquisición de Activos -                                     -                             -                             -                              

2.2.1 Maquinaria y equipo -                              -                        -                         

2.2.2 Terrenos -                              -                        -                        -                         

2.2.3 Edificios -                              -                        -                        -                         

2.2.4 Intangibles -                        -                        -                         

2.2.5 Activos de valor -                              -                        -                        -                         

2,3 Transferencias de Capital -                              -                        -                        -                         

2.3.1 Transferencias de capital al Sector Público -                              -                        -                        -                         

2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado -                              -                        -                        -                         

2.3.3 Transferencias de capital al Sector Externo -                              -                        -                        -                         

-                        

3 Transacciones Finanicieras -                                     -                              -                              -                               

3,1 Concesión de Préstamos -                              -                        -                        -                         

3,2 Adquisición de Valores -                              -                        -                        -                         

3,3 Amortización -                              -                        -                        -                         

3.3.1 Amortización Interna -                              -                        -                        -                         

3.3.2 Amortización Externa -                              -                        -                        -                         

3,4 Otros Activos Financieros -                              -                        -                        -                         

-                        

4 Sumas Sin Asignación -                                     -                              -                              -                               

4,1 Sumas Libres sin Asignación Presupuestaria -                        -                         

Total Presupuesto Ordinario 2027 1 160 456 701,63         126 461 404,94      85 740 199,99        948 255 096,71       

Total general en presupuesto 2027 1 160 456 701,63                   126 461 404,94               85 740 199,99                 948 255 096,71                

(0,01)                           

FIRMA:

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

PRESUPUESTO ORDINARIO ECONOMICO 2027

CLASIFICADOR ECONOMICO 

Clasificador Económico del Gasto del Sector Público



                                                                              SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026 
 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

De acuerdo al artículo 20 del Código Municipal (1) De acuerdo al artículo 20 del Código Municipal (1)

a) Salario mayor pagado

Con las anualidades 

aprobadas a) Salario mayor pagado

Con las anualidades 

aprobadas

Contador Contador

   Fecha de ingreso 01/09-2023 ACTUAL PROPUESTO    Fecha de ingreso 01/09-2023 ACTUAL PROPUESTO

    Salario Base 0,00 1 121 250,00     Salario Base 0,00 1 121 250,00

0,00 0,00     Anualidades 23 x 3%      /    451,523,54 x 2,67% 0,00 0,00

   Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) 0,00 0,00    Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) 0,00 0,00

    Carrera Profesional 0,00 0,00     Carrera Profesional 0,00 0,00

    Otros incentivos salariales 0,00 0,00     Otros incentivos salariales 0,00 0,00

    Total salario mayor pagado 0,00 1 121 250,00     Total salario mayor pagado 0,00 1 121 250,00

    más:     más:

   10% del salario mayor pagado (según artículo 20 Código Municipal) 0,00 112 125,00    10% del salario mayor pagado (según artículo 20 Código Municipal) 0,00 112 125,00

    Salario base del Alcalde 0,00 1 233 375,00 (3)     Salario base del Alcalde 0,00 1 233 375,00 (3)

     Más:      Más: 

     Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) 0,00 0,00 (4)      Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) 0,00 0,00 (4) 

    Total salario mensual 0,00 1 233 375,00     Total salario mensual 0,00 1 233 375,00

b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Código Municipal b) Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Código Municipal

 PROPUESTO  PROPUESTO

   Monto del presupuesto ordinario  0,00    Monto del presupuesto ordinario  0,00

    Salario definido por tabla  0,00 (3)     Salario definido por tabla  0,00 (3)

     Más:      Más:

     Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2)  0,00 (4)      Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2)  0,00 (4) 

     Total salario mensual  0,00      Total salario mensual  0,00

c) Con base en el 50% de la pensión del Alcalde/esa c) Con base en el 50% de la pensión del Alcalde/esa

 PROPUESTO  PROPUESTO

    Monto de la pensión  0,00     Monto de la pensión  0,00

    Gastos de representación (50% del monto de la pensión)  0,00 (5)     Gastos de representación (50% del monto de la pensión)  0,00 (5)

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

PROPUESTO PROPUESTO

Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Código Municipal) 986 700,00 Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Código Municipal) 986 700,00

Más: Más:

Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2) Restricción del ejercicio liberal de la profesión (2)

Total salario mensual 986 700,00 Total salario mensual 986 700,00

b) Con base en el 50% de la pensión del Vicealcalde/sa b) Con base en el 50% de la pensión del Vicealcalde/sa

 PROPUESTO  PROPUESTO

    Monto de la pensión  0,00     Monto de la pensión  0,00

    Gastos de representación (50% del monto de la pensión)  0,00 (5)     Gastos de representación (50% del monto de la pensión)  0,00 (5)

SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

CUADRO N.° 3

SALARIO DEL INTENDENTE DE ENERO A MAYO 2027

Más la anualidad del periodo

SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE

CUADRO N.° 3

SALARIO DEL INTENDENTE  DE JUNIO A DICIEMBRE 2027

Más la anualidad del periodo
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Nombre de la Institución:

Nombre de la cuenta 2027 2028 2029 2030

1. INGRESOS CORRIENTES 286 294 317,64    299 883 103,99    314 275 127,57    329 525 649,63    

1.1.1.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS A LOS INGRESOS Y UTILIDADES

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 85 000 000,00      87 125 000,00      89 303 125,00      91 535 703,13      

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 86 500 000,00      89 527 500,00      92 660 962,50      95 904 096,19      

1.1.4.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE COMERCIO EXTERIOR Y TRANSACCIONES 

INTERNACIONALES

1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 3 760 000,00        3 985 600,00        4 224 736,00        4 478 220,16        

1.2.1.0.00.00.0.0.000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 94 500 000,00      102 060 000,00    110 224 800,00    119 042 784,00    

1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD

1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y COMISOS

1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 16 000 000,00      16 640 000,00      17 305 600,00      17 997 824,00      

1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS

1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PÚBLICO 534 317,64            545 003,99            555 904,07            567 022,15            

1.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PRIVADO

1.4.3.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNO

2. INGRESOS DE CAPITAL 874 162 384,00    882 904 007,84    891 733 047,92    900 650 378,40    

2.1.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE ACTIVOS FIJOS

2.1.2.0.00.00.0.0.000 VENTA DE ACTIVOS INTANGIBLES

2.2.1.0.00.00.0.0.000 Vías de comunicación

2.2.2.0.00.00.0.0.000 Instalaciones

2.2.9.0.00.00.0.0.000 Otras obras de utilidad pública

2.3.1.0.00.00.0.0.000 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS AL SECTOR PÚBLICO

2.3.2.0.00.00.0.0.000 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS AL SECTOR PRIVADO

2.3.3.0.00.00.0.0.000 RECUPERACIÓN DE PRÉSTAMOS AL SECTOR EXTERNO

2.3.4.0.00.00.0.0.000 RECUPERACIÓN DE INVERSIONES FINANCIERAS

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PÚBLICO 874 162 384,00    882 904 007,84    891 733 047,92    900 650 378,40    

2.4.2.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PRIVADO

2.4.3.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR EXTERNO

2.5.0.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS DE CAPITAL

3. FINANCIAMIENTO -                          -                          -                          -                          

3.1.1.0.00.00.0.0.000 PRÉSTAMOS DIRECTOS

3.1.2.0.00.00.0.0.000 CRÉDITO INTERNO DE PROVEEDORES

3.1.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACIÓN DE TÍTULOS VALORES

3.2.1.0.00.00.0.0.000 PRÉSTAMOS DIRECTOS

3.2.2.0.00.00.0.0.000 CRÉDITO EXTERNO DE PROVEEDORES

3.2.3.0.00.00.0.0.000 COLOCACIÓN DE TÍTULOS VALORES EN EL EXTERIOR

3.3.1.0.00.00.0.0.000 Superávit libre

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superávit específico

3.4.1.0.00.00.0.0.000 Recursos de emisión monetaria

TOTAL DE INGRESOS 1 160 456 701,64 1 182 787 111,83 1 206 008 175,49 1 230 176 028,02 

Nombre de la cuenta 2027 2028 2029 2030

0.00 REMUNERACIONES 186 345 807,82    188 265 169,64    190 204 300,88    192 163 405,18    

0.01 REMUNERACIONES BÁSICAS 132 400 728,00    133 764 455,50    135 142 229,39    136 534 194,35    

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 3 860 000,00        3 899 758,00        3 939 925,51        3 980 506,74        

0.03 INCENTIVOS SALARIALES 23 728 660,36      23 973 065,56      24 219 988,14      24 469 454,01      

0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 26 356 419,46      26 627 890,58      26 902 157,85      27 179 250,08      

0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS 

DE CAPITALIZACIÓN

0.99 REMUNERACIONES DIVERSAS

1.00 SERVICIOS 313 430 179,51    316 564 481,31    319 730 126,12    322 927 427,38    

1.01 ALQUILERES 157 907 287,29    159 486 360,16    161 081 223,76    162 692 036,00    

1.02 SERVICIOS BÁSICOS 39 000 000,00      39 390 000,00      39 783 900,00      40 181 739,00      

1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 5 700 000,00        5 757 000,00        5 814 570,00        5 872 715,70        

1.04 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 48 392 000,00      48 875 920,00      49 364 679,20      49 858 325,99      

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1 900 640,00        1 919 646,40        1 938 842,86        1 958 231,29        

1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 3 636 079,00        3 672 439,79        3 709 164,19        3 746 255,83        

1.07 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 1 000 000,00        1 010 000,00        1 020 100,00        1 030 301,00        

1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 55 144 173,22      55 695 614,95      56 252 571,10      56 815 096,81      

1.09 IMPUESTOS -                          

1.99 SERVICIOS DIVERSOS 750 000,00            757 500,00            765 075,00            772 725,75            

2.00 MATERIALES Y SUMINISTROS 145 967 541,91    147 427 217,33    148 901 489,50    150 390 504,40    

2.01 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 13 573 618,20      13 709 354,38      13 846 447,93      13 984 912,41      

2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS -                          

2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y 

MANTENIMIENTO 119 231 767,58    120 424 085,25    121 628 326,11    122 844 609,37    

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 7 000 000,00        7 070 000,00        7 140 700,00        7 212 107,00        

2.05 BIENES PARA LA PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN -                          

2.99 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 6 162 156,13        6 223 777,69        6 286 015,47        6 348 875,62        

3.00 INTERESES Y COMISIONES -                          -                          -                          -                          

3.01 INTERESES SOBRE TÍTULOS VALORES

3.02 INTERESES SOBRE PRÉSTAMOS

3.03 INTERESES SOBRE OTRAS OBLIGACIONES

3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS

4.00 ACTIVOS FINANCIEROS -                          -                          -                          -                          

4.01 PRÉSTAMOS

4.02 ADQUISICIÓN DE VALORES

4.99 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

5.00 BIENES DURADEROS 490 217 996,00    495 120 175,96    500 071 377,72    505 072 091,50    

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 3 500 000,00        3 535 000,00        3 570 350,00        3 606 053,50        

5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 486 717 996,00    491 585 175,96    496 501 027,72    501 466 038,00    

5.03 BIENES PREEXISTENTES

5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS

6.00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24 495 176,40      25 107 555,81      25 735 244,70      26 378 625,82      

6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 24 495 176,40      25 107 555,81      25 735 244,70      26 378 625,82      

6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS

6.03 PRESTACIONES

6.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

6.05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS

6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO

6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO

7.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -                          -                          -                          -                          

7.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO

7.02 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A PERSONAS

7.03 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

7.04 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A EMPRESAS PRIVADAS

7.05 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR EXTERNO

8.00 AMORTIZACION -                          -                          -                          -                          

8.01 AMORTIZACIÓN DE TÍTULOS VALORES

8.02 AMORTIZACIÓN DE PRÉSTAMOS

8.03 AMORTIZACIÓN DE OTRAS OBLIGACIONES

9.00 CUENTAS ESPECIALES -                          -                          -                          -                          

9.01 CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS

9.02 SUMAS SIN ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA

TOTAL DE GASTOS 1 160 456 701,63 1 172 484 600,04 1 184 642 538,92 1 196 932 054,27 0,01-                        

Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca conoció la información 

plurianual

Nombre de los documentos de planificación  al cual está vinculada la 

información plurianual

Indicar cada uno de los objetivos de los planes de mediano plazo al cual 

está vinculada la información plurianual

Identificar, seleccionar y analizar las fuentes de ingreso principales que en 

conjunto sumen al menos el 80% del total de ingresos presupuestados en el 

año base. Para cada una de estas fuentes, debe completar las columnas de 

este cuadro.

Nota: El análisis detallado de los ingresos nuevos y los ingresos por 

financiamiento (independientemente de si forman parte del 80% principal) 

se debe registrar en los apartados posteriores.

2.4.1.1.01.00.0.0.000 Aporte del Gobierno Central, Ley 8114, para mantenimiento

de la red vial cantonal (representa el 80,20% del presupuesto inicial para el

periodo 2027): Este ingreso se establece a partir del monto estimado para el

Cantón de Jiménez por la Secretaría de Planificación Sectorial del Ministerio de

Obras Públicas y Transportes para el ejercicio económico y fiscal -recursos de la

ley N°.9329 "Primera Ley Especial para la Transferencia de Competencias:

Atención Plena y Exclusiva de la Red Vial Cantonal" según modificación al artículo

N°.5 de la Ley N°.8114 "De Simplificación y Eficiencia Tributarias"-, e internamente

se realiza la distribución para definir la proporción que le corresponde a cada

distrito considerando los elementos de extensión de la red vial -km-, e Índice

Desarrollo Social -IDS-. Las proyecciones para los periodos 2027, 2028, y 2029 se

realizan bajo la previsión de que estas transferencias de capital provenientes del

Gobierno Central, no sufran disminuciones significativas, y se mantengan dentro

de los rangos de periodos anteriores además de la No presentación de proyectos

de ley que modifiquen las leyes que dan origen.

Adicionalmente; para determinar este ingreso se tomó como referencia para el

periodo 2027 se está realizando la proyección de ingresos de acuerdo al

documento CARTA-MOPT-SPS-PGFPSTI-2026-38, 01 de junio de 2026, Montos

Estimados Preliminarmente por asignar a las ochenta y cuatro Municipalidades y

siete Concejos Municipales de Distrito del país; Ley Nº9329 “Primera ley especial

para la Transferencia de Competencias: Atención Plena y Exclusiva de la Red Vial

Cantonal” según modificación al artículo Nº5 de la Ley Nº8114 “De Simplificación

y Eficiencia Tributarias” y sus reformas. Para el ejercicio económico y fiscal del año

2027. los ingresos reales que percibieron en períodos anteriores, determinando

un promedio de variación de 2% para efectos de estas proyecciones.

1.1.2.1.01.00.0.0.000 Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles, Ley No.

7729 (representa el 27,80% del presupuesto inicial para el periodo 2027): La

proyección de este ingreso se evaluó de forma individual según el

comportamiento y factores internos específicos de la recaudación de este rubro,

obteniendo como resultado para las proyecciones al año 2030 un crecimiento

sostenido periodo a periodo mínimo aproximadamente del 2,5%, con la

probabilidad que los incrementos sean aún mayores debido a las oportunidades

de mejora existentes en la institución. Las proyecciones de este ingreso para los

periodos 2027, 2028, 2029 y 2030 se plantean a partir del comportamiento en

periodos anteriores mediante estudio integral comparativo con la ejecución del

periodo en curso y fundamentos técnicos de la unidad primaria de información. Se 

han gestionado una serie de cambios significativos con el propósito de fortalecer

la gestión administrativa y por ende mejorar la recaudación, tales como procesos

de gestión de cobro y actualización de la base de datos.

1.3.1.2.05.04.1.0.000 Servicios de recolección de basura (representa el 8,76% del

presupuesto inicial para el periodo 2027): En cuanto a la proyección de este

ingreso; se evaluó de forma individual el comportamiento y factores internos

específicos de la recaudación de este rubro, obteniendo como resultado para las

proyecciones al año 2030 un crecimiento sostenido periodo a periodo mínimo

aprox. del 4%, con la probabilidad que los incrementos sean aún mayores. Las

proyecciones de este ingreso para los periodos 2027, 2028, 2029 y 2030 se

plantean a partir del comportamiento en periodos anteriores mediante estudio

integral comparativo con la ejecución del periodo en curso, crecimiento

económico, y cobertura de los servicios. Además; del inicio de una estrategia de

gestión de cobro.

1.1.3.3.01.02.0.0.000 Patentes Municipales (representa el 22,24% del

presupuesto inicial para el periodo 2027): Para la proyección de este ingreso; se

evaluó de forma individual el comportamiento y factores internos específicos de

la recaudación de este rubro, obteniendo como resultado para las proyecciones al

año 2030 un crecimiento sostenido periodo a periodo mínimo aprox. del 1,5%,

con la probabilidad que los incrementos sean aún mayores. Las proyecciones de

este ingreso para los periodos 2027, 2028,2029 y 2030 se plantean a partir del

comportamiento en periodos anteriores mediante estudio integral comparativo

con la ejecución del periodo en curso, crecimiento económico, además; del inicio

de una estrategia de gestión de cobro.

Identificar, seleccionar y analizar las principales subpartidas de gasto según 

el Clasificador Económico que en conjunto sumen al menos el 80% del total 

de gastos presupuestados en el año base. Para cada una de estas 

subpartidas, debe completar las columnas de este cuadro.

2.1.2 Vías de Comunicación (representa el 41,10% dentro del presupuesto inicial

para el periodo 2027 a nivel de subpartida del clasificador económico del gasto):

La línea de vías de comunicación continúa siendo en la sección de gastos de

capital, la de mayor importancia relativa, cuyo financiamiento está sujeto a la

transferencia de recursos de la ley 8114-9329. De conformidad con las

estimaciones de ingreso de dicha transferencia, se prevén las inversiones en la

atención de la red vial distrital en gran parte mediante obras por contrato,

siguiendo la planificación y priorización establecida en el Plan Vial Quinquenal de

Conservación y Desarrollo del Distrito.

1.1.1 Remuneraciones (representa el 16,76% dentro del presupuesto inicial para el 

periodo 2027 a nivel de subpartida del clasificador económico del gasto): Como

parte de la planificación estratégica de la Institución, se opta por la priorización de

necesidades de crecimiento de la estructura organizativa considerando la

capacidad financiera para asumir los efectos de la entrada en vigencia de la Ley

Marco de Empleo Público No.10159, de conformidad con el transitorio XI de las

reglas para el traslado a salario global. Lo anterior; fundamentado en los análisis

de viabilidad financiera realizados en periodos anteriores por lo que de momento

para el rango de periodos 2027-2030 no se preveé mayor cantidad de plazas.

Proyecciones de ingresos nuevos  para la institución

 (En caso de no contar con este tipo de ingreso en ninguno de los periodos 

indicar "No aplica")

En esta plantilla de información plurianual 2027-2030, no se considera ningún

ingreso nuevo para la Institución.

Análisis de resultados de Financiamiento interno  o externo / Utilización del  

Superávit / para la institución

 (En caso de no contar con este tipo de ingreso en ninguno de los periodos 

indicar "No aplica")

En esta plantilla de información plurianual 2027-2030, no se consideran fuentes

de financiamiento interno o externo ni utilización del superávit.

Versión actualizada a julio de 2026

No aplica. No aplica. No aplica.

Argumentos utilizados  
Acciones para mitigar riesgos de dependencia de este 

tipo de  ingresos extraordinarios
Observaciones adicionales  en caso de ser necesario

No aplica. No aplica. No aplica.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de 

ingresos

Acciones para mitigar riesgos de disponibilidad del 

ingreso
Observaciones adicionales  en caso de ser necesario

• Normas legales: Ley General de Contratación Pública, Ley

No. 8114 Simplificación y eficiencias tributarias y Ley No.

9329 Primera ley especial para la transferencia de

competencias: atención plena y exclusiva de la Red Vial

Cantonal.

• Problemas en los plazos de ejecución de los procesos de

contratación por retraso en los desembolsos por parte del

MOPT.

• Crecimiento económico: las variables macroeconómicas

en precios internacionales de materias primas importadas

tales como petróleo, metales, repuestos y maquinaria,

incrementando el gasto estimado.

• Variaciones en el tipo de cambio: afecta directamente la

adquisición de los bienes y servicios cuando son

contratados en moneda diferente al colón, en el proceso

comprendido entre la apertura de ofertas y el pago del bien

o servicio.

• Las proyecciones son realizadas, bajo el escenario de

estabilidad en la estructura de egresos que se mantiene en

el presupuesto municipal actual; destinando la gran parte

de transferencias de capital al rubro de vías de

comunicación terrestre. Por lo que en la misma línea que se

prevé el incremento en los ingresos que financian, se refleja

la asignación a esta subpartida para los periodos siguientes.

Se llevan controles mensuales de la ejecución financiera de

ingresos y egresos, que permiten el análisis del

comportamiento de los rubros, con lo cual se aprueba la

ejecución hasta tanto contar con el contenido económico

suficiente, así como el seguimiento a los desembolsos de

los recursos de la Ley n°.8114-9329 ya que es la principal

fuente de financiamiento para este rubro.

Análisis de mejoras en los estudios de mercado previos a

los procesos de adquisición de bienes y servicios a fin de

garantizar las adjudicaciones a precios razonables, que

optimicen los recursos disponibles.

La Administración evalúa el financiamiento de proyectos de

inversión para la atención de red vial mediante otro tipo de

recursos propios, superávit o transferencias; con el fin de

que este rubro no dependa completamente de los recursos

de la Ley n°.8114-9329, siendo que se ve afectado por

diversos factores externos antes expuestos.

La atención y desarrollo de los proyectos está sujeta a la

priorización definida en el Plan Vial Quinquenal de

Conservación y Desarrollo del Distrito.

N/A.

• Normas legales: Aplicación de la Ley Marco de Empleo Público N.°10159 y

Ley N°2166 de salarios de la administración pública (2.54% a la clase no

profesional, sobre el salario base a julio del 2018 y 1.94% a la clase

profesional sobre el salario base a julio del 2018) y actualización de

salarios compuestos y globales según la Metodología para la fijación de

salarios globales al Régimen Municipal (valoración de las municipalidades 

pequeñas, escenario 1), Ley No. 9635 Fortalecimiento de las finanzas

públicas.

• Se declara el cumplimiento del numeral 109 del Código Municipal (ley N°.

7794), que establece que: 

“El presupuesto ordinario no podrá ser modificado para aumentar sueldos

ni crear nuevas plazas, salvo cuando se trate de reajustes por aplicación

del decreto de salarios mínimos o por convenciones o convenios colectivos

de trabajo, en el primer caso que se requieran nuevos empleados con

motivo de la ampliación de servicios o la prestación de uno nuevo, en el

segundo caso.

Los reajustes producidos por la concertación de convenciones o convenios

colectivos de trabajo o cualesquiera otros que impliquen modificar los

presupuestos ordinarios, sólo procederán cuando se pruebe, en el curso de

la tramitación de los conflictos o en las gestiones pertinentes, que el costo

de la vida ha aumentado sustancialmente según los índices de precios del

Banco Central de Costa Rica y la Dirección General de Estadística y Censos”.

Así como del artículo 131 inciso c) de la misma ley;

Los sueldos y salarios de los servidores protegidos por esta ley, se regirán

de conformidad con las siguientes disposiciones:

(…) 

c) Para determinar los sueldos y salarios, se tomarán en cuenta las

condiciones presupuestarias de las municipalidades, el costo de vida en

las distintas regiones, los salarios que prevalezcan en el mercado para

puestos iguales y cualesquiera otras disposiciones legales en materia

salarial.

• Priorización de necesidades de crecimiento de la estructura organizativa,

a futuro en cuanto la viabilidad financiera permita adquirir este tipo de

obligaciones de carácter permanente.

Se llevan controles mensuales de la ejecución financiera de

ingresos y egresos, que permiten el análisis del

comportamiento de los rubros y se actualizan estrategias

de recaudación.

Continuidad de los procesos de cobro, recuperación de los

adeudos por tributo municipales, actualización y

depuración de la base de datos, realización de censos de

servicios que mantenga un ingreso constante y con

tendencia creciente para mantener estable la fuente de

financiamiento de la partida de remuneraciones.

N/A.

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de 

gastos

Acciones necesarias en el largo plazo para asegurar la 

sostenibilidad de los gastos
Observaciones adicionales  en caso de ser necesario

• Amparados en la normativa aplicable: Constitución

Política, Ley 7794 Código Municipal Art. 83, Ley 8839 para

Gestión Integral de Residuos Sólidos, Reglamento Ley 8839

(37567-S), Reglamento sobre Residuos Sólidos Ordinario

decreto 36093-S).

• Estabilidad de los ingresos municipales propios, mediante

la tendencia al crecimiento de las actividades económicas

comerciales y de las unidades habitacionales.

• No presentación de proyectos que modifiquen las normas

que dan origen a alguno de los ingresos estimados en la

visión plurianual de las instituciones.

• Que no se presente ninguna crisis sanitaria, financiera,

económica u otro tipo que afecte los ingresos proyectados

por estos gobiernos locales.

• Actualmente se continúa integrando las distintas áreas

administrativas mediante la optimización de

procedimientos para una recaudación conjunta de los

tributos municipales.

• Durante los siguientes periodos; se fortalecerán las

estrategias de fortalecimiento de cultura de pago hacia los

obligados tributarios para garantizar la recaudación

requerida de este recurso.

• Se prevé para los periodos 2026-2027 la actualización de

la estructura tarifaria del servicio.

• Mejoramiento a los canales de difusión actuales (redes

sociales, página web, comunicaciones impresas, y anuncios

comunales).

• Garantizar y proteger la prestación de los servicios

brindados, con base en el Área estratégica de servicios

públicos del Plan Estratégico Municipal. Para el periodo

2025 se adquiere un sistema de facturación nuevo, el cual

va a ser de mucha ayuda para el tema de recaudación,

actualización de base de datos, información más fiable y

actualizada.

N/A.

• Normativa aplicable: Ley de Patentes Municipales del

cantón de Jiménez, y conexas.

• Estabilidad de los ingresos municipales propios, mediante

la tendencia al crecimiento de las actividades económicas

comerciales.

• No presentación de proyectos que modifiquen las normas

que dan origen a alguno de los ingresos estimados en la

visión plurianual de las instituciones.

• Que no se presente ninguna crisis sanitaria, financiera,

económica u otro tipo que afecte los ingresos proyectados

por estos gobiernos locales.

• Durante los siguientes periodos; se fortalecerán las

estrategias de fortalecimiento de cultura de pago hacia los

obligados tributarios para garantizar la recaudación

requerida de este recurso.

• Mejoramiento a los canales de difusión actuales (redes

sociales, página web, comunicaciones impresas, y anuncios

comunales). Para el periodo 2025 se adquiere un sistema

de facturación nuevo, el cual va a ser de mucha ayuda para

el tema de recaudación, actualización de base de datos,

información más fiable y actualizada,

N/A.

• Ley N°.9329 "Primera Ley Especial para la Transferencia de

Competencias: Atención Plena y Exclusiva de la Red Vial

Cantonal" según modificación al artículo N°.5 de la Ley

N°.8114 "De Simplificación y Eficiencia Tributarias".

• Las proyecciones de los ingresos para los periodos 2027,

2028 y 2029 se plantean a partir del comportamiento de

cada uno de los rubros de ingresos en periodos anteriores

(aumentos y/o disminuciones), crecimiento económico,

cobertura de los servicios, y efectos esperados bajo

criterios específicos que afectarán a corto plazo los

siguientes ingresos: impuesto sobre el cemento, impuestos

específicos sobre la construcción, servicios de instalación y

derivación de agua, debido a situaciones propias de la

Institución arriba detalladas.

• Previsión de que esta transferencia de capital

provenientes del Gobierno Central, no sufra disminuciones

significativas, producto de variaciones en el costo de los

combustibles que se mantenga dentro de los rangos

proyectados.

• No presentación de proyectos de ley que modifiquen la ley

que da origen al ingreso estimado en la visión plurianual de

la institución.

• Que no se presente ninguna crisis sanitaria, financiera,

económica u otro tipo que afecte el ingreso proyectado.

Los riesgos de disponibilidad de este ingreso obedecen a

factores externos, tales como: disminuciones en esta

transferencia por parte del Gobierno Central o variaciones

de los elementos que determinan el monto, y atrasos en los 

desembolsos. Siendo que los gastos permanentes de

funcionamiento de la U.T.G.V. representan apenas aprox. el

21% de este ingreso, y los proyectos de atención de la red

vial se liberan hasta tanto contar con el contenido

presupuestario y económico suficiente, la Municipalidad

ante esta eventualidad, destinará recursos propios, basado

en la priorización de intervención vial, según las

necesidades del cantón, en referencia al Plan de

Conservación Vial Quinquenal.

Históricamente la Institución ha destinado la mayoría de

este ingreso a proyectos de inversión en las vías de

comunicación distrital, resultando los egresos de la U.T.G.V.

con menor representación en relación a los costos de obra

pública.

• Amparados en la normativa aplicable: Constitución

Política, Ley 7794 Código Municipal, Ley Nº 7729 Impuesto

de bienes inmuebles, Ley No. 7509 Impuesto sobre la

propiedad de bienes inmuebles, Reglamento a la Ley de

Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

• Estabilidad de los ingresos municipales propios, mediante

una tendencia creciente a la base imponible para el cobro

del respectivo impuesto.

• No presentación de proyectos que modifiquen las normas

que dan origen a alguno de los ingresos estimados en la

visión plurianual de las instituciones.

• Que no se presente ninguna crisis sanitaria, financiera,

económica u otro tipo que afecte los ingresos proyectados

por estos gobiernos locales.

• Actualmente se continúa integrando las distintas áreas

administrativas mediante la optimización de

procedimientos para una recaudación conjunta de los

tributos municipales.

• Durante los siguientes periodos; se mantendrán y

fortalecerán las estrategias de fortalecimiento de cultura de

pago hacia los obligados tributarios para garantizar la

recaudación requerida de este recurso.

• Aplicación de procesos de cobro administrativo y judicial

para la recuperación de adeudos existentes en el pendiente

de cobro municipal.

• Mejoramiento a los canales de difusión actuales (redes

sociales, página web, comunicaciones impresas, y anuncios

comunales). Para el periodo 2025 se adquiere un sistema 

Estas proyecciones se realizan bajo un escenario

conservador.

La información plurianual para los periodos 2028-2030 del C.M.D. Tucurrique está relacionada con los siguientes documentos de planificación: plan cantonal de desarrollo humano

local (PCDHL) 2023-2033 así como el plan distrital de desarrollo humano local 2024-2034, plan estratégico municipal (PEM) del cantón de Jiménez 2023-2028, plan de gobierno 2024-

2028, Plan Municipal de Gestión Integral de Residuos Sólidos del Distrito de Tucurrique 2021-2026 y el Plan Vial Quinquenal de Conservación y Desarrollo del Distrito de Tucurrique

(PVQCD) 2023-2027; vinculando las metas de las actividades/servicios/proyectos a ejecutar en futuros periodos con los objetivos generales de cada una de las áreas estratégicas de

los mencionados planes.

• Área estratégica de Desarrollo económico sostenible (objetivo general: impulsar la creación de fuentes de empleo y la diversificación de actividades productivas con un enfoque de

equidad de género, inclusión y respeto por el medio ambiente, promoviendo un desarrollo económico sostenible acorde a las características y potenciales del cantón de Jiménez) •

Área estratégica de Desarrollo sociocultural (objetivo general: desarrollar acciones que permitan el bienestar de la población en el sector social, cultural, educativo y deportivo del

cantón, aprovechando al máximo las características de su población y promoviendo una cultura de inclusión social) • Área estratégica de Seguridad humana (objetivo general: crear

una cultura de prevención y fortalecer los procesos y servicios de seguridad ciudadana mediante el mejoramiento de la atención de las entidades públicas y la promoción de la

participación de las comunidades en la mitigación y prevención del riesgo) • Área estratégica de Educación (objetivo general: velar por que las necesidades de aprendizaje de los y las

habitantes del cantón se satisfagan con acceso equitativo e igualitario, mediante la ampliación de la oferta educativa acorde con la competitividad de la demanda laboral) • Área

estratégica de Servicios Públicos (objetivo general: asegurar el acceso de la población a servicios públicos de calidad, mediante la coordinación de las entidades responsables) • Área

estratégica de Gestión ambiental y ordenamiento territorial (objetivo general: planificar y ejecutar acciones de intervención urbana y ambiental que contribuyan al proceso de

desarrollo del territorio, amparado en la legislación nacional vigente, Plan Regulador, y con el fin de fomentar una cultura de responsabilidad ambiental) • Área estratégica de

Infraestructura (objetivo general: brindar una infraestructura de calidad a la población en general mediante la coordinación, planificación y ejecución de obras entre las entidades

competentes que permitan un desarrollo integral del cantón y el aumento de su competitividad) • Área estratégica de Gestión del Riesgo (objetivo general: prevenir y mitigar el

riesgo socio ambiental ante los desastres de los habitantes del cantón, mediante la implementación de acciones coordinadas entre la ciudadanía y las entidades responsables) 

Análisis de las proyecciones de ingresos y gastos

Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de 

ingresos 

Acciones para mitigar riesgos de disponibilidad del 

ingreso
Observaciones adicionales  en caso de ser necesario

Información de Planificación Institucional de mediano plazo

INFORMACIÓN PLURIANUAL 2027-2030
Instrucciones:
1. Complete la plantilla sin alterar su estructura original (no agregar, eliminar ni cambiar el orden de columnas o filas) y adjúntela en formato de hoja de cálculo en el Sistema de Información sobre Planes y Presupuestos (SIPP).

Recordatorio: 
1. En caso de improbación o archivo sin trámite con efecto de improbación del presupuesto inicial, este documento deberá ajustarse, ser conocido por el Jerarca y presentarse adjunto al primer presupuesto extraordinario que se someta a aprobación de la CGR.

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

MONTOS DE INGRESOS EN MILLONES DE COLONES

MONTOS DE GASTOS EN MILLONES DE COLONES

EXTRACTO DE LA INFORMACIÓN PLURIANUAL DE LA INSTITUCIÓN

Sesión extraordinaria n°.XX-2026, del    de agosto del 2026.



                                                                              SESION EXTRAORDINARIA 030-2026/ 20-08-2026 
 

Sr. Esteban Madrigal Quirós- Tesorero Municipal. De aquí en adelante, señora Presidenta, 1 

tenemos lo que corresponde al Plan Operativo Anual (POA), el cual contiene todo lo detallado 2 

anteriormente. 3 
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Anual

Cumplir con lo establecido en la Ley 

8173, artículo 8 de la Ley de los 

Concejos Municipales de Distrito

₡18 365 178,00 Anual
Administración General (Audirtoría 

Interna)

Admnistrar los recursos del Gobierno 

Local en foma eficiente, proponiendose a 

lograr la ejecución de todos los 

proyectos, en base a la gestión 

recaudadora y generadora de servicios

Concejo Municipal del Distrito de Tucurrique 

PLAN ANUAL OPERATIVO  PROYECTO PRESUPUESTO ORDINARIO   2027

PROGRAMA I         ADMINISTRACIÓN

Nombre y Ubicación del Proyecto

Descripción de la Obra
Plazo 

Estimado
Detalle Intervención

Monto 

Presupuestado

Ejecutado  I 

Semestre

Ejecutado II 

Semestre
Intervención 

0,00 0,00

12

Administración General

Admnistrar los recursos del Gobierno 

Local en foma eficiente, proponiendose a 

lograr la ejecución de todos los 

proyectos, en base a la gestión 

recaudadora y generadora de servicios

Realizar una gestión de cobro eficiente y 

eficas con los contribuyentes con el 

objetivo de mejorar la recaudacion 

mensual de los servicios con la idea de 

brindar un servicio eficiente a todos los 

usuarios, para no presentar ningun tipo 

de deficit en el periodo

₡83 601 050,54

12

0,00 0,00

0,00

Registro de Deudas, Fondo y 

Transferencias

Ralizar las transferencias que el 

ordenamiento jurídico obliga a las 

municipalidades a transferirle recursos a 

otras intituciones y organismos públicos

Anual₡24 495 176,4010 transferencias 0,00
0,00

1

₡126 461 404,94 0,00 0,00Departamento proponente: Intendencia Municipal TOTAL

Anual 0,00 0,00 2

0,00

Cementerio

Realizar una fumigación en cementerio 

municipal y sus  alrededores compra de 

otros productos químicos y lel 

mantenimiento del cementerio como tal 

3 ₡1 750 000,00

Servicios Sociales

Dotar de contenido económico para la 

compra de  combustibles, para Comité 

Auxiliar  Cruz Roja del Distrito de 

Tucurrique 

Realizar 6 compras de combustilbles  al 

año
₡4 000 000,00 Semestral

Mejorar y fomentar la calidad de vida de 

los adultos mayores de la casa de la 

cultura del distrito de Tucurrique , con la 

contratación de fisioterapeuta paro su 

atención en talleres,

Realizar 12 pagos al año,

En el momento que suceda en el 

transcurso del año
₡907 287,29

0,00 6

Servicio de Aseo de Vías y Sitios 

Públicos

Dotar de contenido económico para pago 

de viáticos y transporte a empleados 

municipales

Pago de viáticos ₡650 640,00 0,00 1

Gestión de Residuos Sólidos

Dotar de contenido económico para la 

compra de herramientas, repuestos y 

utiles de limpieza  para peones 

municipales.

Realizar una compra la año ₡3 500 000,00 0,00 2

Realizar tres compras la año ₡1 479 243,42

Dotar de contenido econòmico para el 

pago de de poliza de riesgo laboral.
Realizar un sòlo pago al año ₡100 000,00 Anual

Gestión de Residuos Sólidos

Recolección Basura

Dotar de contenido económico al renglón 

de Servicios Informáticos, para el 

mantenimiento de los sitemas de ingresos 

y egresos,

Realizar 12 pagos al año, ₡3 500 000,00

Gestión de Residuos Sólidos

Semestral

Gestión de Residuos Sólidos

Desarrollar un servicio de recolección de 

basura fijo y puntual, para el acarreo de 

desechos sólidos, para evitar la 

acumulación de desechos sólidos en 

hogares, comercios, oficinas e 

instituciones, dicho servicio se brinda  los 

viernes, cuyo objetivo es mantener la 

limpieza de basura en el Distrito

Recoger un total de 17 toneladas por 

semana, para un total de un viaje  por 

semana, para un total de 884 toneladas 

de desechos al año.

₡43 776 381,80

Anual

Brindar mantenimiento una vez por mes ₡750 000,00

₡340 200,00

Realizar una compra la año ₡100 000,00

Departamento proponente: INTENDENCIA  MUNICIPAL

Anual

Semestral

Cementerio
Dotar de contenido económico para la 

compra de  utiles de limpieza,

Brindar una mejor presentacion y ornato 

del cementerio municipal, realizando una 

chapea y limpieza de ornato y pintado en  

dicho cementerio,

Realizar una fumigación en el centro de 

acopio y alrededores compra de otros 

productos químicos

Realizar una fumigación una vez al mes.

Cementerio

Gestión de Residuos Sólidos

Protección del Medio Ambiente
Mejorar el proceso de reciclaje en el 

Distrito de Tucurrique 

Realizar una compra de bolsas para 

recoleccion material de reciclje.

TOTAL

Servicios Sociales

Gestión de Riesgo y Atención 

Emergencias Cantonales

Atender cualquier emergencia que se de 

en el paso o cortes de agua en algun 

camino vecinal para mantener la 

comunicación en los diferentes caminos 

del distrito

Servicio de Aseo de Vías y Sitios 

Públicos

Dotar de contenido econòmico para el 

pago de de poliza de riesgo laboral.
Realizar un sòlo pago al año

Se implementara el proceso de reciclaje, 

para cumplir con lo establecido por ley, .

Recoger por un dia  por semana el 

material de reciaje

Anual

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

PLAN ANUAL OPERATIVO  PROYECTO PRESUPUESTO ORDINARIO   2027

PROGRAMA II         SERVICIOS COMUNALES

Nombre y Ubicación del Proyecto
Descripción de la Obra

Servicio de Aseo de Vías y Sitios 

Públicos

Incrementar y desarrollar un servicio 

eficiente, sotenible y duradero en lo que 

respecta al servicio de aseo de Vias y 

sittio públicos, para evitar la ploriferación 

de malos olores, plagas y eliminar los 

residuos sólidos presentes en las vias,

Limpiar un total de 1,600 metros lineales 

por dia para un total de 8.000 metros 

lineales por semana .

₡8 734 750,28 Anual

Anual
Servicio de Aseo de Vías y Sitios 

Públicos

Dotar de contenido económico al renglón 

de Servicios Informáticos, para el 

mantenimiento de los sitemas de ingresos 

y egresos,

12 ₡2 492 000,00

Servicio de Aseo de Vías y Sitios 

Públicos

₡36 079,00

3

Monto Presupuestado
Plazo 

Estimado

0,00

Anual

Detalle Intervención

Semestral

0,00

₡1 123 618,20

₡7 500 000,00

Anual

Dotar de contenido económico para la 

compra de  producotos quimicos, y 

productos  para limpieza, 

0,00 1

0,00

0,00

₡85 740 199,99

Ejecutado  I Semestre Ejecutado II Semestre Intervención 

0,00 8 000,00

0,00

12

Semestral

Anual 0,00

Anual

₡4 000 000,00

0,00

0,00 675

12

1

0,00 12

0,00 12

0,00

52

0,00

0,00 10

0,00 2

1

0,00 1

Cementerio

Dotar de contenido económico al renglón 

de Servicios Informáticos, para el 

mantenimiento de los sitemas de ingresos 

y egresos,

Realizar 12 pagos al año, ₡1 000 000,00
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CONTROL URBANO ₡492 712,71 SEMESTRAL

INFRAESTRUCTURA ₡27 412 383,22 1 MES II TRIESTRE

₡97 124 502,71 0,00

0,00

0

₡3 031 790,00 2 semanas I SEMESTRE

20,000,00

0,00 0,00

INFRAESTRUCTURA
Inspección de proyectos, caminos vecinales, con la compra de combustibles , 

lubricantes y adquisición de repuestos para uso de los vehiculos municipales,
2 ₡6 500 000,00 3 semanas I SEMESTRE

Departamento proponente: INTENDENCIA  MUNICIPAL TOTAL

INFRAESTRUCTURA Construcción de Parque Recreativo Infantil La Flora  (Impuesto Cemento) 1

INFRAESTRUCTURA
Embellecimiento calles urbanas alrrededores plaza depoortes Tucurrique (Impuesto al 

Cemento)
1

₡10 000 000,00 SEMESTRAL II SEMESTRE

INVERSION COMUNAL Mantenimiento Cementerio Municipal (Cementerio) 1 ₡450 000,00 SEMESTRAL I SEMESTRE

INFRAESTRUCTURA Construcción de Parque Recreativo Infantil El Congo (Impuesto Cemento) 1 ₡10 000 000,00 TRIMESTRAL II TRIMESTRE

INVERSION COMUNAL 
Demarcación de Pasos Peatonales en calles Públicos de Tucurrique  (Aseo de Vías 

y Sitios Públicos)
4 ₡1 600 000,00 ANUAL ANUAL

INVERSION COMUNAL Mantenimiento de Centro de Acopio (Basura) 1 ₡7 000 000,00 MENSUAL I SEMESTRE

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

PLAN ANUAL OPERATIVO  PROYECTO PRESUPUESTO ORDINARIO   2027

PROGRAMA III    OTROS PROYECTOS

Area Estratégica

Descripción de la Obra

Intervención Monto Presupuestado
Plazo 

Estimado
Detalle

CONTROL URBANO

Elaborar, ejecutar y supervisar los proyectos aprobados y presupuestados por la 

Junta Vial Distrital de Tucurrique, con la contratación de los servicios de un ingeniero 

y topógrafo a medio tiempo  (Salario Global) para el visado de planos y lo atinente a 

sus labores y  funciones en en sueldos para cargos fijos, décimo tercer mes, y 

salario escolar 100% 2027

12 ₡17 087 616,78 ANUAL

CONTROL URBANO
Adquisición de equipo de cómputo (computador-impresora-licencia) para el buen 

desmpeño del departamento y resguardar información básica,
1 ₡1 500 000,00

CONTROL URBANO

Se refuerza el renglón de Servicios para información, otros servicios de gestión y 

apoyo para  lo atinente a la figura y proyectos del Concejo Municipal, mantenimiento 

y retroalimentación de la página web , mantenimiento de programas de ingresos y 

egresos del Concejo , pago de póliza de riesgo laboral, pago de viáticos y transporte 

dentro del país,

12 ₡12 050 000,00 ANUAL

Se incluye contenido económico para la adquisición de ,productos de papel, cartón e 

impresos, 1

Ejecutado  I 

Semestre

Ejecutado II 

Semestre
Intervención 

Estimación 

Realización

ANUAL

MENSUAL I SEMESTRE

0,00 0,00 700

Mantenimiento de aceras del Distrito de Tucurrique 500 mtrs

0,00 0,00 0

0,00 0,00 12

0,00 0,00 12ANUAL
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851 130 594,00 Total 0,00Departamento proponente: INTENDENCIA  MUNICIPAL Total

INFRAESTRUCTURA Rehabilitación Camino Rancho Muñeco 3-04-126 90 mtrs ₡18 053 553,00 1 Meses II Semestre

0,00 0,00

INFRAESTRUCTURA
Construcción de puente nuevo Camino Gavilucho 3-

04-072 (9329/8114)
10 mtrs largo ₡180 064 443,00 1 mes I Semestre 0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Atender emergencias en las vías cantonales (alquiler 

de maquinaria, compra de productos minerale y 

astáltido, rehabilitación de pasos de alcantarillas, 

reparación de cabezales, etc.)

69000 mtrs ₡10 000 000,00 Semestre I-II Semestre

0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Compra de equipo informatico y mobiliiario de oficina 

en el área de la unidad técnica,
2 compras ₡2 000 000,00 Semestre II Semestre 0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se refuerzan los renglones detextiles y vestuarios,  

útiles y materiales de oficina , productos de papel  y 

útiles de limpieza para el buen desempeño y compra 

de materiales 

6 compras ₡3 000 000,00 Semestre II Semestre

0,00 0,00
DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se refuerzan los renglones de herramientas y 

repuestos para suplir las herramiientas necesarias 

para el buen desempeño y compra de repuestos

4 ₡1 500 000,00 Semestre II Semestre

0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se refuerza el renglón de combustibles para su 

compra y realizar inspecciones y mantenimiento en 

caminos vecinales y compra de tintas.

12 compra ₡4 000 000,00 Semestre I-II Semestre 0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se incluye contenido económico para el pago de 

póliza de riesgo laboral, póliza de vehículos y 

deducibles,

3 pagos ₡3 750 000,00 Semestre I-II Semestre

0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se refuerzan los reglones de Transporte y Viáticos 

dentro del país para el pago de los mismos
6 Pagos ₡300 000,00 3 Meses II Semestre 0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se incluye contenido económico en materiales para el 

uso de la construcción para reparaciones menores en 

proyectos,

4 ₡800 000,00 Semestre I-II Semestre

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se incluye contenido económico en Servicios 

Jurídicos para el análisis, revisión y objeciones en 

carteles de licitaciones y servicios de ingeniería paro 

lo atinente que sea necesario en proyectos de 

inversión y actividades de capasitación 

6 ₡23 000 000,00 Semestre I-II Semestre 0,00 0,00

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Servicios Básicos : se refuerza el servicio de energía 

eléctrica , telecomunicaciones , agua y pago de 

utilización de la plataforma SICOP,

12 pagos ₡8 500 000,00 Mes II Semestre

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se incluye contenido económico en los renglones de 

mantenimiento de  Edificio y Locales,mantenimiento 

de equipo de cómputo  y sistemas de información 

para lo atinente.

3 ₡3 200 000,00 Semestre I-II Semestre 0,00 0,00

0,00 0,00

Ejecutado I 

Trimestre

Ejecutados II 

Trimestre
Detalle

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Se incluye contenido económico en Sueldos para 

cargos fijos,suplencias, servicios especiales  cargas 

sociales, décimo tercer mes,salario escolar  2027, la 

creación de dos plazas uno para Ingenierio Municipal 

y otra de peón municipal,  asistente de ingeniero  

,miscelanea a medio tiempo, peon fijo  en la UTGV y 

se contempla pago de tiempo extra, Se incluye 

contenido económico en jornales para la limpieza y 

descuaje de rondas en caminos vecinales

12 Meses ₡47 530 830,42 2 Semestre I-II Semestre 0,00 0,00

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE TUCURRIQUE 

PLAN ANUAL OPERATIVO PROYECTOS PRESUPUESTOS ORDINARIO 2027

PROGRAMA III   LEY 9329     VÍAS DE COMUNICACIÓN

Area Estratégica

Descripción de la Obra

Intervención Monto Presupuestado
Plazo 

Estimado

Estimación 

Realización

0,00 0,00

INFRAESTRUCTURA

Trabajo de mantenimiento de puentes, aceras, 

cunetas, alcantarillados, asfalto y señalizacion en 

caminos vecinales del Distrito.

25000 mtrs ₡280 000 000,00 12 meses I-II Semestre 0,00 0,00

INFRAESTRUCTURA

Alquiler de maquinaria y compra de agregados para 

trabajos de mantenimiento o mejoramiento de la red 

vial distrital  

70000 mtrs ₡265 431 767,58 12 Meses I-II Semestre 0,00 0,00
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Sr. Esteban Madrigal Quirós- Tesorero Municipal Este sería el Presupuesto Ordinario para 1 

el año 2027, por un monto de ₡1.160.456.701,63. Con esta nueva aplicación de la Ley N.° 2 

8114, viene siendo algo nuevo para nosotros, ya que nunca se había presupuestado, valga la 3 

redundancia, un presupuesto de esta magnitud. ¿Alguna duda o comentario? Estamos para 4 

servirles. 5 

Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Muchas gracias, señor Tesorero. No 6 

sé si el señor Intendente tiene algo más que ampliar. 7 

Sr. Héctor Agüero Luna- Intendente Municipal Muchas gracias, señora Presidenta. No, 8 

solamente quiero agradecerles a todos la presencia del día de hoy y agradecerles también el 9 

entendimiento con la información que les compartimos anteriormente. Indicarles que, aunque 10 

es un presupuesto muy retador, también hay elementos muy gratificantes. Como bien decía 11 

Esteban, la transferencia de la Ley N.° 8114 es, por mucho, la más grande que jamás ha 12 

existido aquí en el distrito. Saber que vamos a invertir de esos ₡850 millones, más de ₡750 13 

millones en inversión comunal, es una muy buena señal de que el distrito va a pasar a otro 14 

nivel de desarrollo. El proyecto de parques, como ya se había presupuestado, contempla el de 15 

San Pancracio y, ahorita, está por hacerse el de Las Vueltas. Asimismo, en el extraordinario 16 

del otro año se va a ejecutar el bulevar de Tucurrique Centro. Se tomó la decisión de presentar 17 

para el próximo año la construcción del parque de El Congo y el de La Flora, que son un poco 18 

las comunidades que se nos quedan ahí rezagadas con el tema de espacios recreativos. Lo 19 

demás, pues, ya ustedes lo saben y lo han visto con anterioridad. Nada más quiero 20 

agradecerles y decirles que lo que mencionaba Esteban al final, de que es el presupuesto más 21 

grande que ha visto de la Municipalidad, pues no deja de ser cierto. A pesar de lo que hablamos 22 

anteriormente, no representa tampoco un aporte tan significativo de la Ley N.° 8114; sin 23 

embargo, es el aporte más significativo que nos entra y sí hay mucha inversión por delante. 24 

Entonces, agradecerle a Dios por las bendiciones que nos ha dado a las intendencias y por las 25 

puertas que ha abierto. Muchas gracias. 26 

Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Muchas gracias, señor Intendente. 27 

Les consulto, compañeros, si alguno tiene alguna duda o comentario, o procedemos en este 28 
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momento a votar el Presupuesto Ordinario y el Plan Operativo Anual correspondientes al año 1 

2027. ¿Y en firme, por favor? 2 

ACUERDO UNICO  3 

CONSIDERANDO: 4 

Que, de conformidad con el artículo 4 del Código Municipal, Ley N.° 7794 y sus reformas, las 5 

municipalidades poseen autonomía política, administrativa y financiera, en el ámbito de sus 6 

competencias y de conformidad con el ordenamiento jurídico vigente. 7 

Que el artículo 13 del Código Municipal establece las atribuciones del Concejo Municipal, 8 

dentro de las cuales se encuentra la aprobación de los presupuestos municipales, de 9 

conformidad con la legislación aplicable. Que el Presupuesto Ordinario constituye el 10 

instrumento mediante el cual se estiman los ingresos y se autorizan los egresos institucionales 11 

correspondientes al respectivo ejercicio económico, debiendo guardar concordancia con los 12 

instrumentos de planificación institucional y con el marco jurídico, presupuestario y técnico 13 

vigente. Que el Plan Operativo Anual (POA) constituye el instrumento de planificación 14 

mediante el cual se establecen los objetivos, metas, actividades, productos e indicadores 15 

institucionales para el ejercicio económico correspondiente, en concordancia con los recursos 16 

presupuestarios asignados. Que el señor Tesorero Municipal presentó ante este Concejo 17 

Municipal el proyecto de Presupuesto Ordinario para el Ejercicio Económico 2027, así como el 18 

Plan Operativo Anual (POA) 2027, para su conocimiento, análisis y aprobación, de 19 

conformidad con la normativa aplicable y las disposiciones emitidas por la Contraloría General 20 

de la República. Que el Presupuesto Ordinario para el Ejercicio Económico 2027 asciende a 21 

la suma de ₡1.160.456.701.63 (Mil ciento sesenta millones cuatrocientos cincuenta y seis 22 

mil setecientos uno con 63/100), según la documentación presupuestaria presentada ante 23 

este Concejo Municipal. Que el Presupuesto Ordinario 2027 contempla los recursos necesarios 24 

para la atención de las competencias, servicios, objetivos, metas, programas, actividades y 25 

proyectos institucionales correspondientes al Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique, en 26 

concordancia con el Plan Operativo Anual 2027 y los demás instrumentos de planificación 27 

institucional. Que el Plan Operativo Anual (POA) 2027 se encuentra vinculado con el 28 
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Presupuesto Ordinario 2027, de manera que los objetivos, metas y actividades institucionales 1 

cuentan con la correspondiente asignación de recursos para su ejecución durante el ejercicio 2 

económico 2027.Que corresponde a este Concejo Municipal aprobar internamente el 3 

Presupuesto Ordinario 2027 y el Plan Operativo Anual 2027, para posteriormente remitirlos a 4 

la Municipalidad de Jiménez, a efectos de que sean incorporados a la estructura programática 5 

correspondiente y se continúe con el trámite administrativo y presupuestario que corresponda 6 

para su posterior remisión a la Contraloría General de la República, para el trámite de 7 

aprobación externa correspondiente. POR TANTO, ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA 8 

POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES: APROBAR el Presupuesto Ordinario del Concejo 9 

Municipal de Distrito de Tucurrique para el Ejercicio Económico 2027, por un monto total de 10 

₡1.160.456.701.63  (Mil ciento sesenta  millones  cuatrocientos cincuenta y seis mil 11 

setecientos uno con 63/100),  colones exactos), en la forma en que fue presentado ante 12 

este Concejo Municipal, incluyendo los ingresos, egresos, programas, actividades, objetivos, 13 

metas, justificaciones y demás documentación que forma parte integral del mismo. APROBAR 14 

el Plan Operativo Anual (POA) 2027 del Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique, en 15 

concordancia con el Presupuesto Ordinario 2027, los objetivos y metas institucionales y los 16 

instrumentos de planificación correspondientes. REMITIR a la Municipalidad de Jiménez el 17 

Presupuesto Ordinario 2027 y el Plan Operativo Anual 2027, debidamente aprobados por este 18 

Concejo Municipal, para que sean incorporados a la estructura programática correspondiente 19 

y se realicen los ajustes administrativos, presupuestarios y técnicos que resulten necesarios 20 

para continuar con el trámite correspondiente. SOLICITAR a la Municipalidad de Jiménez que, 21 

una vez realizada la incorporación y los ajustes correspondientes, proceda con la remisión del 22 

Presupuesto Ordinario 2027 y del Plan Operativo Anual 2027 a la Contraloría General de la 23 

República, dentro de los plazos establecidos y de conformidad con los requisitos y 24 

disposiciones vigentes emitidos por dicho órgano contralor, para el trámite de aprobación 25 

externa que legalmente corresponda. HACER CONSTAR que la aprobación efectuada 26 

mediante el presente acuerdo corresponde a la aprobación interna del Presupuesto Ordinario 27 

del Concejo Municipal de Distrito de Tucurrique para el Ejercicio Económico 2027 y del Plan 28 
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Operativo Anual (POA) 2027, por parte de este Concejo Municipal, quedando ambos 1 

instrumentos sujetos al trámite correspondiente ante la Municipalidad de Jiménez y a la 2 

aprobación externa de la Contraloría General de la República, conforme al ordenamiento 3 

jurídico vigente. COMUNICAR el presente acuerdo, junto con el Presupuesto Ordinario 2027 y 4 

el Plan Operativo Anual 2027, a la Municipalidad de Jiménez, para que proceda conforme a lo 5 

acordado. SE VOTA CON DISPENSA DE TRÁMITE DE COMISIÓN POR UNANIMIDAD, SE 6 

APRUEBA, CON CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS REGIDORES TREJOS SANCHEZ, 7 

HERNANDEZ FONSECA, SEGURA SOLANO, NAVARRO DIAZ, FERNANDEZ ARGUELLO 8 

ACUERDO DEFINIFITAVENTE APROBADO EN FIRME. 9 

Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Como dice el señor Intendente, 10 

tenemos un reto muy grande para el año 2027. Estamos trabajando, por primera vez, con un 11 

presupuesto bastante grande, y esperamos que Dios nos ayude y nos guíe a darle el mejor 12 

rendimiento a este trabajo. Muchísimas gracias.  13 

Articulo V. 14 

Clausura de la sesión 15 

Concejal Ligia Trejos Sánchez- Presidenta Municipal Creo que hemos cumplido con el 16 

objetivo no quedaría más de mi parte, quiero darles las gracias a todos por el trabajo que se 17 

ha realizado. Al ser las veinte horas con veinte minutos daríamos por concluida la Sesión 18 

Extraordinaria 030-2026. 19 

 ________________________                                    ______________________________  20 

Ligia Trejos Sánchez                                                          Rocio Portuguez Araya    21 

PRESIDENTA-MUNICIPAL                                               SECRETARIA MUNICIPAL                                         22 

                                              23 

                                                _______________________ 24 

                                                       Hector Agüero Luna  25 

  INTENDENTE MUNICIPAL  26 


